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PUNTI DI FORZA PUNTI DI DEBOLEZZA 

 
- Attrattività del progetto formativo 
- Implementazione del carattere 

professionalizzante ed internazionale 
del percorso formativo 

- Buoni livelli di occupabilità dei laureati 
- Adeguati flussi informativi tra i diversi 

attori coinvolti nei processi di AQ  
- Buon coinvolgimento della 

rappresentanza studentesca nel gruppo 
AQ 

 

 
- Carattere prevalentemente informale del 

processo di consultazione con conseguente 
limitata evidenza documentale del 
contributo degli interlocutori esterni – 
rappresentativi  solo a livello locale – nella 
definizione dei profili e dei contenuti 
formativi del CdS 

- Mancato aggiornamento di alcuni Quadri 
della SUA-CdS (ad esempio: Quadri A3.a e 
A3.b) 

- Criticità in alcuni indicatori relativi alla 
regolarità delle carriere  

- Limitate evidenze, nell’attività di riesame, di  
un approccio in termini di PDCA 

 


