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ESTRATTO DEL VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
DELLA SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO 2024

Punto 9 - Proposta di attivazione di una procedura selettiva per n. 1 posto di Ricercatore
a tempo determinato in Tenure Track (RTT) per il settore concorsuale 14/A2

Scienza Politica settore scientifico disciplinare SPS/04 Scienza Politica, ai
sensi dell’art. 24, L. 240/2010.

IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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[l giorno 28 febbraio 2024 alle ore 10:10 si riunisce presso l'aula 2.3 (Palazzo di Lettere Nuovo
- via San Francesco n. 22 - 37129 Verona) il Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane.
Sono presenti:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENZA
1 CUSINATO Guido Professore Ordinario AG
2 DUSI Paola Professore Ordinario P (entra ore 10:58)
3 GUARALDO Olivia Professore Ordinario P
4 LASCIOLI Angelo Professore Ordinario AG
5 MORO Valentina Professore Ordinario P
6 MORTARI Luigina Professore Ordinario A
7 PANATTONI Riccardo Professore Ordinario P
8 PORTERA Agostino Professore Ordinario AG
9 TRONCA Luigi Professore Ordinario P
10 | BADINO Massimiliano Professore Associato P
11 | BERNINI Lorenzo Professore Associato P
12 | BRONDINO Margherita Professore Associato AG
13 | BURRO Roberto Professore Associato P
14 | CESCHI Andrea Professore Associato P
15 | DAL TOSO Paola Professore Associato P
16 | DE VITA Antonietta Professore Associato A
17 | ERLE Giorgio Professore Associato P
18 | FORNARI Giuseppe Professore Associato AG
19 | GIRELLI Claudio Professore Associato P
20 | GOSETTI Giorgio Professore Associato P
21 | LEONI Federico Professore Associato P
22 | LONARDI Cristina Professore Associato P
23 | LORO Daniele Professore Associato P
24 | MACOR Laura Anna Professore Associato AG
25 | MAJORANO Marinella Professore Associato P
26 | MENEGHINI Anna Maria Professore Associato P
27 | MILANA Marcella Professore Associato AG
28 | MORI Luca Professore Associato AG
29 | OPHALDERS Markus Professore Associato P
30 | PASINI Margherita Professore Associato AG
31 | POGGI Davide Professore Associato P
32 | PONTRANDOLFO Stefania Professore Associato P (entra ore 10:40)
33 | POSSENTI llaria Professore Associato P (entra ore 10:34)
34 | RACCANELLO Daniela Professore Associato P
35 | SARTORI Riccardo Professore Associato P
36 | SILVA Roberta Professore Associato P
37 | SITA Chiara Professore Associato P
38 | SOLLA Gianluca Professore Associato P
39 | STANZANI Sandro Professore Associato P
40 | STAVRU Alessandro Professore Associato AG
41 | TRIFILETTI Elena Professore Associato P
42 | TUPPINI Tommaso Pietro Professore Associato AG
43 | VICINI Fabio Professore Associato P
IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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44 | CECCHI Sergio Ricercatore Universitario AG
45 | CIMA Rosanna Ricercatore Universitario P (entra ore 10:58)
46 | DE CORDOVA Federica Ricercatore Universitario P
47 | LANDUZZI Maria Gabriella Ricercatore Universitario P
48 | PROCURANTI Lucia Ricercatore Universitario P
49 | BEVILACQUA Maria Aurora Alessia | Ricercatore a t.d. tipo B P
50 | BONAZZI Matteo Ricercatore a t.d. tipo B P
51 | BONDI Davide Ricercatore a t.d. tipo B P
52 | CARRERI Anna Ricercatore a t.d. tipo B P
53 | FLORIT Elena Ricercatore a t.d. tipo B P
54 | MILANI Marta Ricercatore a t.d. tipo B P (entra ore 11:10)
55 | SALVATI Marco Ricercatore a t.d. tipo B P
56 | SCANDOLA Michele Ricercatore a t.d. tipo B P
57 | TRAINA Ivan Ricercatore a t.d. tipo B P
58 | UBBIALI Marco Ricercatore a t.d. tipo B AG
59 | VALBUSA Federica Ricercatore a t.d. tipo B AG
60 | VIVIANI Debora Ricercatore a t.d. tipo B P
61 | BOMBIERI Rosi Ricercatore a t.d. tipo A AG
62 | D’ASARO Fabio Aurelio Ricercatore a t.d. tipo A P
63 | GAUDENZI Rocco Ricercatore a t.d. tipo A P
64 | MENARDO Elisa Ricercatore a t.d. tipo A AG
65 | PORCEDDU CILIONE P. Alberto Ricercatore a t.d. tipo A AG
66 | PREARO Massimo Ricercatore a t.d. tipo A P
67 | AROLDI Chiara Rappresentante Studenti AG
68 | MENASPA Emma Rappresentante Studenti A
69 | TIRELLI Alessio Rappresentante Studenti P
70 | CAPUZZO Stefano Personale T. Amministrativo P
71 | CORVAGLIA Federica Segretario Amministrativo P

Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, prof. Riccardo Panattoni.
Esercita le funzioni di Segretario verbalizzante la dott.ssa Federica Corvaglia.
Il Direttore riconosce valida la seduta che dichiara aperta per trattare il seguente:

Procedure concorsuali personale docente

ORDINE DEL GIORNO

Composizione ristretta ai docenti di prima e seconda fascia

1. Avvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott.ssa Marta Milani, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD M-PED/01, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.
2. Avvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott.ssa Anna Carreri, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD SPS/09, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.
3. Awvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott. Marco Ubbiali, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD M-PED/01, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.

IL DIRETTORE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni)

(Dott.ssa Federica Corvaglia)
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Awvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott. Davide Bondi, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD M-FIL/06, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.

Proposta di attivazione e approvazione bando di una procedura valutativa per n. 1 posto
di Professore |I? fascia per il settore concorsuale 11/D1 Pedagogia e Storia della
Pedagogia - settore scientifico disciplinare M-PED/0O1 Pedagogia Generale e Sociale, ai
sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/2010.

Ricerca
Composizione allargata

6.

7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.

Comunicazioni.
Presa d’atto verbale seduta precedente.
Ratifica provvedimenti d’'urgenza.
Proposta di attivazione di una procedura selettiva per n. 1 posto di Ricercatore a tempo
determinato in Tenure Track (RTT) per il settore concorsuale 14/A2 Scienza Politica
settore scientifico disciplinare SPS/04 Scienza Politica, ai sensi dell’art. 24, L. 240/2010.
Personale docente — modifica Settore Scientifico Disciplinare.
Assicurazione della Qualita.
Processo di monitoraggio — Aggiornamento POD 2024.
Didattica post-laurea.
Budget di Dipartimento.

14.1 FUR anno 2024.
14.2 Variazioni di bilancio.

15.

Istituzione Centro di ricerca “APRESO”.

Internazionalizzazione

Com
16.
17.

posizione allargata
Comunicazioni.
Richieste e comunicazioni visiting.

Terza Missione

Com
18.

posizione allargata
Comunicazioni.

Comunicazione

Com
19.

posizione allargata
Comunicazioni.

Didattica
Composizione allargata

20.
21.

22.
23.

Comunicazioni.

Incarichi didattici A.A. 2024/2025 dei docenti del Dipartimento di Scienze Umane in tutti
i CdS dell’Ateneo.

Modifiche carichi didattici A.A. 2023/2024.

Emanazione Bando di Selezione Pubblica per incarichi vacanti per il CdS in Scienze
Filosofiche A.A. 2023/2024.

IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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24. Approvazione destinazione del fondo per la didattica integrativa e del fondo per |l

funzionamento dei laboratori.
Rinnovo docenti a contratto a titolo gratuito per I'a.a. 2024/2025.

Istituzione ed adesione dell’'Universita di Verona alla Scuola Interateneo di Medicina e
Chirurgia. Accordo con I'Universita di Trento - presa d'atto.

25.
26.

La seduta é tolta alle ore 11:30.

IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni)

(Dott.ssa Federica Corvaglia)
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... OMissis ...

Composizione: allargata [n. 71 membri].

RICERCA

... OMISSIS ...

9. Proposta di attivazione di una procedura selettiva per n. 1 posto di Ricercatore a
tempo determinato in Tenure Track (RTT) per il settore concorsuale 14/A2 Scienza
Politica, settore scientifico disciplinare SPS/04 Scienza Politica, ai sensi dell’art. 24,
L. 240/2010.

Il Direttore, in attuazione della programmazione del personale propone l'attivazione della
procedura di n. 1 Ricercatore a tempo determinato in Tenure Track (RTT) di SPS/04 sul
budget relativo alla programmazione straordinaria in coerenza con la programmazione del
personale docente e ricercatore attualmente in essere.

Il Direttore comunica che la procedura in oggetto sara riservata ai candidati che per almeno
trentasei mesi, anche cumulativamente, abbiano frequentato corsi di dottorato di ricerca o
svolto attivita di ricerca sulla base di formale attribuzione di incarichi, escluse le attivita a titolo
gratuito, presso altre universita o istituti di ricerca, italiani o stranieri in linea con quanto previsto
dal Regolamento per la disciplina dei Ricercatori a tempo determinato in Tenure Track (RTT)
ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010, modificato dalla L. 79/2022, che prevede per I'Universita
il vincolo di destinazione di risorse corrispondenti ad almeno un terzo degli importi destinati
alla stipula dei contratti ai candidati che abbiano tale requisito.

La richiesta & motivata dal potenziamento dell’attivita di ricerca nel SSD in questione e per
garantire la sostenibilita del corso di laurea triennale in Studi strategici per la sicurezza e le
politiche internazionali e del corso di laurea magistrale in Governance del’emergenza.

Il Direttore pone quindi contestualmente in approvazione la scheda contenente i dati richiesti
dal Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato ai sensi dell'art. 24 della
legge n. 240/2010, per la richiesta di attivazione della citata procedura di selezione:

POSTI: 1
SETTORE CONCORSUALE: 14/A2
Profilo: SETTORE SCIENTIFICO SPS/04
DISCIPLINARE:
IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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OBIETTIVI SCIENTIFICI E IMPEGNO
DIDATTICO COMPLESSIVO CHE SARA
ASSEGNATO AL RICERCATORE (da
indicare obbligatoriamente):

Il/la ricercatore/trice svolgera attivita di
ricerca nellambito della scienza politica
con particolare riferimento alle questioni di
genere e sessualita in politica.

Il/1a ricercatore/trice svolgera attivita di
ricerca e di terza missione sia di base che
applicata, sia su commessa che in risposta
a bandi pubblici, regionali, nazionali,
comunitari o di istituzioni internazionali,
inserendosi nelle linee di ricerca del
Dipartimento di Scienze Umane e, piu
specificatamente, in quelle del Centro di
ricerca PoliTeSse — Politiche e Teorie della
Sessualita.

Il ricercatore/la ricercatrice sara
impegnato/a nello svolgimento di attivita di
didattica frontale e laboratoriale, nell’attivita
di assistenza alle e agli studenti, nella
partecipazione alle procedure di verifica del
profitto e finali, nel’ambito di materie
appartenenti o affini al settore scientifico
disciplinare SPS/04, in particolare per il
corso di laurea triennale in Studi strategici
per la sicurezza e le politiche internazionali
e per il corso di laurea magistrale in
Governance dell’emergenza.

NUMERO DI ORE DI DIDATTICA
FRONTALE E MODALITA DI
SVOLGIMENTO:

da 90 ore annue a 120 ore annue

NUMERO MASSIMO DI PUBBLICAZIONI
SCIENTIFICHE

12

Il Consiglio di Dipartimento, coerentemente con quanto previsto dalla programmazione
del personale docente e ricercatore 2022-2024, all’'unanimita, approva la proposta del
Direttore di attivazione della procedura concorsuale, e della relativa scheda dati, di n. 1
posto di RTT di SPS/04 sul budget residuo della programmazione straordinaria.

... OMIsSSIs ...

Alle ore 11:30, verificato che non vi & piu nulla da discutere, il Direttore dichiara chiusa la

seduta.

IL DIRETTORE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni)

(Dott.ssa Federica Corvaglia)
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ESTRATTO DEL VERBALE DEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
DELLA SEDUTA DEL 28 FEBBRAIO 2024

Punto 5 - Proposta di attivazione e approvazione bando di una procedura valutativa per
n. 1 posto di Professore II° fascia per il settore concorsuale 11/D1 Pedagogia
e Storia della Pedagogia - settore scientifico disciplinare M-PED/01 Pedagogia
Generale e Sociale, ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/2010.

IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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[l giorno 28 febbraio 2024 alle ore 10:10 si riunisce presso l'aula 2.3 (Palazzo di Lettere Nuovo
- via San Francesco n. 22 - 37129 Verona) il Consiglio del Dipartimento di Scienze Umane.
Sono presenti:

COGNOME E NOME QUALIFICA PRESENZA
1 CUSINATO Guido Professore Ordinario AG
2 DUSI Paola Professore Ordinario P (entra ore 10:58)
3 GUARALDO Olivia Professore Ordinario P
4 LASCIOLI Angelo Professore Ordinario AG
5 MORO Valentina Professore Ordinario P
6 MORTARI Luigina Professore Ordinario A
7 PANATTONI Riccardo Professore Ordinario P
8 PORTERA Agostino Professore Ordinario AG
9 TRONCA Luigi Professore Ordinario P
10 | BADINO Massimiliano Professore Associato P
11 | BERNINI Lorenzo Professore Associato P
12 | BRONDINO Margherita Professore Associato AG
13 | BURRO Roberto Professore Associato P
14 | CESCHI Andrea Professore Associato P
15 | DAL TOSO Paola Professore Associato P
16 | DE VITA Antonietta Professore Associato A
17 | ERLE Giorgio Professore Associato P
18 | FORNARI Giuseppe Professore Associato AG
19 | GIRELLI Claudio Professore Associato P
20 | GOSETTI Giorgio Professore Associato P
21 | LEONI Federico Professore Associato P
22 | LONARDI Cristina Professore Associato P
23 | LORO Daniele Professore Associato P
24 | MACOR Laura Anna Professore Associato AG
25 | MAJORANO Marinella Professore Associato P
26 | MENEGHINI Anna Maria Professore Associato P
27 | MILANA Marcella Professore Associato AG
28 | MORI Luca Professore Associato AG
29 | OPHALDERS Markus Professore Associato P
30 | PASINI Margherita Professore Associato AG
31 | POGGI Davide Professore Associato P
32 | PONTRANDOLFO Stefania Professore Associato P (entra ore 10:40)
33 | POSSENTI llaria Professore Associato P (entra ore 10:34)
34 | RACCANELLO Daniela Professore Associato P
35 | SARTORI Riccardo Professore Associato P
36 | SILVA Roberta Professore Associato P
37 | SITA Chiara Professore Associato P
38 | SOLLA Gianluca Professore Associato P
39 | STANZANI Sandro Professore Associato P
40 | STAVRU Alessandro Professore Associato AG
41 | TRIFILETTI Elena Professore Associato P
42 | TUPPINI Tommaso Pietro Professore Associato AG
43 | VICINI Fabio Professore Associato P
IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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44 | CECCHI Sergio Ricercatore Universitario AG
45 | CIMA Rosanna Ricercatore Universitario P (entra ore 10:58)
46 | DE CORDOVA Federica Ricercatore Universitario P
47 | LANDUZZI Maria Gabriella Ricercatore Universitario P
48 | PROCURANTI Lucia Ricercatore Universitario P
49 | BEVILACQUA Maria Aurora Alessia | Ricercatore a t.d. tipo B P
50 | BONAZZI Matteo Ricercatore a t.d. tipo B P
51 | BONDI Davide Ricercatore a t.d. tipo B P
52 | CARRERI Anna Ricercatore a t.d. tipo B P
53 | FLORIT Elena Ricercatore a t.d. tipo B P
54 | MILANI Marta Ricercatore a t.d. tipo B P (entra ore 11:10)
55 | SALVATI Marco Ricercatore a t.d. tipo B P
56 | SCANDOLA Michele Ricercatore a t.d. tipo B P
57 | TRAINA Ivan Ricercatore a t.d. tipo B P
58 | UBBIALI Marco Ricercatore a t.d. tipo B AG
59 | VALBUSA Federica Ricercatore a t.d. tipo B AG
60 | VIVIANI Debora Ricercatore a t.d. tipo B P
61 | BOMBIERI Rosi Ricercatore a t.d. tipo A AG
62 | D’ASARO Fabio Aurelio Ricercatore a t.d. tipo A P
63 | GAUDENZI Rocco Ricercatore a t.d. tipo A P
64 | MENARDO Elisa Ricercatore a t.d. tipo A AG
65 | PORCEDDU CILIONE P. Alberto Ricercatore a t.d. tipo A AG
66 | PREARO Massimo Ricercatore a t.d. tipo A P
67 | AROLDI Chiara Rappresentante Studenti AG
68 | MENASPA Emma Rappresentante Studenti A
69 | TIRELLI Alessio Rappresentante Studenti P
70 | CAPUZZO Stefano Personale T. Amministrativo P
71 | CORVAGLIA Federica Segretario Amministrativo P

Presiede la seduta il Direttore del Dipartimento, prof. Riccardo Panattoni.
Esercita le funzioni di Segretario verbalizzante la dott.ssa Federica Corvaglia.
[I Direttore riconosce valida la seduta che dichiara aperta per trattare il sequente:

Procedure concorsuali personale docente

ORDINE DEL GIORNO

Composizione ristretta ai docenti di prima e seconda fascia

1. Avvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott.ssa Marta Milani, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD M-PED/01, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.
2. Avvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott.ssa Anna Carreri, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD SPS/09, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.
3. Awvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott. Marco Ubbiali, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD M-PED/01, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.

IL DIRETTORE

IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni)

(Dott.ssa Federica Corvaglia)
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Awvio iter e designazione commissione di valutazione per la procedura valutativa del RTD
di tipo b dott. Davide Bondi, ai fini della chiamata nel ruolo di professore associato nel
SSD M-FIL/06, ai sensi dell'articolo 18, comma 1, lettera e) della L. 240/2010.

Proposta di attivazione e approvazione bando di una procedura valutativa per n. 1 posto
di Professore |I? fascia per il settore concorsuale 11/D1 Pedagogia e Storia della
Pedagogia - settore scientifico disciplinare M-PED/0O1 Pedagogia Generale e Sociale, ai
sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/2010.

Ricerca
Composizione allargata

6.

7.
8.
9.

10.
11.
12.
13.

14.

Comunicazioni.
Presa d’atto verbale seduta precedente.
Ratifica provvedimenti d’'urgenza.
Proposta di attivazione di una procedura selettiva per n. 1 posto di Ricercatore a tempo
determinato in Tenure Track (RTT) per il settore concorsuale 14/A2 Scienza Politica
settore scientifico disciplinare SPS/04 Scienza Politica, ai sensi dell’art. 24, L. 240/2010.
Personale docente — modifica Settore Scientifico Disciplinare.
Assicurazione della Qualita.
Processo di monitoraggio — Aggiornamento POD 2024.
Didattica post-laurea.
Budget di Dipartimento.

14.1 FUR anno 2024.
14.2 Variazioni di bilancio.

15.

Istituzione Centro di ricerca “APRESO”.

Internazionalizzazione

Com
16.
17.

posizione allargata
Comunicazioni.
Richieste e comunicazioni visiting.

Terza Missione

Com
18.

posizione allargata
Comunicazioni.

Comunicazione

Com
19.

posizione allargata
Comunicazioni.

Didattica
Composizione allargata

20.
21.

22.
23.

Comunicazioni.

Incarichi didattici A.A. 2024/2025 dei docenti del Dipartimento di Scienze Umane in tutti
i CdS dell’Ateneo.

Modifiche carichi didattici A.A. 2023/2024.

Emanazione Bando di Selezione Pubblica per incarichi vacanti per il CdS in Scienze
Filosofiche A.A. 2023/2024.

IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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24. Approvazione destinazione del fondo per la didattica integrativa e del fondo per |l

funzionamento dei laboratori.
Rinnovo docenti a contratto a titolo gratuito per I'a.a. 2024/2025.

Istituzione ed adesione dell’'Universita di Verona alla Scuola Interateneo di Medicina e
Chirurgia. Accordo con I'Universita di Trento - presa d'atto.

25.
26.

La seduta é tolta alle ore 11:30.

IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE

(Prof. Riccardo Panattoni)

(Dott.ssa Federica Corvaglia)
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PROCEDURE CONCORSUALI PERSONALE DOCENTE

Composizione ristretta: professori di prima e seconda fascia [n. 43 componenti].

... OMISSIS ...

5. Proposta di attivazione e approvazione bando di una procedura valutativa per n. 1
posto di Professore lla fascia per il settore concorsuale 11/D1 Pedagogia e Storia
della Pedagogia — settore scientifico disciplinare M-PED/01 Pedagogia Generale e
Sociale, ai sensi dell’art. 24, comma 6, L. 240/210

Il Direttore comunica che nella seduta del Consiglio di Amministrazione del 27/02/2024 ¢ stata
confermata la chiamata del prof. Markus Ophalders, vincitore della procedura valutativa di PO
di M-FIL/04, con presa di servizio dal 1° marzo 2024.

A seguito della chiamata del prof. Ophalders il budget residuo per il Dipartimento di Scienze
Umane sulla programmazione ordinaria € pari ad € 30.856,01.

Il Direttore quindi propone, ai sensi dell’art. 15, comma 3 del “Regolamento per la disciplina
delle chiamate dei professori universitari ai sensi dell’art. 18 della Legge n. 240/2010”, di
procedere con lo scorrimento della programmazione del personale del Dipartimento di Scienze
Umane attualmente in essere e propone l'attivazione di una procedura valutativa per n. 1 posto
di Professore di l|2 fascia per il settore concorsuale 11/D1 Pedagogia e Storia della Pedagogia
- settore scientifico disciplinare M-PED/01 Pedagogia Generale e Sociale

Il Direttore pone quindi contestualmente in approvazione il bando di selezione pubblica per la
richiesta di attivazione della citata procedura valutativa, di cui all’allegato n. 5.

Il Consiglio di Dipartimento, all’'unanimita, delibera di approvare I’attivazione della
procedura e I’emanazione del bando di selezione pubblica per l'attivazione della
procedura valutativa per n. 1 posto di Professore Associato per il settore concorsuale
11/D1 Pedagogia e Storia della Pedagogia - settore scientifico disciplinare M-PED/01
Pedagogia Generale e Sociale di cui all’allegato n. 5.

... OMIsSSIis ...

Alle ore 11:30, verificato che non vi & piu nulla da discutere, il Direttore dichiara chiusa la
seduta.

IL DIRETTORE IL SEGRETARIO VERBALIZZANTE
(Prof. Riccardo Panattoni) (Dott.ssa Federica Corvaglia)
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ESTRATTO DI VERBALE

Il giorno 12 marzo 2024 alle ore 14.00, previa convocazione avvenuta con e-mail del 6 marzo
2024, si e riunito nella Sala Verde, Ca’ Vignal Piramide, il Consiglio di Dipartimento di Biotecnologie.

Hanno partecipato alla seduta i sotto indicati Signori, componenti il Consiglio del Dipartimento di

Biotecnologie:

Componenti

N. | Nominativo Rif. Presente Assente
1 Assfalg Michael Prof. Ordinario P

2 Bassi Roberto ' Prof. Ordinario AG
3 Bolzonella David Prof. Ordinario P

4 Bossi Alessandra Maria Prof. Ordinario P

5 Dall'Osto Luca Prof. Ordinario AG
6 Delledonne Massimo Prof. Ordinario P

7 | Dominici Paola Prof. Ordinario P entra alle ore 15.30

8 Furini Antonella Prof. Ordinario P

9 Guardavaccaro Daniele Prof. Ordinario P

10 | Guzzo Flavia Prof. Ordinario AG
11 | Pezzotti Mario ? Prof. Ordinario AG
12 | Speghini Adolfo Prof. Ordinario P

13 | Torriani Sandra Prof. Ordinario AG
14 | Ugliano Maurizio Prof. Ordinario AG
15 | Varanini Zeno Prof. Ordinario P

16 | Astegno Alessandra Prof. Associato P esce alle ore 16.35

17 | Avesani Linda Prof. Associato P

18 | Ballottari Matteo Prof. Associato P

19 | Bellin Diana Prof. Associato P

20 | Capaldi Stefano Prof. Associato A
21 | Cecconi Daniela Prof. Associato P

22 | Chignola Roberto Prof. Associato P

23 | Crimi Massimo Prof. Associato P esce alle ore 15.15

24 | D’Onofrio Mariapina Prof. Associato AG
25 | Favati Fabio Prof. Associato P esce alle ore 15.25

26 | Felis Giovanna Prof. Associato P

La Segretaria 1 La Direttrice

Prof.ssa Antonella Furini
(FIRMATO DIGITALMENTE)

Dott.ssa Tiziana Zandona
(FIRMATO DIGITALMENTE)
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ESTRATTO DI VERBALE
N. | Nominativo Rif. Presente Assente
27 | Fiammengo Roberto Prof. Associato AG
28 | Frison Nicola Prof. Associato AG
29 | Fusco Salvatore Prof. Associato AG
30 | Giorgetti Alejandro Prof. Associato AG
31 | Lampis Silvia Prof. Associato AG
32 | Molesini Barbara Prof. Associato P
33 | Mori Nicola Prof. Associato P
34 | Nardon Chiara Prof. Associato P esce alle ore 16.18
35 | Pandolfini Tiziana Prof. Associato AG
36 | Perduca Massimiliano Prof. Associato P
37 | Piccinelli Fabio Prof. Associato P entra alle ore 14.35
38 | Polverari Annalisa Prof. Associato P
39 | Rossato Marzia Prof. Associato P
40 | Simonato Barbara Prof. Associato P entra alle ore 14.35
41 | Vandelle Elodie Prof. Associato AG
42 | Vettori Andrea Prof. Associato AG
43 | Vitulo Nicola Prof. Associato P
44 | Zaccone Claudio Prof. Associato P
45 | Zamboni Anita Prof. Associato P
46 | Zapparoli Giacomo Prof. Associato P
47 | Zenoni Sara Prof. Associato P
48 | Zoccatelli Gianni Prof. Associato P
49 | Andreolli Marco Ricercatore P entra alle ore 14.30
50 | Battista Federico Ricercatore AG
51 | Betterle Nico Ricercatore P
52 | Brandi Jessica Ricercatrice P
53 | Cazzaniga Stefano Ricercatore AG
54 | Cecchin Michela Ricercatrice AG
55 | Ciulu Marco Ricercatore P
56 | Commisso Mauro Ricercatore P esce alle ore 15.45
57 | Dainese Matteo Ricercatore P
58 | Dal Corso Giovanni Ricercatore P
2
La Segretaria La Direttrice

Dott.ssa Tiziana Zandona
(FIRMATO DIGITALMENTE)

Prof.ssa Antonella Furini
(FIRMATO DIGITALMENTE)
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UNIVERSITA Dlpartlmento
di VERONA BIOTECNOLOGIE

ESTRATTO DI VERBALE

N. | Nominativo Rif. Presente Assente
59 | Fasoli Marianna Ricercatrice AG
60 | Fernandes Ribeiro Rui Pedro | Ricercatore P

61 | Favretto Filippo Ricercatore P

62 | Luzzini Giovanni Ricercatore P

63 | Munari Francesca Ricercatrice P esce alle ore 15.15

64 | Negri Stefano Ricercatore P

65 | Perozeni Federico Ricercatore P

66 | Radicchi Eros Ricercatore P

67 | Rizzi Corrado Ricercatore P esce alle ore 15.35

68 | Salvetti Elisa Ricercatore P esce alle ore 15.00

69 | Seggio Mimimorena Ricercatrice P

70 | Slaghenaufi Davide Ricercatore AG
71 | Tolve Roberta Ricercatrice P

. . Rappr. P

72 | Canini Davide dottorandi

73 | Caiazzo Luca Rappr. studenti P

74 | Tredesini Michele Rappr. studenti P

75 | Giacomazzi Paola Personale TA P esce alle ore 16.30

76 | Giovannone Barbara Personale TA P entra alle ore 15.40 AG
77 | Mainente Federica Personale TA P esce alle ore 16.00

78 | Pigozzi Pietro Personale TA P

79 | Zandona Tiziana Segretaria P

Dipartimento

1 aspettativa (art. art. 13 DPR 382/1980)
2 aspettativa (art. 7 co. 1 e 2 L. 240/2010)

P = presente; AG = assente giustificato; A = assente

Entrate e uscite durante la seduta del Consiglio

3
La Segretaria La Direttrice

Prof.ssa Antonella Furini
(FIRMATO DIGITALMENTE)

Dott.ssa Tiziana Zandona
(FIRMATO DIGITALMENTE)
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SEDUTA ALLARGATA

pt. 5: entra Dott. Andreolli (ore 14.30); entra Prof.ssa Simonato (ore 14.35); entra Prof. Piccinelli
(ore 14.35);

pt. 8: esce Dott.ssa Salvetti (ore 15.00); esce Prof. Crimi (ore 15.15); esce Dott.ssa Munari (ore
15.15);

pt. 10: esce Prof. Favati (ore 15.25); entra Prof.ssa Dominici (ore 15.30); esce Dott. Rizzi (ore
15.35); entra Dott.ssa Giovannone (ore 15.40); esce Dott. Commisso (ore 15.45); esce Dott.ssa
Mainente (ore 16.00); esce Prof.ssa Nardon (ore 16.18); esce Dott.ssa Giacomazzi (ore 16.30);

pt. 11: esce Prof.ssa Astegno (ore 16.35).

Le decisioni adottate nella presente seduta8 hanno effetto immediato; il testo formale e definitivo del

verbale sara approvato in una seduta successiva.

ORDINE DEL GIORNO

SEDUTA ALLARGATA

1. Comunicazioni

2. Approvazione dei verbali del Consiglio di Dipartimento dell’8 febbraio, 13 febbraio e 19
febbraio 2024

Ratifica decreti direttoriali

Accordi, contratti e convenzioni

Ripartizione FUR 2024

Assicurazione della qualita

Incentivazione del personale Tecnico-Amministrativo

Proposta di accreditamento Spin-off (Prof. Perduca)

© ® N o 0 b~ W

Aggiornamento Commissioni di valutazione e Referente OFA

10. Proposte di istituzione di nuovi corsi di studio — a.a. 2025-2026

11. Proposta attivazione Corso di dottorato in Smart Agrifood Sciences: modifica

SEDUTA RISERVATA ALLA | FASCIA E Il FASCIA

La Segretaria La Direttrice
Dott.ssa Tiziana Zandona Prof.ssa Antonella Furini
(FIRMATO DIGITALMENTE) (FIRMATO DIGITALMENTE)
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1. Proposta nominativi commissione di valutazione per la procedura selettiva di un posto di
professore/ssa di |l fascia (art. 18, comma 1, L.240/2010), settore concorsuale 05/I1, settore
scientifico disciplinare BIO/18, ai sensi dellart. 7 del Regolamento per la disciplina delle
chiamate dei professori universitari di prima e seconda fascia Legge 240/2010

2. Awvio della procedura valutativa della ricercatrice senior Dott.ssa Marianna Fasoli, ai fini
dellinquadramento nel ruolo dei professori di |l fascia (art. 24 c. 5 legge 240/2010): proposta
di nomina della Commissione e deliberazione dell’avviso di valutazione

3. Awvio della procedura valutativa del ricercatore senior Dott. Davide Slaghenaufi, ai fini
dellinquadramento nel ruolo dei professori di |l fascia (art. 24 c. 5 legge 240/2010): proposta
di nomina della Commissione e deliberazione dell’avviso di valutazione

4. Awvio della procedura valutativa del ricercatore senior Dott. Stefano Cazzaniga, ai fini
dellinquadramento nel ruolo dei professori di |l fascia (art. 24 c. 5 legge 240/2010): proposta
di nomina della Commissione e deliberazione dell’avviso di valutazione

5. Awvio della procedura valutativa della ricercatrice senior Dott.ssa Elisa Salvetti, ai fini
dellinquadramento nel ruolo dei professori di Il fascia (art. 24 c. 5 legge 240/2010): proposta
di nomina della Commissione e deliberazione dell’avviso di valutazione

SEDUTA RISERVATA ALLA | FASCIA

1. Approvazione del bando per il reclutamento di un Professore Ordinario nel settore scientifico
disciplinare BIO/04, mediante procedura valutativa

Presente la Direttrice del Dipartimento Prof.ssa Antonella Furini che riconosce valida la seduta
(considerando gli assenti giustificati) e la dichiara aperta per trattare I'ordine del giorno. Esercita le

funzioni di segretaria verbalizzante la Dott.ssa Tiziana Zandona.

OMISSIS

SEDUTA RISERVATA ALLA | FASCIA
1. Approvazione del bando per il reclutamento di un Professore Ordinario nel settore
scientifico disciplinare BIO/04, mediante procedura valutativa
Con riferimento alla programmazione 2023-2025 del personale docente, la Direttrice chiede

al’Assemblea di esprimersi sul bando di Ateneo per il reclutamento di un Professore Ordinario nel

La Segretaria La Direttrice
Dott.ssa Tiziana Zandona Prof.ssa Antonella Furini
(FIRMATO DIGITALMENTE) (FIRMATO DIGITALMENTE)
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settore scientifico disciplinare BIO/04, mediante procedura valutativa, con imputazione alle risorse
ordinarie.

A conclusione della votazione, il Consiglio approva all’unanimita il bando di per il
reclutamento di un Professore Ordinario nel settore scientifico disciplinare BIO/04 (allegato

n. 8 al presente verbale), mediante procedura valutativa, a valere sulle risorse ordinarie.

OMISSIS

Non essendovi altri argomenti da trattare, la seduta e tolta alle ore 16.57.

La Segretaria La Direttrice
Dott.ssa Tiziana Zandona Prof.ssa Antonella Furini
(FIRMATO DIGITALMENTE) (FIRMATO DIGITALMENTE)
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U N IVE RS'TA Dipartimento Il Direttore
di VERONA | di MANAGEMENT

Prot. n. Verona, 14 marzo 2024
Tit. VII/1
CL /bg

Al

Magnifico Rettore
Universita degli Studi
di

Verona

OGGETTO: verbale Consiglio di Dipartimento tenutosi in via telematica il 13 marzo 2024
riguardante la programmazione dell'organico del Dipartimento: acquisizione dati per la
formulazione del bando di Ateneo per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato in
tenure track (RTT) ai sensi dell’'art. 24 della L. 240/2010 modificato dalla L. 79/2022 per il S.S.D.
SECS- P/08.

Invio in allegato 'estratto del verbale della seduta del Consiglio di Dipartimento, tenutosi in via
telematica il 13 marzo 2024 relativo allargomento in oggetto.
Si precisa che le due posizioni richieste sono a valere sui fondi straordinari.

Cordiali saluti.

Allegati: come da testo

Dipartimento di Management

Via Cantarane, 24 — 37129 Verona | T: +39 045 802 8222
chiara.leardini@univr.it

P. IVA 01541040232 | C.F. 93009870234



2024-UNVRCLE-01407 85 - Area Frogrammagions, Sviluppo Risorse Umane e Relagoni Sindacali - - 14/02/2024

U N IVE RS I TA Dipartimento VERBALE

di VERONA | o MANAGEvenT CONGELCDIOpmETe

Oggi 13 marzo 2024, dalle ore 10.30 alle ore 13.30 si ¢ riunito il Consiglio del Dipartimento di
Management.

Sono convenuti i sottoindicati Signori, componenti il Consiglio del Dipartimento:

RIF PRESENZE RIF PRESENZE
P A P A

PO | BEGALLI DIEGO P PA | GAUDENZI BARBARA A

PO | BERETTA ZANONI ANDREA P PA | GOLDONI GIOVANNI P

PO | BOTTIGLIA ROBERTO P PA | MION GIORGIO P

PO | BROGLIA ANGELA P PA | MOGGI SARA AG

PO | BRUNETTI FEDERICO P PA | MOLA LAPO P

PO | CAMPEDELLI BETTINA P PA | PICHLER FLAVIO P

PO | CAPITELLO ROBERTA P PA | ROFFIA PAOLO P

PO | CARLUCCIO EMANUELE MARIA P PA | ROSSIGNOLI FRANCESCA P

PO | CHIARAMONTE LAURA P PA SCARPA RICCARDO A

PO | CORBELLA SILVANO A PA SIDALI KATIA LAURA A

PO | GIARETTA ELENA P PA SIMEONI FRANCESCA P

PO | LAI ALESSANDRO P PA | VERNIZZI SILVIA P

DD | LEARDINI CHIARA P PA | VIGOLO VANIA A

PO | ROSSIGNOLI CECILIA P PA | ZARDINI ALESSANDRO P

DV | RUSSOIVAN P RTD | BAZZANI CLAUDIA P

PO SIGNORI PAOLA P RTD [ BLASI SILVIA P

PO STACCHEZZINI RICCARDO P RI CASTELLANI PAOLA P

PO | TESTA FEDERICO A RTD | COBELLI NICOLA P

PO UGOLINI MARTA MARIA AG RTD | D’ACUNTO DAVID MARIA P

PO VERONESI GIANLUCA A RI FARINON PAOLO P

PA | BONFANTI ANGELO P RTD | LANDI STEFANO P

PA CANTELE SILVIA P RTD [ MAZZOLI VALENTINA P

PA | CASSIA FABIO P RTD | PIANEZZI DANIELA P

PA | CHESINI GIUSY P RTD | RICCI ELENA CLAIRE P

PA | CHIARINI ANDREA P RTD | RISO VINCENZO P

PA | CONFENTE ILENIA A RI ROSSATO CHIARA P

PA | CORSI CORRADO P RTD | SCLIP ALEX P

PA | CUBICO SERENA P RTD | TONIOLO SARA P

PA | DE CRESCENZO VERONICA p

PA | FACCINCANI LORENZO P RA | BRENDOLAN GIOVANNA

PA | FLORIO CRISTINA P ST NAZARETH KAMANI SALEM

PA | GAETA DAVIDE NICOLA VINCENZO P ST VIRGILIO REBECCA P

Riferimenti:
DD | Direttore di Dipartimento | DV Direttore Vicario PO | Professore Ordinario | PA | Professore Associato
RI | Ricercatore RTD | Ricercatore a tempo determinato | ST | Rappr. degli studenti | RA | Responsabile Amm.vo

Presiede la seduta la Direttrice, prof.ssa Chiara Leardini.
Il Direttore incarica la dott.ssa Giovanna Brendolan, responsabile amministrativo del Dipartimento, di

sv@%unzioni di degretario della stessa.

1
j i , Firma del Segretario
LTVAN (roxclofou oo,
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di VE RONA di MANAGEMENT CONS! 13 MARZO 2024

Alle ore 10.30 la Direttrice riconosce valida la seduta e la dichiara aperta — come da avviso di convocazione
- a trattare il seguente ordine del giorno

ORDINE DEL GIORNO
1. contratti e convenzioni con enti esterni
incarichi di collaborazione
approvazione incarico d’insegnamento a esperto esterno a.a. 2023/2024 — secondo semestre

programmazione didattica a.a.2023/2024: aggiornamento dei carichi didattici

@ B

modifica piano didattico del CALM in Marketing e comunicazione d’impresa: ratifica decreto
d’urgenza

6. progetto competenze trasversali e orientamento SCOPERTA a.a. 2023/2024 D.M. 934/2022:
incarichi di docenza corso “Pillole di Management. Esploriamo insieme il mondo delle imprese

7. master in Logistica & supply chain management a.a. 2022/2023: affidamento incarichi di
coordinamento

8. master in Logistica & supply chain management a.a. 2023/2024: affidamento incarichi di
coordinamento

9. master in Management dei servizi sociosanitari a.a. 2023/2024: affidamento attivita seminariali

10. corso di perfezionamento e aggiornamento professionale in Gestione dei rischi in agricoltura a.a.
2023/2024: affidamento incarico di coordinamento

11. corso di perfezionamento e aggiornamento professionale in Gestione delle imprese familiari:
impresa, famiglia e il passaggio generazionale a.a. 2023/2024: affidamento incarichi di docenza

12. corso di perfezionamento e aggiornamento professionale in Gestione delle imprese familiari:
diritto, amministrazione e controllo a.a. 2023/2024: affidamento incarichi di docenza

13. corso di perfezionamento e aggiornamento professionale in L’intermediario assicurativo nel terzo
millennio. Una professione social! Seconda edizione a.a. 2023-2024: riformulazione del piano
finanziario

14. nulla osta partecipazione al Collegio di Dottorato in Circular Economy - XL ciclo dell’Universita
degli Studi di Trieste, ai sensi dell’art. 6, comma 5 del DM 14 dicembre 2021 n. 226 del MUR

15. attivita assorbite e prese in carico per il contratto della dott.ssa Sara Toniolo — RTDA FSE
REACT-EU (DM 1062)

16. programmazione dell’organico del Dipartimento: acquisizione dati per la formulazione del bando
di Ateneo per il reclutamento di due ricercatori a tempo determinato in tenure track (RTT) ai
sensi dell’art. 24 della L. 240/2010 modificato dalla L. 79/2022 per il S.S.D. SECS-P/08

Si certifica che alla seduta risultano

Aventi diritto al voto: 63
Presenti: 53

Assenti giustificati: 2
Assenti: 8

OMISSIS

e ﬂ
Firma eklyéttor , Firma del Segretario
/( (%u&{gﬁuu Q;ou CUBAS.
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16. PROGRAMMAZIONE DELL’ORGANICO DEL DIPARTIMENTO: ACQUISIZIONE DATI PER LA
FORMULAZIONE DEL BANDO DI ATENEO PER IL RECLUTAMENTO DI DUE RICERCATORI A
TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) A1 SENSI DELL’ART. 24 DELLA L. 240/2010,
MODIFICATO DALLA L. 79/2022, PER IL S.S.D. SECS-P/08.

La Direttrice ricorda la “Programmazione dell’organico del Dipartimento di Management per il
triennio 2023-2025” aggiornata nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 14 febbraio 2024 in cui si €
provveduto all’aggiornamento della tabella RTDB/RTT con riferimento alle priorita e all’integrazione di
informazioni sulla coerenza con il POS e il PSA di ciascuna posizione di RTDB/RTT la cui tabella ¢ di
seguito riportata:

N. Ordine SSD Motivazione: la programmazione del DIMA 2023-
Programmazione 2025 ha come prioritﬁ il supporto alle lauree
magistrali, la crescita nel numero di docenti, in
particolare del numero ricercatori per soddisfare le
crescenti esigenze territoriali di imprese ed enti in
coerenza con le il Piano Strategico di Ateneo (vedasi
POD pagg. 4-6-22 e PSA)

1 P/08 Gia concluso.

Sviluppo offerta formativa in relazione anche alle
esigenze del territorio: supporto con un insegnamento
“Marketing e Logistica Agroalimentare” (24 ore + 12 di
esercitazione) all’attivazione della LT
professionalizzante in Innovazione e sostenibilita nella
produzione industriale di alimenti, nonché presso la LM
in Data Science (48 ore).

Apertura al Territorio: rapporto con CCIAA e avvio del
Centro di Ricerca per I’Innovazione e I’Economia
Circolare

2 P/13 Gia concluso.

Sviluppo offerta formativa in relazione anche alle
esigenze del territorio: insegnamento presso la LM in
Management delle attivitd sportive innovative e
sostenibili in “Sostenibilitd nelle organizzazioni
sportive” (36 ore) e insegnamento presso la LM in
supply chain management in “Circular Supply chain e
business practices” (54 ore) da coprire, nonché a
supporto  della didattica trasversale presso il
Dipartimento DIMI con I’insegnamento in “Production
Management” per la nuova LM in Ingegneria dei sistemi
robotici e intelligenti (36 ore).

Apertura al Territorio: supporto all’avvio e sviluppo del
Centro di Ricerca per I’Innovazione e I’Economia
Circolare.

3 P/08 Sviluppo offerta formativa in relazione anche alle
esigenze del territorio: insegnamento presso la LM in
Management delle attivita sportive innovative e
sostenibili in “Marketing ¢ Comunicazione digitale per

/Fir a del Pir tltore Firma del Segretario
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le organizzazioni sportive” (36 ore).

Apertura al territorio: continuitd attivitd di ricerca
nell’ambito della sostenibilita con EISMANN e
supporto al progetto osservatorio UNESCO in
collaborazione con il Comune di Verona. Supporto
all’avvio e sviluppo del Centro di Ricerca per
I’Innovazione e I’Economia Circolare e alle RIR
tematiche.

4 P/08 Sviluppo offerta formativa in relazione anche alle
esigenze del territorio: supporto all’attivazione della LM
in supply chain management per gli insegnamenti in
Logistica e Supply Chain Management (24 ore) e per
I’insegnamento in “Supply Chain Design & Strategy”
(54) per il DIMA, nonché a livello di Ateneo per la
laurea a ciclo unico in Farmacia (4CFU).

Apertura al Territorio: Supporto all’avvio e sviluppo del
Centro di Ricerca per I’Innovazione e I’Economia
Circolare, alle Reti Innovative Regionali e ai rapporti di
collaborazione con imprese e Fondazione LAST.

5 P/07 Sviluppo offerta formativa in relazione anche alle
esigenze del territorio: insegnamento presso la LM in
Management delle attivita sportive innovative e
sostenibili in “Economia e bilancio delle aziende
sportive” (36 ore).

Apertura al Territorio: Supporto all’avvio e sviluppo del
Centro di Ricerca per I’Innovazione e I’Economia
Circolare; rapporto con gli Ordini professionali sul
territorio nazionale e locale.

6 P/10 Sviluppo offerta formativa in relazione anche alle
esigenze del territorio: insegnamento presso la LM in
supply chain management in “Digital Supply Chain”
(ore 54).

Apertura al Territorio: Supporto all’avvio e sviluppo del
Centro di Ricerca per I’Innovazione e I’Economia
Circolare, Progetto PID con CCIAA, SMACT.

7 AGR/01 Come previsto da CdD del 17 maggio 2023 la posizione
di RTT ¢ in alternativa alla chiamata diretta dall’estero
nello stesso settore in fase di espletazione.

Supporto allo sviluppo della LM in Supply chain
management per insegnamento Agri-Food & Wine
Supply Chain (54 ore).

Supporto allo sviluppo dell’obiettivo strategico di PSA e
di POD (P 2.1)

8 P/07 Riservato Rida.

Sviluppo offerta formativa in relazione anche alle

esigenze del territorio: supporto alla didattica di nuovo
corso di LM in Promozione e gestione del patrimonio
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territoriale e delle destinazioni turistiche di cui il
Dipartimento € associato con Insegnamento di
“Management delle industrie creative (modelli di
business sostenibili)” (4 CFU) nella LM.

Territorio: Supporto all’avvio e sviluppo del Centro di
Ricerca per I’Innovazione e I’Economia Circolare, e ai
rapporti di collaborazione con imprese e enti territoriali
(Confindustria Verona e Vicenza, ...)

9 P/08 Riservato Rtda.

Sviluppo dell’offerta formativa: Insegnamenti di
“Strumenti digitali per la gestione e promozione dei
territori” (6CFU) nella LM Promozione e gestione del
patrimonio territoriale e delle destinazioni turistiche e
supporto alla trasversalita (Data Science).

Apertura al Territorio: Supporto all’avvio e sviluppo del
Centro di Ricerca per I’Innovazione e I’Economia
Circolare, alle Reti Innovative Regionali e ai rapporti di
collaborazione con imprese e enti territoriali.

10 P/07 Sviluppo offerta formativa: il settore supporta lo
sviluppo della LM in SCM con gli insegnamenti in
“Management Control” (36 ore) e Risk-Based
Budgeting” (36 ore) nonché a livello di Ateneo per la
laurea a ciclo unico in Farmacia per gli insegnamenti di
“Management sanitario” (3 CFU) e “Controllo di
gestione nelle farmacie” (4CFU).

Apertura al Territorio: potenziamento relazioni con le
istituzioni territoriali quali la Regione Veneto sul tema
del cost accounting in sanitd e il Centro Economia
Circolare sui temi della misurazione nella supply chain
management.

Le posizioni per RTT in approvazione sono in coerenza con il Piano Strategico di Ateneo (intervento
P.4 Potenziamento della docenza struttura nei corsi di studio) e rispondono all’obiettivo inserito nel POD
di Dipartimento (E.DIP.4. Dotazione di personale, strutture e servizi di supporto alla didattica, alla ricerca
e alla terza missione/impatto sociale - azioni di miglioramento: incrementare ulteriormente la numerosita
dell’organico docente, con particolare attenzione verso il reclutamento delle figure di ricercatore a tempo
determinato connesse allo sviluppo e sostenibilita delle nuove Lauree Magistrali del dipartimento, per
garantire la sostenibilita dell’offerta formativa e un adeguata rapporto studenti/docenti nei Corsi di
Studio).

Al fine di poter procedere alla predisposizione del relativo bando, il Dipartimento deve ora deliberare
in merito agli aspetti indicati nel “Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo determinato in
tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010, modificato dalla L. 79/2022”.

La Direttrice propone al Consiglio di approvare le schede per I’attivazione delle procedure selettive per
le due posizioni di RTT da bandire, di cui la scheda numero due con riserva ai titolari di contratto da
ricercatore a tempo determinato di tipo A (che sono RTD a) o lo sono stati per una durata non inferiore ad
un anno (art. 6-septiesdecies del DL 30 aprile 2022, n. 36, cosi come modificato dal DL 24 febbraio 2023,
n. 13).
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Pertanto, sentiti i docenti appartenenti ai settori interessati, la Direttrice propone che i bandi per il
reclutamento di due ricercatori a tempo determinato tenure track (RTT) ex art. 24 24 della L. 240/2010,
modificato dalla L. 79/2022 riportino le seguenti caratteristiche:

SCHEDA 1: ACQUISIZIONE DATI PER LA FORMULAZIONE DEI BANDI DI ATENEO PER IL
RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) Al
SENSI DELL’ART. 24 DELLA L. 240/2010 MODIFICATO DALLA L. 79/2022

POSTI:

1

SETTORE CONCORSUALE:

13 B/2 Economia e gestione delle imprese

Profilo: SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE:

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

EVENTUALE
PROGETTO/PROGRAMMA DI
RICERCA:

Non previsto

OBIETTIVI SCIENTIFICI E IMPEGNO
DIDATTICO COMPLESSIVO CHE
SARA ASSEGNATO AL
RICERCATORE (da indicare
obbligatoriamente):

Obiettivi scientifici: L'attivita di ricerca si inserisce nel s.s.d.
SECS-P/08 e si colloca nelll area del management, con
particolare  attenzione allambito del supply chain
management e gestione della logistica.

Gli obiettivi scientifici sono da realizzarsi attraverso:

« pubblicazioni in riviste scientifiche di qualita ed elevata
collocazione editoriale;

« partecipazione come relatore in qualificati convegni
internazionali e nazionali;

« partecipazione, coordinamento od organizzazione a
gruppi di ricerca nazionali ed internazionali, anche su
bandi competitivi.

Impegno didattico: L'impegno didattico si manifestera in
attivita di didattica frontale, didattica integrativa e di servizio
agli studenti nellambito del settore scientifico disciplinare
SECS-P/08 in Corsi di laurea, laurea Magistrale, Corsi di
perfezionamento ed aggiornamento professionale, Master,
Corsi di Dottorato, tanto nellambito dei corsi di studio del
Dipartimento di Management nella sede di Verona o di
Vicenza, che nella didattica trasversale di Ateneo.

NUMERO DI ORE DI DIDATTICA
FRONTALE E MODALITA DI
SVOLGIMENTO:

numero di ore minime previste dal regolamento vigente al
momento del bando

NUMERO MASSIMO DI
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
DA PRESENTARE (non inferiore a
dodici):

12

INDICARE L'EVENTUALE LINGUA
STRANIERA (da accertare in sede di
colloquio):

INGLESE

SEDE DI SERVIZIO:

Dipartimento di Management

N
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CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO

SCHEDA 2: ACQUISIZIONE DATI PER LA FORMULAZIONE DEI BANDI DI ATENEO PER IL
RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) Al
SENSI DELL’ART. 24 DELLA L. 240/2010 MODIFICATO DALLA L. 79/2022

POSTI:

1

SETTORE CONCORSUALE:

13 B/2 Economia e gestione delle imprese

Profilo: SETTORE SCIENTIFICO
DISCIPLINARE:

SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese

EVENTUALE
PROGETTO/PROGRAMMA DI
RICERCA:

Non previsto

OBIETTIVI SCIENTIFICI E IMPEGNO
DIDATTICO COMPLESSIVO CHE
SARA ASSEGNATO AL
RICERCATORE (da indicare
obbligatoriamente):

Obiettivi scientifici: L'attivita di ricerca si inserisce nel s.s.d.
SECS-P/08 e si colloca nell area del marketing, con
particolare attenzione al digital marketing e al comportamento
del consumatore.

Gli obiettivi scientifici sono da realizzarsi attraverso:

+ pubblicazioni in riviste scientifiche di qualita ed elevata
collocazione editoriale;

« partecipazione come relatore in qualificati convegni
internazionali e nazionali;

« partecipazione, coordinamento od organizzazione a
gruppi di ricerca nazionali ed internazionali, anche su
bandi competitivi.

Impegno didattico: L'impegno didattico si manifestera in
attivita di didattica frontale, didattica integrativa e di servizio
agli studenti nelllambito del settore scientifico disciplinare
SECS-P/08 in Corsi di laurea, laurea Magistrale, Corsi di
perfezionamento ed aggiornamento professionale, Master,
Corsi di Dottorato, tanto nell’ambito dei corsi di studio del
Dipartimento di Management nella sede di Verona o di
Vicenza, che nella didattica trasversale di Ateneo.

NUMERO DI ORE DI DIDATTICA
FRONTALE E MODALITA DI
SVOLGIMENTO:

numero di ore minime previste dal regolamento vigente al
momento del bando

NUMERO MASSIMO DI
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE
DA PRESENTARE (non inferiore a
dodici):

12

INDICARE L’EVENTUALE LINGUA
STRANIERA (da accertare in sede di
colloquio):

INGLESE

SEDE DI SERVIZIO:

Dipartimento di Management

La Direttrice sottopone, all’approvazione del Consiglio di Dipartimento, le schede per la formulazione
del bando per due posti di ricercatore a tempo determinato in tenure track (RTT) per il settore scientifico
disciplinare SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese, come sopra illustrate.

Il Consiglio di Dipartimento,

con n. 52 voti favorevoli, n. 0 astenuti, n. 0 voti contrari, delibera di approvare i termini del bando relativo
a due posti per ricercatore universitario a tempo determinato in tenure track (RTT), per il settore
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scientifico disciplinari SECS-P/08 Economia e gestione delle imprese nell’ambito della programmazione
dell’organico del Dipartimento cosi come sopra specificato

La seduta in via telematica € chiusa alle ore 13.30.
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UNIVERSITA Dipartimento
di VERONA | i SCIENZE ECONOMICHE

CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE

lo sottoscritta, dott.ssa Chiara Bernardi, Segretario Verbalizzante del Consiglio del Dipartimento di
Scienze Economiche dell’Universita degli Studi di Verona

certifico

che nell’adunanza del 14 marzo 2024, il Consiglio di Dipartimento riunitosi in seduta plenaria
relativamente al punto:

4) Attivazione della procedura per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in tenure track
(RTT) ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010 modificato dalla L. 79/2022 per il settore concorsuale 13/C1
Storia economica, SSD SECS-P/12 Storia economica

ha deliberato quanto segue:

Il Direttore ricorda al Consiglio che & necessario proseguire nella programmazione e
allarruolamento di nuove unita di personale docente secondo quanto gia stabilito nel POD (in
particolare si richiama I'azione P.4.1 del POD e del Piano Strategico di Ateneo) e nella delibera
sulla programmazione del personale docente approvata dal Consiglio di Dipartimento il 19 maggio
2022 e fa presente I'esigenza di procedere in modo rapido particolarmente per il SSD SECS-P/12
Storia Economica per le note ragioni di sostenibilita della didattica. Il Direttore comunica di aver
rappresentato al Rettore le improvvise e imprevedibili difficolta di questo settore disciplinare a far
fronte ai carichi didattici assegnati, peraltro in maniera rilevante su corsi di studio che afferiscono
ad altri dipartimenti dell’Ateneo, chiedendo che possano essere impiegati fondi di Ateneo per un
nuovo reclutamento in questo settore disciplinare.

Il Direttore, ricordando I'entrata in vigore del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo
determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010, modificato dalla L. 79/2022
(rif. Decreti 7339/2023 Prot. 0305890 del 28/07/2023) propone quindi la seguente scheda bando
per la posizione di RTT nel settore concorsuale 13/C1 Storia Economica, settore scientifico

disciplinare SECS-P/12 Storia Economica:

ACQUISIZIONE DATI PER LA FORMULAZIONE DEI BANDI DI ATENEO PER IL
RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) Al
SENSI DELL’ART. 24 DELLA L. 240/2010 MODIFICATO DALLA L. 79/2022

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE

POSTI: 1

SETTORE CONCORSUALE: 13/C1 — STORIA ECONOMICA
Profilo: SETTORE SCIENTIFICO SECS-P/12 — STORIA ECONOMICA
DISCIPLINARE:

Dipartimento di Scienze Economiche
Via Cantarane, 24 — 37129 Verona | T: +39 045 8028.095-097-236
segreteria.dse@ateneo.univr.it | www.dse.univr.it

pec: ufficio.protocollo@pec.univr.it
P.IVA 01541040232 | C.F. 93009870234
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UNIVERSITA

Dipartimento

di VERONA | di SCIENZE ECONOMICHE
EVENTUALE Non previsto
PROGETTO/PROGRAMMA DI
RICERCA:

OBIETTIVI SCIENTIFICI E
IMPEGNO DIDATTICO
COMPLESSIVO CHE SARA
ASSEGNATO AL RICERCATORE
(da indicare obbligatoriamente):

Obiettivi scientifici: contribuire a rafforzare e ampliare
lattivita di ricerca del Dipartimento di Scienze
Economiche nell’ambito della Storia economica

Impegno didattico: vertera sugli insegnamenti
afferenti al settore concorsuale presso i corsi di laurea
triennale e magistrale e di dottorato di ricerca

NUMERO DI ORE DI DIDATTICA
FRONTALE E MODALITA DI

Da 90 ore annue a 120 ore annue di
didattica frontale sulla base delle esigenze individuate

LINGUA STRANIERA (da
accertare in sede di colloquio):

SVOLGIMENTO: dal Dipartimento di Scienze Economiche.
NUMERO MASSIMO DI 12

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

DA PRESENTARE (non inferiore a

dodici):

INDICARE L’EVENTUALE Inglese

SEDE DI SERVIZIO:

Dipartimento di Scienze Economiche: Verona e Vicenza

Si svolge una breve discussione al termine della quale il Direttore pone in approvazione

I'attivazione della procedura sopra descritta a valere sulle risorse di Ateneo e la relativa scheda

bando.

Il Consiglio approva all’'unanimita la procedura sopra descritta a valere sulle risorse di

Ateneo e la relativa scheda bando.

Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e delle

deliberazioni inerenti.
Firmato digitalmente

Il Segretario verbalizzante
Dott. Chiara Bernardi

Per presa d’atto — Il Presidente
Prof. Giam Pietro Cipriani

Dipartimento di Scienze Economiche

Via Cantarane, 24 — 37129 Verona | T: +39 045 8028.095-097-236

segreteria.dse@ateneo.univr.it | www.dse.univr.it

pec: ufficio.protocollo@pec.univr.it
P.IVA 01541040232 | C.F. 93009870234
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CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE

lo sottoscritta, dott.ssa Chiara Bernardi, Segretario Verbalizzante del Consiglio del Dipartimento di
Scienze Economiche dell’'Universita degli Studi di Verona

certifico

che nell'adunanza del 14 marzo 2024, il Consiglio di Dipartimento riunitosi in seduta plenaria
relativamente al punto:

5) Attivazione della procedura per il reclutamento di un ricercatore a tempo determinato in tenure track
(RTT) ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010 modificato dalla L. 79/2022 per il settore concorsuale 13/D4
Metodi matematici del’economia e delle scienze attuariali e finanziarie, SSD SECS-S/06 Metodi
matematici del’economia e delle scienze attuariali e finanziarie

ha deliberato quanto segue:

Il Direttore ricorda al Consiglio che €& necessario proseguire nella programmazione e
allarruolamento di nuove unita di personale docente secondo quanto gia stabilito nel POD (in
particolare si richiama I'azione P.4.1 del POD e del Piano Strategico di Ateneo) e nella delibera
sulla programmazione del personale docente approvata dal Consiglio di Dipartimento il 19 maggio
2022 e fa presente I'esigenza di procedere in modo rapido particolarmente per il SSD SECS-S/06
Metodi matematici del’economia e delle scienze attuariali e finanziare per le note ragioni di
sostenibilita della didattica.

Il Direttore, ricordando I'entrata in vigore del Regolamento per la disciplina dei ricercatori a tempo
determinato in tenure track (RTT) ai sensi dell’art. 24 della L. 240/2010, modificato dalla L. 79/2022
(rif. Decreti 7339/2023 Prot. 0305890 del 28/07/2023) propone quindi la seguente scheda bando
per la posizione di RTT nel settore concorsuale 13/D4 Metodi Matematici del’Economia e delle
Scienze Attuariali e Finanziarie, settore scientifico disciplinare SECS-S/06, Metodi Matematici

dellEconomia e delle Scienze Attuariali e Finanziarie:

ACQUISIZIONE DATI PER LA FORMULAZIONE DEI BANDI DI ATENEO PER IL
RECLUTAMENTO DI RICERCATORI A TEMPO DETERMINATO IN TENURE TRACK (RTT) Al
SENSI DELL’ART. 24 DELLA L. 240/2010 MODIFICATO DALLA L. 79/2022

DIPARTIMENTO DI SCIENZE ECONOMICHE

POSTI: 1

SETTORE CONCORSUALE: 13/D4 - METODI MATEMATICI DELL'ECONOMIA E
DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE

Profilo: SETTORE SCIENTIFICO | SECS-S/06 METODI MATEMATICI DELL'ECONOMIA
DISCIPLINARE: E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE

Dipartimento di Scienze Economiche
Via Cantarane, 24 — 37129 Verona | T: +39 045 8028.095-097-236
segreteria.dse@ateneo.univr.it | www.dse.univr.it

pec: ufficio.protocollo@pec.univr.it
P.IVA 01541040232 | C.F. 93009870234
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UNIVERSITA

Dipartimento
di VERONA | di SCIENZE ECONOMICHE
EVENTUALE Non previsto
PROGETTO/PROGRAMMA DI
RICERCA:

OBIETTIVI SCIENTIFICI E
IMPEGNO DIDATTICO
COMPLESSIVO CHE SARA
ASSEGNATO AL RICERCATORE
(da indicare obbligatoriamente):

Obiettivi scientifici: contribuire a rafforzare e ampliare
lattivita di ricerca del Dipartimento di Scienze
Economiche nellambito dei metodi matematici
dell’economia e delle scienze attuariali e finanziarie

Impegno didattico: vertera sugli insegnamenti
afferenti al settore concorsuale presso i corsi di laurea
triennale e magistrale e di dottorato di ricerca

NUMERO DI ORE DI DIDATTICA
FRONTALE E MODALITA DI

Da 90 ore annue a 120 ore annue di
didattica frontale sulla base delle esigenze individuate

LINGUA STRANIERA (da
accertare in sede di colloquio):

SVOLGIMENTO: dal Dipartimento di Scienze Economiche.
NUMERO MASSIMO DI 12

PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE

DA PRESENTARE (non inferiore a

dodici):

INDICARE L’EVENTUALE Inglese

SEDE DI SERVIZIO:

Dipartimento di Scienze Economiche: Verona e Vicenza

Il Direttore, ricordando il vincolo di riservare un terzo delle risorse per bandi RTT a candidati che
abbiano svolto il dottorato di ricerca e/o attivita di ricerca sulla base di formale attribuzione di
incarichi, escluse le attivita a titolo gratuito, per almeno 36 mesi, anche cumulativamente, in enti

esterni a quello che bandisce la posizione (art. 24 comma 1 bis della Legge 240/2010), propone di

applicare a questo bando tale riserva di legge.

Si svolge una breve discussione al termine della quale il Direttore pone in approvazione

I'attivazione della procedura sopra descritta a valere sui fondi del piano straordinario nella

disponibilita del Dipartimento e la relativa scheda bando.

Il Consiglio approva all’'unanimita la procedura sopra descritta e la relativa scheda bando.

Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e delle

deliberazioni inerenti.
Firmato digitalmente

Il Segretario verbalizzante
Dott. Chiara Bernardi

Per presa d’atto — Il Presidente
Prof. Giam Pietro Cipriani

Dipartimento di Scienze Economiche

Via Cantarane, 24 — 37129 Verona | T: +39 045 8028.095-097-236

segreteria.dse@ateneo.univr.it | www.dse.univr.it
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P.IVA 01541040232 | C.F. 93009870234
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UNIVERSITA | Dipartimenio

di DIAGNOSTICA Dipartimento

di VE RONA E SANITA PUBBLICA JL),));Q( )7' MUR

CERTIFICAZIONE DI AVVENUTA DELIBERAZIONE

lo sottoscritto Antonio Ciruolo, Segretario verbalizzante del Consiglio di Dipartimento di Diagnostica e Sanita
Pubblica dell'Universita degli Studi di Verona

certifico

che nell’adunanza del 13 marzo 2024, il Consiglio di Dipartimento ha deliberato quanto segue:

3° Punto OdG - Programmazione Personale docente e tecnico amministrativo

Il Direttore, nella seduta del Consiglio di Dipartimento del 13/03/2024, chiede ai componenti del Consiglio di
approvare la programmazione del personale docente 2023/2025.

In sintesi vengono ricordate le procedure concluse, quelle avviate/in corso di svolgimento e quelle da mettere
in programmazione per il 2024/2025.

Per quanto riguarda le procedure concluse nel 2023/2024:

- RTT MED/36 (Radiologia) — finanziato con programmazione ordinaria 2022/2024.
Procedura CONCLUSA con presa di servizio al 01/05/2024 per necessita assistenziali
NB: reclutamento a cofinanziamento al Progetto di Eccellenza

- PA MED/07 (Microbiologia) riservato ad esterni; — finanziato con programmazione ordinaria
2023/2025.
Procedura CONCLUSA con presa di servizio al 01/03/2024
NB: reclutamento a cofinanziamento del Progetto di Eccellenza.
*La copertura iniziale era su fondi di programmazione straordinaria 2022/2024 ma per poter
rientrare nel cofinanziamento al Progetto di Eccellenza la copertura economica é stata spostata sulla
Programmazione ordinaria 2023/2025, pertanto la quota imputata precedentemente sulla
programmazione straordinaria 2022/2024 andra reinserita nella programmazione straordinaria
2023/2025

- PO MED/43 (Medicina Legale) passaggio interno da PA a PO — finanziato con programmazione
ordinaria 2022/2024.
Procedura CONCLUSA con presa di servizio al 01/03/2024

- RTD-B MED/44 (Medicina del Lavoro) — finanziato con fondi del Dipartimento di Eccellenza.
Procedura CONCLUSA con presa di servizio al 01/03/2024

- PO MED/42 (Igiene) passaggio interno da PA a PO — finanziato con programmazione straordinaria
2022/2024.
Procedura CONCLUSA con presa di servizio al 01/10/2023

Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica
Piazzale Ludovico Antonio Scuro n.10 — 37134 Verona | T: +39 045 8027022-7604-7677-7460-7618-7494
P. IVA 01541040232 | C.F. 93009870234
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di DIAGNOSTICA Dipartimento

di VE RONA E SANITA PUBBLICA JL),));Q( )7' MUR

Per quanto riguarda le procedure avviate/in corso di svolgimento nel 2023/2024, finanziati con fondi
esterni/dip. Eccellenza:

RTT CHIM/09 (Farmaceutico tecnologico applicativo — finanziato con fondi esterni “Negrar”
Sorteggiata la commissione giudicatrice

PA CHIM/08 (Chimica Farmaceutica) — finanziato con fondi esterni “Negrar”
Il Dipartimento ha deliberato la rosa dei possibili commissari da estrarre

PA BIO/14 (Farmacologia) — finanziato con fondi esterni “Negrar”
Il Dipartimento dovra deliberare la rosa dei possibili commissari da estrarre

PA MED/08 (Anatomia Patologica) riservato ad esterni; — finanziato con fondi del Dipartimento di
Eccellenza.
Il Dipartimento ha deliberato la bozza del bando, in attesa di pubblicazione all’albo di Ateneo

RTT MED/17 (Malattie Infettive) — finanziato con fondi del Dipartimento di Eccellenza
Il Dipartimento ha deliberato il medaglione, in attesa di pubblicazione all’albo di Ateneo

RTT BIO/14 (Farmacologia) — finanziato con fondi del Dipartimento di Eccellenza
Siamo in attesa di deliberare il medaglione

Il Consiglio di Dipartimento delibera nella seduta odierna del 13/03/2024 |la seguente proposte di
programmazione 2024/2025 per il reclutamento di personale docente, nello specifico si procedera come

segue:

Nel corso del 2024 si chiede di avviare le procedure concorsuali riportate di seguito:

RTT MED/42 (Igiene) — da finanziare con fondi di programmazione straordinaria 23/25

RTT MED/08 (Anatomia Patologica) — da finanziare con fondi di programmazione straordinaria 23/25
RTT MED/43 (Medicina Legale)* — da finanziare con fondi di programmazione straordinaria 23/25
*riservato ai titolari di contratto da ricercatore a tempo determinato di tipo A (che sono RTD a) o lo
sono stati per una durata non inferiore ad un anno (art. 6-septiesdecies del DL 30 aprile 2022, n. 36,
cosi come modificato dal DL 24 febbraio 2023, n. 13

RTT MED 45 (Scienze Infermieristiche) — attualmente sprovvisto di cui si chiede copertura economica

Nella tabella vengono riportati in sintesi lo stato dei processi concorsuali e la relativa rilevanza con il Piano
Operativo di Dipartimento e il Piano Strategico di Ateneo

Posizione Stato del Processo Rilevanza vs POD Rilevanza vs PSA Ev. Note

richiesta

(Concluso/in
corso/programmata)

PROGRAMMAZIONE 2023

RTT MED 36 CONCLUSO In relazione In relazione La richiesta viene fatta

(Radiologia) all’obiettivo D2.2 all’obiettivo P1.1 per soddisfare le

Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica
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(a valere su risorse di
programmazione
ordinaria 22/24, a
cofinanziamento del

Qualificazione

dell’offerta formativa
anche in relazione alle
esigenze del territorio

Promuovere il
reclutamento di
giovani ricercatori
anche a valere su

esigenze dell’SSD dato
I’elevato numero di
ore di didattica

Dipartimento di e del mondo fondi esterni e/o
Eccellenza) produttivo Dipartimento
In relazione
all’obiettivo P4.1
Garantire la
sostenibilita
dell’offerta formativa
e un adeguato
rapporto studenti
docenti nei CdS
PO MED 43 CONCLUSO In relazione In relazione La richiesta viene fatta
(Medicina Legale) (a valere su risorse di all’obiettivo D2.2 all’obiettivo P4.1 per soddisfare le
programmazione Qualificazione Garantire la esigenze dell’SSD dato
ordinaria 22/24) dell’offerta formativa sostenibilita I’elevato numero di

anche in relazione alle
esigenze del territorio

dell’offerta formativa
e un adeguato

ore di didattica

e del mondo rapporto studenti
produttivo docenti nei CdS
PO MED 42 CONCLUSO In relazione In relazione La richiesta viene fatta
(Igiene) (a valere su risorse di all’obiettivo D2.2 all’obiettivo P4.1 per soddisfare le
programmazione Qualificazione Garantire la esigenze dell’SSD dato
straordinaria 22/24) dell’offerta formativa sostenibilita I’elevato numero di
anche in relazione alle | dell’offerta formativa ore di didattica
esigenze del territorio | e un adeguato
e del mondo rapporto studenti
produttivo docenti nei CdS
PROGRAMMAZIONE 2024
PA MED 07 CONCLUSO In relazione In relazione La richiesta viene fatta
(Microbiologia) (a valere su risorse di all’obiettivo D2.2 all’obiettivo R2.1 per soddisfare le
RISERVATO AD programmazione Qualificazione Aumentare il numero esigenze dell’SSD dato
ESTERNI ordinaria 23/25, a dell’offerta formativa dei prodotti della I’elevato numero di
cofinanziamento del anche in relazione alle | ricerca che soddisfano | ore di didattica
Dipartimento di esigenze del territorio | i criteri di qualita
Eccellenza) e del mondo stabiliti dal’ANVUR
produttivo
RTT — MED 42 Programmato per il In relazione In relazione La richiesta viene
(IGIENE) 2024 (a valere su all’obiettivo D2.2 all’obiettivo P1.1 effettuata dato
risorse di Qualificazione Promuovere il I’elevato numero di

programmazione
straordinaria 23/25

dell’offerta formativa
anche in relazione alle
esigenze del territorio
e del mondo
produttivo

reclutamento di
giovani ricercatori
anche a valere su
fondi esterni e/o
Dipartimento

In relazione
all’'obiettivo P4.1
Garantire la

ore di didattica
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sostenibilita
dell’offerta formativa
e un adeguato
rapporto studenti
docenti nei CdS

RTT - MED 43
(Medicina Legale)
*riservato ai titolari di
contratto da
ricercatore a tempo
determinato di tipo A
(chesonoRTD a) o lo
sono stati per una
durata non inferiore
ad un anno (art. 6-
septiesdecies del DL
30 aprile 2022, n. 36,
cosi come modificato
dal DL 24 febbraio

Programmato per il
2024 (a valere su
risorse di
programmazione
straordinaria 23/25

In relazione
all'obiettivo R2.1
Aumentare il numero
dei prodotti della
ricerca che soddisfano
i criteri di qualita
stabiliti dal’ANVUR e
si collocano nella
fascia alta sulla base
delle metriche VQR

In relazione
all’'obiettivo P1.1
Promuovere il
reclutamento di
giovani ricercatori
anche a valere su
fondi esterni e/o
Dipartimento

La richiesta viene
effettuata dato
I’elevato numero di
ore di didattica

2023, n.13

RTT — MED 08 Programmato per il In relazione In relazione La richiesta viene

(Anatomia Patologica) | 2024 (a valere su all’obiettivo R3.1 all’obiettivo P1.1 effettuata a seguito di
risorse di Aumentare la quantita | Promuovere il cessazioni e

programmazione
straordinaria 23/25

dei progetti
competitivi finanziati

reclutamento di
giovani ricercatori
anche a valere su
fondi esterni e/o
Dipartimento

pensionamenti e per
coprire il numero di
ore di didattica
scoperte

RTT MED 45 (Scienze
Infermieristiche)

Programmata per il
2024/2025 (di cui si
chiede copertura
economica)

In relazione
all’obiettivo D2.2
Qualificazione
dell’offerta formativa
anche in relazione alle
esigenze del territorio
e del mondo
produttivo

In relazione
all’obiettivo P1.1
Promuovere il
reclutamento di
giovani ricercatori
anche a valere su
fondi esterni e/o
Dipartimento

La richiesta viene fatta
in previsione
dell’apertura della
Scuola infermieristica
nell’anno a venire e
per potenziare la
disponibilita attuale
della didattica.

Reclutamento nell’ambito del PROGETTO Ecc.

RTD-B MED 44 CONCLUSO In relazione In relazione La richiesta viene
(Medicina del Finanziato con fondi | all’obiettivo R3.1 all'obiettivo P1.1 effettuata dato
Lavoro) del Dip Ecc Aumentare la Promuovere il I’elevato numero di
guantita dei progetti | reclutamento di ore di didattica e per
competitivi giovani ricercatori le attivita di ricerca
finanziati anche a valere su connesse al Progetto
fondi esterni e/o di Eccellenza
Dipartimento
PA MED 08 Programmato peril | In relazione In relazione La richiesta viene
(Anatomia 2024 all’obiettivo R3.1 all’obiettivo R2.1 effettuata dato
Patologica) Finanziato con fondi | Aumentare la Aumentare il I’elevato numero di

del Dip Ecc

quantita dei progetti

numero dei prodotti

ore di didattica e per
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RISERVATO AD competitivi della ricerca che le attivita di ricerca
ESTERNI finanziati soddisfano i criteri connesse al Progetto
di qualita stabiliti di Eccellenza
dallANVUR
RTT MED 17 Programmato per il In relazione In relazione La richiesta viene
(Malattie Infettive) 2024 all’obiettivo R3.1 all'obiettivo P1.1 effettuata dato
Finanziato con fondi | Aumentare la Promuovere il I’elevato numero di

del Dip Ecc guantita dei progetti | reclutamento di ore di didattica e per
competitivi giovani ricercatori le attivita di ricerca
finanziati anche a valere su connesse al Progetto
fondi esterni e/o di Eccellenza
Dipartimento
RTT BIO 14 Programmato peril | In relazione In relazione La richiesta viene
(Farmacologia) 2024 all’obiettivo R3.1 all'obiettivo P1.1 effettuata dato
Finanziato con fondi | Aumentare la Promuovere il I’elevato numero di

del Dip Ecc

guantita dei progetti
competitivi
finanziati

reclutamento di
giovani ricercatori
anche a valere su
fondi esterni e/o
Dipartimento

ore di didattica e per
le attivita di ricerca
connesse al Progetto
di Eccellenza

Recl

utamento con fondi esterni

PA CHIM/08
(Chimica
Farmaceutica)

Programmato per il
2024
(a valere su risorse

In relazione
all’obiettivo D2.2
Qualificazione

In relazione
all’obiettivo P2.1
Incentivare la

La richiesta viene
fatta in seguito
all’attivazione del

esterne “accordo dell’offerta mobilita dei nuovo corso di
Negrar”) formativa anche in ricercatori e dei laurea in Farmacia
relazione alle professori
esigenze del
territorio e del
mondo produttivo
PA BIO/14 Programmato peril | Inrelazione In relazione La richiesta viene
(Farmacologia) 2024 all’obiettivo D2.2 all’'obiettivo R2.1 fatta in seguito
(a valere su risorse Qualificazione Aumentare il all’attivazione del

esterne “accordo
Negrar”)

dell’offerta
formativa anche in
relazione alle
esigenze del

numero dei prodotti
della ricerca che
soddisfano i criteri
di qualita stabiliti

nuovo corso di
laurea in Farmacia

territorio e del dall’ANVUR

mondo produttivo
RTT CHIM/09 Programmato per il In relazione In relazione La richiesta viene
(Farmaceutico 2024 all’obiettivo D2.2 all'obiettivo P1.1 fatta in seguito
tecnologico (a valere su risorse Qualificazione Promuovere il all’attivazione del
applicativo) esterne “accordo dell’offerta reclutamento di nuovo corso di

Negrar”)

formativa anche in
relazione alle
esigenze del

giovani ricercatori
anche a valere su

laurea in Farmacia

Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica
Piazzale Ludovico Antonio Scuro n.10 — 37134 Verona | T: +39 045 8027022-7604-7677-7460-7618-7494
P. IVA 01541040232 | C.F. 93009870234




UNIVERSITA
di VERONA

Dipartimento

di DIAGNOSTICA
E SANITA PUBBLICA

Dipartimento
i Fecellenza
02327 wr

territorio e del
mondo produttivo

fondi esterni e/o
Dipartimento

Il Direttore chiede al Consiglio di approvare la proposta di programmazione per il reclutamento di personale

docente per I'anno 2024.

Il Consiglio all’'unanimita approva.

Si trasmette per il seguito di competenza nelle more della repertoriazione del verbale e della deliberazione

inerente.

Il Direttore di Dipartimento

Prof. Aldo Scarpa

Firmato digitalmente da Aldo Scarpa
Data: 18.03.2024 12:14:49 CET

Il Segretario di Dipartimento

Dott. Antonio Ciruolo

Firmato digitalmente da Antonio Ciruolo
Data: 18.03.2024 10:35:11 CET

Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica
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Punto 9 all’ordine del giorno - Programmazione personale docente

UNIVERSITA | pipartimento
di VERONA | di INFORMATICA

SEDUTA ALLARGATA

Consiglio di Dipartimento del
12 marzo 2024

DELIBERA ASSUNTA NEL CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO DI INFORMATICA
DEL 12 MARZO 2024

Componenti:
N. Rif. NOMINATIVO
1 Prof.ssa Ordinaria Angeleri Lidia AG Entra alle ore 11:33
2 Prof.ssa Ordinaria Bonacina Maria Paola AG
3 Prof. Ordinario Caliari Marco P
4 Prof. Ordinario Castellani Umberto AG
5 Prof. Ordinario Cicalese Ferdinando AG Entra alle ore 11:13
6 Prof. Ordinario Combi Carlo P
7 Prof. Ordinario Dai Pra Paolo AG
8 Prof. Ordinario Farinelli Alessandro P
9 Prof. Ordinario Giacobazzi Roberto ASP
10 Prof.ssa Ordinaria Giugno Rosalba P
11 Prof. Ordinario Masini Andrea CG
12 Prof. Ordinario Merro Massimo P
13 Prof. Ordinario Murino Vittorio P
14 Prof. Ordinario Orlandi Giandomenico P
15 Prof. Ordinario Rizzi Romeo P
16 Prof. Ordinario Romeo Alessandro P
17 Prof. Ordinario Schuster Peter Michael P
18 Prof. Ordinario Segala Roberto AG
19 Prof. Associato Albi Giacomo P
20 Prof. Associato Baldo Sisto P
21 Prof. Associato Belussi Alberto AG Entra alle ore 12:06
22 Prof.ssa Associata Beyan Cigdem P
23 Prof. Associato Bicego Manuele AG
24 Prof. Associato Carra Damiano P
25 Prof. Associato Ceccato Mariano AG
26 Prof. Associato Cristani Matteo AG
27 Prof. Associato Daducci Alessandro AG
28 Prof.ssa Associata Daffara Claudia AG
29 Prof.ssa Associata Dalla Preda Mila AG
30 Prof. Associato Di Persio Luca AG
31 Prof.ssa Associata Di Pierro Alessandra AG
32 Prof.ssa Associata Franco Giuditta P
33 Prof. Associato Gregorio Enrico A
34 Prof.ssa Associata Liptak Zsuzsanna P
35 Prof.ssa Associata Mantese Francesca AG
36 Prof. Associato Marigonda Antonio AG
37 Prof.ssa Associata Mastroeni Isabella P
38 Prof.ssa Associata Monti Francesca AG Entra alle ore 11:12
39 Prof.ssa Associata Oliboni Barbara P

LA SEGRETARIA
Sig.ra Aurora Miorelli

(firmato digitalmente)

IL PRESIDENTE

Prof. Alessandro Farinelli

(firmato digitalmente)
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40 Prof.ssa Associata Paci Federica Maria Francesca | AG
41 Prof. Associato Posenato Roberto AG
42 Prof. Associato Quaglia Davide AG
43 Prof.ssa Associata Quintarelli Elisa AG
44 Prof. Associato Sala Pietro P
45 Prof. Associato Sansonetto Nicola AG
46 Prof. Associato Spoto Nicola Fausto AG
47 Dott.ssa — Ricercatrice Artegiani Elisa P
48 Dott. Ricercatore Bonafini Mauro P
49 Dott. — Ricercatore Canevari Giacomo P
50 Dott. — Ricercatore Castellini Alberto P
51 Dott. — Ricercatore Cipriani Alessio P
52 Dott.ssa — Ricercatrice Collet Francesca AG Entra alle ore 11:27
53 Dott.ssa — Ricercatrice Cozza Vittoria P
54 Dott.ssa — Ricercatrice Laking Rosanna Davison P
55 Dott.ssa — Ricercatrice Mandini Alessia A Entra alle ore 11:18
56 Dott. — Ricercatore Mantovani Matteo P
57 Dott. — Ricercatore Meli Daniele P
58 Dott.ssa — Ricercatrice Migliorini Sara P
59 Dott. — Ricercatore Pasqua Michele P
60 Dott. — Ricercatore Petrakis losif P
61 Dott. - Ricercatore Solitro Ugo P
62 Dott. — Ricercatore Tomazzoli Claudio P
63 Dott.ssa — Ricercatrice Zorzi Margherita P
64 Dott.- Personale TA Bonfiglio Leonardo P
65 Dott.ssa — Personale TA Zaccheddu Barbara P
66 Rappresentante studenti Bonanni Lorenzo P
67 Rappresentante studenti Schiavone Amelio P
68 Rappresentante studenti Solito Chiara AG
69 Segretaria Amministrativa Miorelli Aurora P
LEGENDA:
P Presente
AG Assente giustificato
A Assente
ASP In aspettativa
CG In congedo

Durante la trattazione del:

YV VY

LA SEGRETARIA
Sig.ra Aurora Miorelli

(firmato digitalmente)

punto 4 Entra la prof.ssa Francesca Monti alle ore 11:12
punto 5 Entra il prof. Ferdinando Cicalese alle ore 11:13
punto 6 Entra la dott.ssa Alessia Mandini alle ore 11:18

punto 9 Entra la dott.ssa Francesca Collet alle ore 11:27

IL PRESIDENTE
Prof. Alessandro Farinelli

(firmato digitalmente)
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9. Programmazione personale docente

Il Direttore ricorda che nel Consiglio del 13 febbraio scorso, & stata proposta e approvata la
programmazione del personale 2023-2025 (allegato n. 14) e dato avvio alle seguenti procedure:

o Valutativa PO SSD ING-INF/05 Area Information Systems, Data Mining, a valere sulle risorse
della programmazione ordinaria per Euro 19.918,17 con riserva dell’eccedenza, ovvero Euro
14.471,83 a valere sul borsino del Magnifico Rettore per avere le risorse necessarie all’avvio di
una procedura valutativa per passaggio PA-PO (Euro 34.290,00). L'eccedenza (Euro 14.471,83)
verra restituita al borsino del Magnifico Rettore non appena la procedura sara conclusa.

o RTT MAT/05 - Analisi matematica — Area Optimization, a valere sulle risorse della
programmazione straordinaria da bandire con riserva ai titolari di contratto da ricercatore a
tempo determinato di tipo A (che sono RTD a) o lo sono stati per una durata non inferiore ad un
anno (art. 6-septiesdecies del DL 30 aprile 2022, n. 36, cosi come modificato dal DL 24 febbraio
2023, n. 13)

o RTT ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni — Area Neurosymbolic Al, a
valere sulle risorse della programmazione straordinaria da bandire con riserva ai titolari di
contratto da ricercatore a tempo determinato di tipo A (che sono RTD a) o lo sono stati per una
durata non inferiore ad un anno (art. 6-septiesdecies del DL 30 aprile 2022, n. 36, cosi come
modificato dal DL 24 febbraio 2023, n. 13)

o RTT INF/01 - Informatica — Area Software Engineering, a valere sulle risorse della
programmazione straordinaria da bandire con riserva ai titolari di contratto da ricercatore a
tempo determinato di tipo A (che sono RTD a) o lo sono stati per una durata non inferiore ad un
anno (art. 6-septiesdecies del DL 30 aprile 2022, n. 36, cosi come modificato dal DL 24 febbraio
2023, n. 13)

Le posizioni sopra richiamate sono state approvate dal Senato Accademico e dal Consiglio di
Amministrazione nelle rispettive sedute del 27 febbraio 2024.

La situazione del budget aggiornata ad oggi per il Dipartimento di Informatica al momento attuale &
la seguente:

Costo procedura

55D / Nome Vincitore annuale - Prima fase Budget residuo CdA Approvazione
i RTT |INF/01 - Informatica 57.150,00 € CdA 28/11/2023
| RTT |MAT/05 - Analisi matematica 57.150,00 € CdA 27/02/2024
E RTT ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni 57.150,00 € CdA 27/02/2024
| RTT |INF/01 - Informatica 57.150,00 € CdA 271022024
i 253.63077 € 228.600,00 € 25.030,77 €

LA SEGRETARIA IL PRESIDENTE
Sig.ra Aurora Miorelli Prof. Alessandro Farinelli

(firmato digitalmente) (firmato digitalmente)



UN |VERS|TA Dipartimento Consiglio di Dipartimento del

di VERONA | di INFORMATICA 12 marzo 2024

PROGRAMMAZIONE ORDINARIA

‘TOTALE Budget Costo procedura
‘disponibibile 55D / Nome Vincitore annuale - Prima fase Budget residuo CdA Approvazione
PO FIS/01 - Fisica sperimentale” - Prof Alessandro Romeo 14.671,25 € CdA 28/11/2023
PO INF/01 - Informatica® -Prof Umberto Castellani 22.802,79 € CdA 28/11/2023
PO MAT/0S - Analisi numerica® - Prof Marco Caliari 14.671,25 € CdA 28/11/2023
PO ING-INF/05 - Sistemi di elaborazione delle informazioni (1) 34.290,00 € CdA 2710272024
111.200,95 € 86.435,29 € 39.23749€

* procedura valutativa ex art. 24, comma 6 della Legge n. 240/2010

(1) con prestito dal borsino del Rettore per Euro 14.471,83

Come si evince dalle tabelle soprastanti, vi & budget sufficiente per procedere ad avviare una
ulteriore procedura valutativa da PO, sulla programmazione ordinaria.

Proseguendo nella programmazione approvata, il Direttore propone al Consiglio di avviare la
seguente procedura:

o Valutativa PO s.c. 01/A3 (SSD MAT/05-MAT/06) Area Control Theory, Stochastic Analysis,
a valere sulle risorse della programmazione ordinaria per Euro 34.290.

Il Consiglio approva all’'unanimita

Firmato digitalmente da:

FARINELLI ALESSANDRO

Firmato il 13/03/2024 12:26

Seriale Certificato: 778763

Valido dal 30/09/2021 al 30/09/2024

o InfoCamere Qualified Electronic Signature CA
LA SEGRETARIA IL PRESIDENTE
Sig.ra Aurora Miorelli Prof. Alessandro Farinelli

(firmato digitalmente) (firmato digitalmente)



