U N IVE RS |TA Nucleo di Valutazione del 27/02/2024
di VERONA

VERBALE N. 4 del 27 febbraio 2024

L’anno duemila ventiquattro, il giorno 27 del mese di febbraio, alle ore 10.15, si € riunito il Nucleo
di Valutazione.

Sono presentit:

- Prof. Antonio Schizzerotto? Coordinatore P
- Prof. Antonio Nisio Componente P
- Prof. Piero Olivo Componente P
- Prof.ssa Adelaide Quaranta Componente P
- Prof.ssa Luisa Saiani® Vice-Coordinatrice P
- Prof. Sandro Stanzani Componente P
- Dott.ssa Giulia Impagnatiello Componente P

Presiede la seduta il Coordinatore, Prof. Antonio Schizzerotto.

Svolge le funzioni di Segretario verbalizzante il Dott. Stefano Fedeli, responsabile dell’Area Pianifi-
cazione e Controllo Direzionale.

Partecipano, inoltre, alla riunione la Dott.ssa Laura Mion, responsabile dell’U.O. Valutazione e qualita,
Monica Agostini, Angela Mellino e Laura Silva dell’U.O. Valutazione e qualita.

Il Coordinatore, accertata la presenza del numero legale dei Componenti, dichiara aperta la seduta
e li invita a trattare il seguente:

ordine del giorno

1) Comunicazioni del Coordinatore;

2) Approvazione verbali del 16 e del 25 gennaio 2024;

3) Audizione al CdS in Tecniche della prevenzione nel’ambiente e nei luoghi di lavoro;

4) Audizione al CdD in Scienze Archeologiche, Storico-Artistiche e Storiche;

5) Audizione al Dipartimento di Lingue e LLSS;

6) Verifica della congruita del curriculum scientifico/professionale di titolari di insegnamento a con-
tratto (ex art.23, c. 1, della legge 240/2010);

7) Varie ed eventuali.

1 P = presente; AG = assente giustificato; A = assente.
2 Tramite collegamento a distanza
3 Tramite collegamento a distanza
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1) Comunicazioni del Coordinatore

1.1 Il Coordinatore comunica che il SA del 30 gennaio u.s. ha espresso parere positivo in merito
al’”’Aggiornamento del Piano Strategico di Ateneo 2023-2025", effettuato a seguito del monito-
raggio svolto per mettere a punto la “Relazione sull’'attuazione del Piano Strategico di Ateneo” e in
linea con quanto previsto nel riesame degli obiettivi presente in tale Relazione. Segnatamente, I"Ag-
giornamento del Piano Strategico di Ateneo 2023-2025” ha consentito di apportare alcune modi-
fiche nella definizione di indicatori, nel valore degli stessi e, conseguentemente, anche nei target
previsti. Nel Piano strategico di Ateneo 2023 sono stati infine introdotti nuovi obiettivi nelle aree
“Orientamento e tutorato in ingresso e in itinere”, “Benessere psicologico e fisico delle studentesse
e degli studenti”, “Azioni di contenimento energetico” e “Pari opportunita, prevenzione della violenza
fisica e psicologica, benessere organizzativo”. Un’ulteriore modificazione della documentazione stra-
tegica € consistita, in linea con un suggerimento avanzato dal NdV nell’edizione 2023 della Relazione
AVA, nel riferire i valori degli indicatori alle singole azioni con le quali si intende dare attuazione agli
obiettivi strategici. Questo riposizionamento degli indicatori € riportato in un documento apposito,
denominato “Piano Operativo di Ateneo” (POA), anch’esso approvato dal SA il 30 gennaio u.s.. |l
SA ha espresso, inoltre, parere positivo anche in merito all’aggiornamento della Pianificazione ope-
rativa dei dipartimenti, ovverosia i Piani Operativi dei Dipartimenti (POD), rivisti sulla base del
monitoraggio e riesame dipartimentale, tenuto conto degli obiettivi strategici del PS. Nella medesima
seduta, il SA ha approvato I'aggiornamento del “Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2024-
2026” (PIAO). Il SA ha, poi, accolto il documento “Politiche di Ateneo e Programmazione dell’ Of-
ferta Formativa a.a. 2024/25”, documento richiesto, com’& noto, ai fini dell’accreditamento iniziale
dei Corsi di Studio di nuova attivazione da parte dei Panel di Esperti della Valutazione (PEV). Con-
testualmente, il SA ha manifestato un parere positivo sullintera Offerta Formativa dell’Ateneo per
I'a.a. 2024/25 (istituzione di nuovi CdS; modifica dei CdS gia accreditati; attivazione annuale dei CdS
e relative modalita di accesso; convenzioni per il rilascio di doppi titoli; convenzioni interateneo).
Infine, il SA ha approvato il documento “Visione della Qualita di Ateneo e Politiche per la Qualita
e per I’Assicurazione della Qualita di didattica, ricerca, terza missione e attivita istituzionali e
gestionali”. Si tratta di un documento redatto al fine di esplicitare la visione della qualita dell’Ateneo
sottostante alla definizione del Piano Strategico, coerentemente con quanto richiesto dai nuovi re-
quisiti di qualita previsti da ANVUR nel modello AVA3.

1.2 Il Coordinatore informa che il SA del 30 gennaio u.s. ha approvato la ripartizione del FUR 2024
ai dipartimenti. | criteri adottati per la ripartizione sono stati: i) Produzione scientifica, peso 65%; ii)
Progetti di ricerca, peso 30%; iii) Incassato Conto terzi, peso 5%.

1.3 Il Coordinatore segnala che sono disponibili i risultati della rilevazione Good Practice 2022 sulla
qualita dei servizi erogati dall’Ateneo. La discussione su questo tema sara posta all’OdG della pros-
sima riunione del NdV.

1.4 Il Coordinatore rende noto che tra il 5 e il 23 febbraio u.s. si & svolta la Rilevazione sul Benes-
sere Organizzativo del Personale tecnico amministrativo e dei Collaboratori esperti linguistici.

1.5 Il Coordinatore informa che il 5 febbraio u.s. TANVUR ha pubblicato il Cruscotto degli indicatori
delle Universita previsti dal DM 1154. Detti indicatori sono calcolati sulla base delle informazioni
ricavabili dalle banche dati esistenti, con il contributo dei singoli atenei e/o dei Nuclei di Valutazione.
Inoltre, nel Cruscotto sono confluiti anche gli indicatori scelti da ogni ateneo nel’ambito della Pro-
grammazione triennale 2021-2023. Attualmente gli Atenei stanno verificando gli indicatori inseriti. A
partire dal 4 marzo p.v., il cruscotto di ogni ateneo sara arricchito con i dati di benchmark degli altri
atenei e, infine, a maggio verra presentato ufficialmente da ANVUR.
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1.6 Il Coordinatore comunica che il MUR, con nota del 7 febbraio u.s. ha avviato il monitoraggio
finale della programmazione triennale di Ateneo 2021-2023. Attraverso la piattaforma dedicata, gl
Atenei potranno verificare i valori degli indicatori che saranno considerati per la verifica finale del
raggiungimento dei risultati e la conferma o I'eventuale recupero delle risorse assegnate tramite il
FFO. Al NdV é richiesto di produrre, entro il 16 maggio p.v., una relazione sugli indicatori sceli
dall’Ateneo.

1.7 1l Coordinatore segnala che il MUR, con nota del 16 febbraio u.s., ha dato avvio alla consueta
rilevazione degli spazi complessivi di Ateneo. Oggetto della rilevazione sono gli immobili dedicati alle
attivita istituzionali dell’Ateneo. La procedura di inserimento dei dati sara curata dall’U.O. Edilizia e
dovra concludersi entro il 16 maggio p.v. con l'inserimento nella piattaforma predisposta dal MUR
della validazione del NdV.

1.8 Il Coordinatore comunica che il 7 marzo p.v. si terra un incontro organizzato dal PdQ didattica,
nella sua composizione estesa, per analizzare le relazioni delle CPDS dell’anno 2023. All'incontro
sono invitate, naturalmente, tutte le CPDS e il NdV.

1.9 Il Coordinatore informa che I'11 marzo p.v. il PdQ ha organizzato un seminario sulla Terza
Missione che vedra la partecipazione della Dott.ssa Sandra Romagnosi di ANVUR. All'evento sara
possibile partecipare esclusivamente tramite collegamento zoom.

I NdV prende atto.

2) Approvazione verbali del 16 e del 25 gennaio 2024

Il Coordinatore porta all’attenzione del Nucleo di Valutazione i verbali del 16 e del 25 gennaio
u.s., e li mette ai voti. | verbali sono approvati all’unanimita dei presenti alle sedute di interesse.

6) Verifica della congruita del curriculum scientifico/professionale di titolari di insegna-
mento a contratto (ex art.23, c. 1, della legge 240/2010);

Per esigenze organizzative, il NdV stabilisce di trattare il punto 6) prima del punto 3).

Il Coordinatore, pertanto, informa che & pervenuta al NdV una richiesta di verifica della congruita
scientifico-professionale del cv di un esperto esterno al quale affidare un contratto di insegnamento,
per I'a.a. 2024/25, tramite procedura diretta (Allegato 4).

Il NdV procede, quindi, ad esaminare la richiesta in questione, tenendo conto anche dell’istruttoria
formale attuata dall'ufficio di supporto.

Al termine dell’esame, il NdV esprime parere favorevole all’assegnazione del contratto elen-
cato in allegato (Allegato 4).

3) Audizione al CdS in Tecniche per la Prevenzione nel’Ambiente e nei Luoghi di Lavoro

Partecipano all’audizione del CdS in Tecniche per la Prevenzione nellAmbiente e nei Luoghi
di Lavoro, il Presidente del Collegio Didattico, Prof. Stefano Tardivo, il Coordinatore della Didattica
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Professionale, Dott. Francesco Torre, I'Incaricata AQ Didattica del Dipartimento di Diagnostica e Sa-
nita Pubblica, Prof.ssa Annarita Mazzariol, la Presidente del PdQ, Prof.ssa Cecilia Pedrazza Gorlero?,
la studentessa del Gruppo AQ, Sig.ra Carol Lunelli®.

Durante l'incontro vengono trattati aspetti che riguardano la gestione dei processi di AQ attuati dal
CdS e, in patrticolare: i) azioni di miglioramento della SMA; ii) utilizzo del questionario OPIS e del
questionario che il CdS somministra in modo autonomo; iii) coinvolgimento della componente studen-
tesca; iv) completezza dei syllabus degli insegnamenti.

Conduce l'audizione il Prof. Sandro Stanzani. | punti di forza e i punti di debolezza emersi dall’au-
dizione sono riportati nella scheda SWOT allegata al presente verbale (Allegato 1).

4) Audizione al CdD in Scienze Archeologiche, Storico-Artistiche e Storiche

Partecipano all’audizione del CdD in Scienze Archeologiche, Storico-Artistiche e Storiche, il Diret-
tore Vicario della Scuola di Dottorato, Prof. Stefan Rabanus; il Coordinatore del CdD, Prof. Renato
Camurri; il componente del Collegio Docenti, Prof. Fabio Coden®; la Presidente del PdQ, Prof.ssa
Cecilia Pedrazza Gorlero’; I'Incaricata AQ della Ricerca del Dipartimento di CuCi, Prof.ssa Marina
Garbellotti; il rappresentante dei Dottorandi/e, Dott. Andrea Franzoni; la dottoranda del CdD, Dott.ssa
Angelica Gabrielli.

Durante lincontro vengono trattati temi inerenti ai requisiti di qualita dei Dottorati di Ricerca
D.PHD.1, D.PHD.2, D.PHD.3.

I NdV per istruire 'audizione ha esaminato i seguenti documenti: scheda di accreditamento iniziale
del CdD; Relazione annuale del CdD; Relazione sull’Attivita di monitoraggio dei Corsi di Dottorato del
PdQ; Relazione della Scuola di Dottorato; Risultati relativi agli Indicatori DM 1154/2021 e AVA 3 AN-
VUR; Risultati dell'Indagine sulle Opinioni dei/delle dottorandi/e somministrata dall’Ateneo nel 2022;
Risultati delle Indagini Almalaurea “Profilo dei dottori di ricerca” e “Condizione occupazionale dei dottori
di ricerca ad 1 anno dal titolo” anno 2022.

Conduce l'audizione la Prof.ssa Adelaide Quaranta. | punti di forza e i punti di debolezza emersi
dall’audizione sono riportati nella scheda SWOT allegata al presente verbale (Allegato 2).

La seduta viene sospesa alle ore 13.
La seduta riprende alle ore 14.30.
5) Audizione al Dipartimento di Lingue e Letterature straniere

All'audizione al Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere partecipano: la Direttrice del Diparti-
mento, Prof.ssa Roberta Facchinetti, la Direttrice Vicaria, Prof.ssa Anna Bognolo; la Presidente del
PdQ, Prof.ssa Cecilia Pedrazza Gorlero®; I'lncaricato AQ della Ricerca, Prof. Massimo Salgaro; I'Inca-

ricato AQ della TM, Prof. Giovanni Tallarico; I'lncaricato AQ Didattica, Prof. Simone Rebora; la Refe-
rente per I'lnternazionalizzazione, Prof.ssa Barbara Bisetto; il Referente per la Comunicazione, Prof.

4 Tramite collegamento a distanza
5 Tramite collegamento a distanza
6 Tramite collegamento a distanza
7 Tramite collegamento a distanza
8 Tramite collegamento a distanza
9 Tramite collegamento a distanza
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Andrea Padovan; la Presidente del Collegio Didattico di Lingue e LLSS, Prof.ssa Chiara Battisti; la
Segretaria di Dipartimento, Sig.ra Laura Scappini.

Durante I'incontro vengono trattati temi inerenti ai requisiti di qualita della Ricerca e della Terza
Missione a livello di dipartimento E.DIP.1, E.DIP.2, E.DIP.3, E.DIP.4.

I NdV, per istruire 'audizione, ha esaminato i seguenti documenti: i) POD 23-25; ii) monitoraggio e
riesame del dipartimento; iii) verbali del dipartimento sulla ripartizione del FUR; iv) dati su progetti di
ricerca, su prodotti della ricerca e sulla terza missione; v) pagina web del dipartimento.

Conduce l'audizione il Prof. Piero Olivo. | punti di forza e i punti di debolezza emersi dall’audizione
sono riportati nella scheda SWOT allegata al presente verbale (Allegato 3).

7) Varie ed eventuali

Nessuna varia o eventuale da discutere.

La seduta € tolta alle ore 15.27.

Il Segretario Il Coordinatore
F.to Dott. Stefano Fedeli F.to Prof. Antonio Schizzerotto
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