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U NIVE RSITA Dipartimento VERBALE

. ) ONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
di VERONA di MANAGEMENT ¢ NSIZOIBICEMBRE 2023

Oggi 20 dicembre 2023, presso I’aula SM T6 (piano terra Santa Marta, corte centrale), alle ore 10.00 si ¢
riunito il Consiglio del Dipartimento di Management.

Sono convenuti i sottoindicati Signori, componenti il Consiglio del Dipartimento:

RIF PRESENZE RIF PRESENZE
P A P A
PO | BEGALLIDIEGO P PA | GAUDENZI BARBARA P (6)
PO |[BERETTA ZANONI ANDREA AG PA | GOLDONI GIOVANNI P
PO | BOTTIGLIA ROBERTO AG PA | MION GIORGIO AG
PO | BROGLIA ANGELA P(1) PA | MOGGI SARA P
PO | BRUNETTI FEDERICO AG PA | MOLA LAPO p
PO | CAMPEDELLI BETTINA A PA | PICHLER FLAVIO P
PO | CAPITELLO ROBERTA P PA | ROFFIA PAOLO P
PO [ CARLUCCIO EMANUELE MARIA P PA | ROSSIGNOLI FRANCESCA P
PO [ CHIARAMONTE LAURA P PA | SCARPA RICCARDO AG
PO | CORBELLA SILVANO P(2) PA | SIDALI KATIA LAURA AG
PO | GIARETTA ELENA P PA | SIMEONI FRANCESCA P
PO [LAI ALESSANDRO P PA | VERNIZZI SILVIA AG
DD |LEARDINI CHIARA P PA | VIGOLO VANIA P
PO | ROSSIGNOLI CECILIA P PA | ZARDINI ALESSANDRO p
DV | RUSSO IVAN P RTD | BAZZANI CLAUDIA AG
PO | SIGNORI PAOLA AG RTD | BLASI SILVIA P
PO | STACCHEZZINI RICCARDO P RI CASTELLANI PAOLA P
PO | TESTA FEDERICO P(3) RTD | COBELLI NICOLA P
PO | UGOLINI MARTA MARIA P RTD | D’ACUNTO DAVID MARIA P
.| PO | VERONESI GIANLUCA P RI FARINON PAOLO p
PA | BONFANTI ANGELO AG RTD | LANDI STEFANO -AG
PA | CANTELE SILVIA P RTD | MAZZOLI VALENTINA
PA | CASSIA FABIO P RTD | PIANEZZI DANIELA
PA | CHESINI GIUSY AG RTD | RICCI ELENA CLAIRE AG
PA | CHIARINI ANDREA P RTD | RISO VINCENZO P
PA | CONFENTE ILENIA P RI ROSSATO CHIARA P
PA | CORSI CORRADO P RTD | SCLIP ALEX P
PA | CUBICO SERENA P 4) RTD | TONIOLO SARA P
PA | DE CRESCENZO VERONICA
PA | FACCINCANI LORENZO AG RA | BRENDOLAN GIOVANNA P
PA | FLORIO CRISTINA P ST NAZARETH KAMANI SALEM A
PA | GAETA DAVIDE NICOLA VINCENZO | P (5) ST VIRGILIO REBECCA AG
Riferimenti:
DD | Direttore di Dipartimento | DV Direttore Vicario PO | Professore Ordinario | PA | Professore Associato
RI | Ricercatore RTD | Ricercatore a tempo determinato | ST | Rappr. degli studenti | RA | Responsabile Amm.vo

Presiede la seduta la Direttrice, prof.ssa Chiara Leardini.

Il Direttore incarica la dott.ssa Giovanna Brendolan, responsabile amministrativo del Dipartimento, di
svolgere le f] Yzioni di segretario della stessa.

N
Firpra dyiﬁttore Firma del Segretario
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U N IVE RSITA Dipartimento VERBALE

. ) CONSIGLIO DI DIPARTIMENTO
di VERONA di MANAGEMENT N 20 DICEMBRE 2023 !

Le decisioni adottate nella presente seduta hanno effetto immediato: il testo formale e definitivo del verbale
sara approvato in una seduta successiva.

In apertura risultano:
Presenti: 42

Assenti giustificati: 16
Assenti: 2

Constatata la presenza del numero legale alle ore 10.05 la Direttrice riconosce valida la seduta e la dichiara
aperta a trattare il seguente
ORDINE DEL GIORNO
1. Comunicazioni
2. approvazione del verbale della seduta del 22 novembre 2023

3. monitoraggio POD 2023-2025
RICERCA
accordo di collaborazione con Osservatorio Monografie d’Impesa APS: provvedimenti
Centro Cultura d’Impresa: aggiornamento e provvedimento

4
5
6. contratti e convenzioni con enti esterni
7. incarichi di collaborazione

8

dottorato di ricerca in Accounting and Management: proposta scheda attivazione XL ciclo a.a.
2024/2025 e cambio sede amministrativa

BILANCIO

9. variazioni di budget, ripartizioni per prestazioni a pagamento

DIDATTICA

10. progetto competenze trasversali e orientamento SCOPERTA ex DM 934/2022) a.a. 2023/2024
D.M. 934/2022: incarichi di docenza e tutorato corso “Pillole di Management. Esploriamo insieme
il mondo delle imprese”

11. ratifica decreto d’urgenza rep. 11922/2023 del 30/11/2023: revisione del Documento di
progettazione della LM Supply chain management classe LM-77 alla luce delle osservazioni
formulate dal Nucleo di Valutazione di Ateneo e delle nuove linee guida ANVUR per la
progettazione dei CdS

POST LAUREA
12. master in Management dei servizi sociosanitari a.a. 2023/2024: riformulazione piano finanziario

13.  varie ed eventuali

SEDUTA RISERVATA AI PROFESSORI DI I E IT FASCIA

ORDINE DEL GIORNO

1. approvazione del verbale della seduta del 22 novembre 2023.
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U NIVE RSITA Dipartimento VERBALE

di VERONA | ¢ MANAGEMENT O DICEMBRE 2028

esce al termine della trattazione del punto 7 della seduta plenaria
entra durante la trattazione del punto 6 della seduta plenaria

esce durante la trattazione del punto 8 della seduta plenaria

esce al termine della trattazione del punto 7

entra durante la trattazione del punto 9 della seduta plenaria

esce durante la trattazione del punto 8 della seduta plenaria

entra al termine della trattazione del punto 9 della seduta plenaria
esce all’inizio della trattazione del punto 10 della seduta plenaria
esce al termine della trattazione del punto 10 della seduta plenaria

OMISSIS

Firffa de| Direttoe - Firma del Segretario
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U N IVE RS'TA Dipartimento VERBALE

di VERONA | ¢ MANAGEMENT o DICEMBRE 2028

8. DOTTORATO DI RICERCA IN ACCOUNTING AND MANAGEMENT: PROPOSTA SCHEDA
ATTIVAZIONE XL CICLO A.A.2024/2025 E CAMBIO SEDE AMMINISTRATIVA.

La Direttrice ricorda che in seguito alla Convenzione stipulata nel 2021 tra I’Universita degli Studi di
Verona e I’Universita degli Studi di Udine per I’attivazione del Dottorato di Ricerca in Accounting and
Management per tre cicli (37°, 38° 39°), rinnovabile per ulteriori tre cicli (40°, 41° e 42°) previa verifica
e deliberazione degli organi competenti, con sede amministrativa del corso presso 1’Universita degli Studi
di Verona, in considerazione dell’importanza di tale dottorato € necessario avviare ’iter per il rinnovo
della convenzione per gli ulteriori tre cicli (40°, 41° e 42°) con il cambio della sede amministrativa
dall’Universita di Udine all’Universita di Verona e I’attivazione del 40° ciclo dottorato di ricerca
interateneo in Accounting and Management a.a. 2024/2025.

Pertanto, sentito il Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche di Economia aziendale
dell’Universita degli Studi di Udine come sede convenzionata, si propone 1’accreditamento del corso di
dottorato di ricerca in “Accounting and Management” con sede amministrativa presso I’Universita degli
Studi di Verona e sede convenzionata 1’Universita degli Studi di Udine — come da formulario in allegato
che ne costituisce parte integrante e sostanziale - e I’attivazione del 40° ciclo a.a. 2024/2025.

La Direttrice cede la parola al prof. Russo, coordinatore del dottorato, che illustra il contenuto della
scheda per l’istituzione e I’accreditamento del corso di dottorato in Accounting and Management in
continuita con le precedenti edizioni.

Al termine della presentazione, in assenza di interventi, la Direttrice pone in approvazione la scheda
per I’istituzione e ’accreditamento del corso di dottorato di ricerca in “Accounting and Management™ con
sede amministrativa presso I’Universita degli Studi di Verona e sede convenzionata I’Universita degli
Studi di Udine e I’attivazione del 40° ciclo a.a. 2024/2025.

11 Consiglio di Dipartimento,

all’'unanimita, delibera di approvare la scheda per I’istituzione, ’accreditamento e [’attivazione del XL
ciclo a.a. 2024/2025 del Dottorato di ricerca in Accounting and Management con sede amministrativa
presso I’Universita degli Studi di Verona e sede convenzionata I’Universita degli Studi di Udine.

OMISSIS
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UNIVERSITA

di VERONA AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

CONDIZIONI E REQUISITI PER L’ACCREDITAMENTO DI UN CORSO DI DOTTORATO
INTERATENEO (ART. 3 COMMA 2 LETTERA A DEL D.M. 226/2021) CON SEDE
AMMINISTRATIVA A VERONA

A. PROCEDURA PER ISTITUIRE UN NUOVO CORSO DI DOTTORATO — ART 2 REGOLAMENTO UNIVR
SCUOLE E CORSI E REQUISITI EX DM 226/2022

I Corsi di Dottorato sono istituiti dal Consiglio di Amministrazione, sentito il Senato
Accademico, su proposta di uno o piu Dipartimenti, deliberata dai rispettivi Consigli a
maggioranza assoluta degli aventi diritto.

Ciascuna proposta riporta tutte le informazioni richieste dalla scheda MUR e necessarie per
I'accreditamento del Corso da parte di ANVUR.

Tali Corsi si possono articolare in curricula, qualora sussistano adeguate motivazioni scientifico-
culturali, ferma restando l'unicita della procedura di selezione. E condizione per I'attivazione di
curricula distinti 'accertata disponibilita, in relazione a ciascun curriculum, di un numero adeguato
di componenti del Collegio docenti appartenenti ai macrosettori di pertinenza del curriculum
stesso, in grado come tali di assicurare lo svolgimento di idonee attivita formative. Il Ministero ha
precisato che per “numero adeguato” si intende un minimo di 6 docenti per curriculum.

Un Dottorato Interateneo deve essere attivato in convenzione con almeno un altro Ateneo.

Se il Dottorato Interateneo viene attivato in convenzione con un solo altro Ateneo, entrambi i
soggetti dovranno finanziare almeno due borse; se i soggetti sono piu di due (UNIVR e altre
due Universita) 'Universita di Verona dovra finanziare almeno due borse mentre gli altri due soggetti
dovranno finanziare almeno una borsa. Attualmente la borsa triennale ha un importo complessivo
pari a Euro 75.003,80. Il numero minimo di borse per attivare un Dottorato Interateneo é quindi
quattro.

Collegio Docenti:
Il Collegio Docenti deve essere costituito da un numero minimo di 12 componenti. Almeno la meta
dei componenti deve essere costituita da professori universitari di ruolo di prima o seconda fascia
appartenenti ad ambiti scientifici coerenti con gli obiettivi del corso, e per la restante parte da
ricercatori di ruolo di Universita' o enti pubblici di ricerca (sono assimilati ai Ricercatori di ruolo i
Ricercatori di Cui allart. 24, comma 3, lettera b) della legge
240/2010). Esempio, nel caso di un numero totale di componenti pari a 21, almeno 11 devono essere
professori universitari di | o 1l fascia.
In relazione ai dottorati interateneo, al fine di tenere conto delle specificita di questa tipologia di
corso, e richiesto che il Collegio di Dottorato sia costituito, in modo bilanciato, da rappresentanti
della o delle universita in partnership.
Si ricordano requisiti scientifici per i membri del Collegio
1. periricercatori e i professori di Il fascia, il possesso di almeno due valori soglia
ASN relativi alla Il fascia
2. per i professori di | fascia, il possesso di almeno due valori soglia ASN relativi alla |
fascia.

Coordinatore:
- dinorma deve essere un professore di | fascia e, in caso di motivata indisponibilita di quest’ultimo,
potra essere un professore di ll fascia;
- puo svolgere tale ruolo in un solo Collegio a livello nazionale;
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- la qualificazione scientifica deve essere attestata o dal possesso dei requisiti per lo svolgimento
delle funzioni di commissario ASN o alternativamente dal possesso di tutti e tre i valori soglia per
I'accesso alle funzioni di professore di | fascia.

Per dettagli il riferimento sono le Linee Guida MUR, D.M. 301/2022.

E necessario che in sede di accreditamento si stipuli una convenzione che disciplini:
- le modalita di coordinamento delle attivita di ricerca tra le parti;

- le modalita di svolgimento delle attivita di ricerca presso le istituzioni in partnership;

- le strutture, laboratori, biblioteche messe a disposizione dalle Parti

Tale convenzione deve essere caricata sul sito del MUR in fase di accreditamento.

L’Offerta formativa del dottorato interateneo:
- Deve essere nettamente distinta da quella impartita in insegnamenti relativi ai corsi di
studio di primo e secondo livello;
- strettamente funzionale alle attivita di ricerca previste nel corso di dottorato, anche nelle
sue eventuali articolazioni (curricula);
- quantitativamente appropriata, con un numero medio annuo di ore di almeno 20 per ogni
ciclo, tenendo conto dell’ambito di ricerca di riferimento

ATTENZIONE:

Per la compilazione della sezione “descrizione del progetto formativo e obiettivi del corso”, “Sbocchi
occupazionali e professionali previsti”, “Offerta formativa del corso” &€ necessario tenere in
considerazione quanto previsto dal documento ANVUR reperibile a questo link
HTTPS://WWW.ANVUR.IT/WP-CONTENT/UPLOADS/2023/02/AVA3 REQUISITI-CON-

NOTE 2023 02 13.PDF (DA PAG. 40 A PAG. 45)

Il documento MODELLO DI ACCREDITAMENTO PERIODICO DELLE SEDI E DEI CORSI DI
STUDIO UNIVERSITARI coN NOTE riassume i punti che saranno attenzionati da ANVUR durante le
visite CEV sia per quanto concerne la fase di progettazione del corso sia per le fasi di monitoraggio
in itinere.


https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/02/AVA3_Requisiti-con-NOTE_2023_02_13.pdf
https://www.anvur.it/wp-content/uploads/2023/02/AVA3_Requisiti-con-NOTE_2023_02_13.pdf
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MoODULO PROPOSTA ACCREDITAMENTO DEI DOTTORATI - A.A. 2024/2025 — DOTTORATO INTERATENEO

Corso di Dottorato

Il corso e: Nuovo accreditamento

Denominazione del corso Accounting and Management

Cambio Titolatura? NO

Ciclo 40

Data presunta di inizio del corso 01.10.2024

Durata prevista 3 ANNI

Dipartimento/Struttura scientifica Dipartimento di Management

proponente

Numero massimo di posti per il quale si | Inserire numero massimo di posti che il corso € in
richiede I’accreditamento ai sensi grado di sostenere tendo conto anche delle
dell’art 5 comma 2, DM 226/2021 strutture a disposizione presso le sedi

convenzionate

Attenzione: il numero che si inserisce e bloccante.
Se ci sono risorse aggiuntive (es. Fondi PNRR) si
possono attivare ulteriori posizioni fino al
raggiungimento di questo numero massimo.

Dottorato che haricevuto NO Altra tipologia
accreditamento a livello internazionale se altra tipologia:
(Joint Doctoral Program): -

Il corso fa parte di una Scuola? Sl
se Sl quale SCUOLA DI DOTTORATO
Presenza di eventuali curricula?
L1 sI X NO
Link alla pagina web di ateneo del L’U.O Dottorati creera la pagina non appena
corso di dottorato listituzione del corso sara deliberata dagli Organi
Accademici

Descrizione del progetto formativo e obiettivi del corso

Descrizione del progetto:
I/ progetto formativo é svolto da tre anni in cooperazione tra il Dipartimento di Management
dell'Universita degli Studi di Verona e il Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche
dell'Universita degli Studi di Udine e Il carattere interuniversitario ha consentito di mettere a
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punto un progetto formativo di ampia portata, capace di coprire molte delle aree tematiche
che qualificano le aree di ricerca "Accounting” e "Management". Infatti, € dalla messa a
sistema delle conoscenze e delle competenze presenti all'interno dei due Dipartimenti che si
é reso possibile articolare un progetto formativo che affronta e sviluppa i temi di ricerca
attraverso diverse prospettive. La diversita delle prospettive e degli approcci € essenziale per
sviluppare abilita flessibili e interdisciplinari per lo studio dei fenomeni aziendali, impostare
progetti di ricerca originali e innovativi.

I/ progetto formativo prevede per il primo anno, un'intensa attivita di formazione attraverso
l'erogazione di attivita didattica di alta formazione suddivisa in moduli. Nello specifico, il primo
semestre é finalizzato a fornire le basi metodologiche per progettare e svolgere un'attivita di
ricerca originale e innovativa. L'impostazione metodologica prevede un primo modulo di
"research design and organisation” finalizzato appunto a definire la struttura di un progetto
di ricerca e le principali teorie che sono alla base della ricerca economico-aziendale; un
secondo modulo che, invece, focalizza I'attenzione sui metodi, i principi e gli strumenti della
ricerca qualitativa, mentre il terzo e il quarto modulo si concentrano sui metodi e gli strumenti
della ricerca quantitativa, in particolare di tipo statistico e con il supporto di strumenti
software per le analisi (contenuti di base e avanzati). Il secondo semestre, invece, affronta
nello specifico le aree tematiche che qualificano i percorsi di ricerca in accounting e
management, definiti “classic topic” con l'inquadramento delle caratteristiche fondamentali
delle linee di ricerca in accounting, performance management, finance, management,
organisation and marketing, supply chain management. Successivamente i trending topic
sulle stesse linee, proprio per identificare le caratteristiche del dibattito in corso, a livello
nazionale e internazionali, e i trend della ricerca. Alla fine di ogni modulo metodologico e di
classic sono previste forme di valutazione/assessment e la formalizzazione di un grade report.
Infine, al termine del primo anno, i dottorandi dovranno predisporre un paper relativo alla
revisione della letteratura nell'ambito specifico di ogni progetto di ricerca.
I/ secondo e terzo anno prevedono l'organizzazione di seminari focalizzati, la partecipazione
a convegni nazionali e internazionali, e la predisposizione di ulteriori 2 paper di ricerca di tipo
empirico. L'attivita, pertanto, si trasla dall'alta formazione allo sviluppo dei percorsi di ricerca
individuali, che prevedono anche la partecipazione a convegni nazionali e internazionali, un
periodo all’estero (facoltativo) e lo sviluppo di paper di ricerca ad un livello tale da poter
essere affinati per una possibile submission/pubblicazione.

Obiettivi del corso:
Min 1.000 max 5.000 caratteri

I/ dottorato di ricerca ha l'obiettivo generale di formare ricercatori in grado di produrre
innovazione metodologica e svolgere attivita di ricerca nelle universita o in centri di ricerca
nazionali e internazionali, o di ricoprire ruoli qualificati in imprese e istituzioni altamente
innovative. Lo studente potra scegliere di concentrare la propria attivita di ricerca su una
delle seguenti aree tematiche:

- Accounting: a) il reporting economico-finanziario e non-economico-finanziario; b) il
controllo direzionale e la valutazione d'azienda; c) la misurazione delle performance
aziendali, anche in ottica di sostenibilita; d) Management dei servizi pubblici e del not for
profit
- Finanza Aziendale, Intermediari e mercati finanziari: a) le politiche finanziarie
d’impresa; b) I'accesso a fonti di finanziamento esterne; c) l'ottimizzazione della struttura
finanziaria d'impresa;
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- Management, Organizzazione e Marketing: a) gestione dei processi operativi
aziendali; b) retailing e comportamento del consumatore ; c) gestione dei processi della
digital economy; d) business model

- Supply chain management: a) gestione integrata e strategica della supply chain; b)
gestione del servizio logistico; c) economia circolare, innovazione e sostenibilita

Shocchi occupazionali e professionali previsti:
Min 1.000 max 5.000 caratteri

Le prospettive di collocamento appaiono estremamente incoraggianti. Vi € una richiesta di
competenze di ricerca sia nell’'universita che in istituti di ricerca e uffici studi. Nello specifico
si evidenzia che vi € una domanda di competenze specialistiche:

- nella direzione aziendale, a supporto delle decisioni di investimento e finanziamento,
anche in riferimento ai processi innovativi, fornendo metodi e strumenti a supporto di
processi di misurazione e gestione del valore in vari ambiti dai rapporti col mercato ad
operazioni pit complesse quali ristrutturazioni ed operazioni di finanza straordinaria; nella
gestione e organizzazione della logistica;

- nella gestione degli intermediari finanziari, nel contesto della gestione professionale del
risparmio e della consulenza finanziaria nonché negli uffici studi degli intermediari e delle
autorita di regolamentazione e vigilanza;

- di natura manageriale, in particolare con riferimento alla gestione dei processi innovativi
di natura organizzativa e gestionale all'interno delle imprese, delle reti di imprese, della
filiera produttiva, della supply chain e della logistica non meno che all’interno delle
amministrazioni e delle aziende pubbliche e non profit, che stanno fronteggiando sfide
epocali dal punto di vista del cambiamento e del rafforzamento delle proprie capacita di
impostare strategie innovative per fornire risposte a problemi sempre pit complessi;

- nel marketing, in un’ottica di customer centricity, fornendo metodi e strumenti di analisi
dei dati a supporto dei processi decisionali aziendali.

Sede amministrativa

Ateneo Universita degli Studi di VERONA

Proponente:

N° di borse Indicare il numero di borse finanziate dalla sede amministrativa
finanziate 3

(Se i soggetti in convenzione sono due, ogni soggetto deve finanziare min. 2
borse. Se i soggetti in convenzione sono piu di due, UNIVR finanzia min. due
borse mentre gli altri soggetti convenzionati min. una).

Sede SI
Didattica

Coerenza con gli obiettivi del PNRR:
Inserire una descrizione che espliciti la coerenza delle tematiche del dottorato con gli obiettivi del
PNRR).
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Min 1.000 max 5.000 caratteri

Coerenza del programma dottorale con i principi e gli obblighi specifici del PNRR:

Priorita trasversali: il corso di dottorato condivide priorita trasversali, relative alle pari opportunita generazionali, di
genere e territoriali. | progetti sono valutati sulla base di griglie di variabili tese a misurare la qualita scientifica delle
proposte progettuali, con attenzione specifica rivolta al recupero del potenziale dei giovani, delle donne e dei diversi
territori, e nelle opportunita fornite a tutti, senza alcuna discriminazione.

Transizioni gemelle (green e digitale): il corso di dottorato accoglie percorsi di ricerca esplicitamente rivolti alla
facilitazione della transizione green, suggerendo modelli di sviluppo coerenti con gli obiettivi della transizione
ecologica, con particolare riferimento all’economia circolare, alla responsabilita sostenibile delle imprese e della
supply chain, alla divulgazione delle informazioni non economico-finanziarie (reporting di sostenibilita, integrated
report, CSR) e all’etica nella conduzione del business.

Non arrecare un danno significativo - DNSH: Il progetto per la sua caratteristica non ha e non pud avere alcuna
implicazione tale da generare danni significativi od ostacolare in qualunque modo il percorso della transizione
ecologica e della sostenibilita ambientale.

Open science e FAIR Data: Benché i dati raccolti dalle attivita di ricerca sono in parte vincolati da obblighi di
segretezza, essendo in alcune circostanze forniti dalle imprese su base volontaria a valle di un processo di acquisizione
di dati tramite invio di questionari o attraverso studi approfonditi di casi aziendali, tutti i risultati della ricerca saranno
pienamente accessibili; nei limiti dei vincoli imposti da chi ha fornito i dati, si intende condividere apertamente il
dataset con i ricercatori interessati.

Coerenza del programma dottorale con gli obiettivi del PNR 2021 2027

Sostenere la crescita diffusa e inclusiva del sistema della ricerca: il corso di dottorato, fin dalla sua istituzione, ha
promosso e valorizzato meccanismi di crescita diffusa e inclusione sia nelle fasi iniziali di selezione dei progetti di
ricerca, sia e soprattutto nelle fasi successive di integrazione, sviluppo e generazione di conoscenza all’interno delle
classi e tra le classi e la comunita scientifica di riferimento, nazionale e internazionale, favorendo cosi la crescita e lo
sviluppo delle competenze, le pari opportunita, I'uguaglianza di genere, la connettivita dei diversi sistemi di ricerca e
la collaborazione tra settore pubblico e privato.

Consolidare la ricerca fondamentale: il corso di dottorato ha la finalita principale di creare nuove figure professionali
indirizzate allo svolgimento dell’attivita di ricerca, in un’ottica di medio-lungo termine, integrando discipline differenti
anche per passare dalla ricerca di base alla ricerca applicata

Rafforzare la ricerca interdisciplinare: il corso di dottorato favorisce I'integrazione di diversi approcci scientifici,
competenze, metodi e abilita per lo sviluppo di progetti di ricerca complessi, capaci di favorire lo sviluppo di pratiche
integrate, mettendo a sistema la ricerca universitaria, le imprese, i policy-maker e la comunita di riferimento
Garantire la centralita della persona nell’innovazione: il corso mette al centro del proprio programma lo sviluppo di
competenze e conoscenze innovative e capaci di innescare processi di cambiamento in logica incrementale e/o
radicale nelle imprese e nella societa. Al centro vi sono le persone, i dottorandi in primis, soggetti abilitatori e
abilitanti il potenziale di conoscenza incorporato nei progetti di ricerca che intendono sviluppare.

Valorizzare la circolazione di conoscenza e competenze tra il mondo della ricerca e il sistema produttivo: il corso
intende valorizzare i progetti di ricerca che studiano le imprese di ogni tipo e formulano proposte di sviluppo per
sostenere processi di miglioramento e di cambiamento nei modelli di business, nei processi, nelle strategie e nella
gestione delle risorse.

Accompagnare lo sviluppo di una nuova generazione di ricercatori, tecnologi e professionisti del trasferimento di
conoscenza: il corso intende sviluppare progetti di ricerca e ricercatori che possano innescare fenomeni di
cambiamento nel sistema produttivo avendo come leva la digitalizzazione e la transizione ecologica, unendo
conoscenze e competenze eterogenee capaci di migliorare il patrimonio intellettuale di imprese e della societa di
riferimento.

Promuovere la dimensione internazionale dell’alta formazione e della ricerca: il corso punta molto allo sviluppo di
competenze per allargare la dimensione della ricerca di base e applicata oltre i confini nazionali. Le lezioni si svolgono
in lingua inglese e i dottorandi sono invitati a trascorrere un periodo di almeno 6 mesi all’estero.

Assicurare il coordinamento della ricerca nazionale, europea e internazionale: il corso mira a integrare sempre di
piu e sempre meglio I'attivita di ricerca sviluppata con quella generata da altre comunita scientifiche. Si tratta infatti
di un corso di dottorato Interateneo, nato proprio con la volonta di mettere a sistema approcci, metodi e conoscenze
accomunate dal riferimento alle discipline dell’accounting e del management
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Esplorare il futuro verso i nuovi orizzonti della ricerca: I'attenzione ai temi di ricerca di nuova espressione e
generazione e un ingrediente essenziale per sviluppare progetti di ricerca capaci di offrire nuovi spunti al dibattito in
corso e di contribuire all'innovazione del sistema produttivo e sociale.

Tipo di organizzazione

1) Dottorato in forma associata ai sensi dell’art. 3, comma 2 DM 226/2021

Universita italiane /straniere convenzionate

Universita 1

Denominazione Universita di Udine

Dipartimento Dipartimento di Scienze Economiche e
Statistiche (DIES)

Sito web https://www.uniud.it/it/ricerca/lavorare-
nella-ricerca/dottorato-
ricerca/inostricorsi/area-social-science-
and-humanities/accounting-and-
management/il-dottorato/acc-man

Paese Italia

Consorziato/ Convenzionato Consorziato

Sede di attivita formative

sI [INO

N° di borse finanziate Inserire il num. di borse complessive
finanziate dall’Universita partner
3?

(Se i soggetti in convenzione sono
due, ogni soggetto deve finanziare
min. 2 borse. Se i soggetti in
convenzione sono piu di due, UNIVR
finanzia min. due borse mentre gli altri
soggetti convenzionati min. una).

Rilascio titolo congiunto/multiplo

g P ESI LINO

Curriculum dottorali afferenti al Corso di dottorato
La sezione & da compilare solo se nel punto 1 Informazioni Generali - Corso di Dottorato si &
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risposto in maniera affermativa alla domanda "Presenza di eventuali curricula?"

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Nr. Denominazione Curriculum Breve Descrizione
min 500 e max 2000 caratteri
1
2

Coordinatore (proposta):

Cognome

Russo

Composizione collegio docenti:

Nome

Ivan

Ateneo
Proponente

Verona

Cognome

BATTISTELLA

BRUSATI

CHIARVESIO

CcoOMUzZI

FLOREANI

GARLATTI

Nome

Cinzia

Luca
Giovanni
Carlo

Maria

Eugenio

Josanco

Andrea

Dipartime |Qualifica

nto/

Struttura

Managem | Professore

ent

Ateneo | Dipartimento/

Udine

Udine

Udine

Udine

Udine

Udine

Ordinario

Struttura

Politecnico di
Ingegneria e
Architettura

Scienze
Economiche e
Statistiche

Scienze
Economiche e
Statistiche

Scienze
Economiche e
Statistiche

Scienze
Economiche e
Statistiche

Scienze
Economiche e
Statistiche

Settore Area Scopus ORCID
concorsua | CUN Author ID ID
le (obbligatori

o per

bibliometri

ci)
13/B2 13 1843527100 | 0000-

0 0003-

2697-
4244
Qualifica Settore Area | SSD
concorsuale | CUN
VQR

Professore 09/B3 09 ING-
Associato IND/35
Professore 13/B1 13 SECS-
Associato P/07
Professore 13/B2 13 SECS-
Associato P/08
Professore 13/B1 13 SECS-
Ordinario P/07
Professore 13/B4 13 SECS-
Associato P/09
Professore 13/B1 13 SECS-
Ordinario P/07
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n. Cognome Nome |Ateneo Dipartimento/ | Qualifica Settore Area | SSD
Struttura concorsuale | CUN
VQR
7. MASON Michela Udine Scienze Professore 13/B2 13 SECS-
Cesarina Economiche e Associato P/08
Statistiche
8. MARANGON Francesco | Udine Scienze Professore 07/A1 07 |AGR/01
Economiche e Ordinario
Statistiche
9. MIANI Stefano Scienze Professore 13/B4 13 SECS-
Economiche e Ordinario P/11
Statistiche
10. PITTINO Daniele Udine Scienze Professore 13/B3 13 SECS-
Economiche e Associato P/10
Statistiche
11. ZANIN Filippo Udine Scienze Professore 13/B1 13 SECS-
Economiche e Associato P/07
Statistiche
12. CANTELE Silvia Verona Management Professore 13/B1 13 SECS-
Associato P/07
13. CAPITELLO Roberta | Verona Management Professore 07/A1 07 |AGR/01
Ordinario
14.| CHIARAMONTE Laura Verona Management Professore 13/B4 13 SECS-
Ordinario P/11
15. CONFENTE Ilenia Verona Management Professore 13/B2 13 SECS-
Associato P/08
16. GAUDENZI Barbara | Verona Management Professore 13/B2 13 SECS-
Associato P/08
17. LAI Alessandro | Verona Management Professore 13/B1 13 SECS-
Ordinario P/07
18. LEARDINI Chiara Verona Management Professore 13/B1 13 SECS-
Ordinario P/07
19. RUSSO Ivan Verona Management Professore 13/B2 13 SECS-
Ordinario P/08
20. SCARPA Riccardo | Verona Management Professore 07/A1 07 |AGR/01
Associato
21.| STACCHEZZINI Riccardo | Verona Management Professore 13/B1 13 SECS-
Ordinario P/07
22. VERONESI Gianluca |Verona Management Professore 13/B1 13 SECS-
Ordinario P/07
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n. Cognome Nome |Ateneo Dipartimento/ | Qualifica Settore Area | SSD
Struttura concorsuale | CUN
VQR
23. ZARDINI Alessandro |Verona Management Professore 13/B3 13 SECS-
Associato P/10

Componenti del collegio (altro personale, imprese, p.a., istituzioni culturali e infrastrutture

di ricerca)
n. Cognome [Nome | Codice | Istituzione di |Paese |Qualifica| Tipologia |Area | Scopus Author
fiscale | appartenenza (descrizione | CUN | ID (facoltativo)
qualifica)

Dati aggiuntivi componenti (altro personale, imprese, p.a., istituzioni culturali e infrastrutture
di ricerca)
Per ogni membro di impresa indicare:
- Eventuale possesso del titolo di Dottore di ricerca
- Eventuali pubblicazioni scientifiche inerenti alle tematiche del Dottorato (inserire elenco e
metadati fino a max 5 pubblicazioni)

n. Autore | Eventuali Anno di Tipologia Titolo | Titolo ISSN ISBN |ISMN DOI
altri autori | pubblicazione | pubblicazione rivistao | (formato:
volume XXXX-
XXXX)

- Eventuali brevetti ottenuti (estremi della concessione brevetto)

n. | Autore/i | Titolo Descrizione brevetto N. brevetto Anno concessione

- Eventuali esperienze di tutorato in dottorati di ricerca (indicare corso di dottorato e titolo
della tesi del dottorando)

n. | Titolo corso di dottorato Titolo della tesi del dottorando

- Inserire descrizione in relazione al ruolo di responsabilita ricoperto e al contributo
professionale al dibattito almeno a livello nazionale nel’lambito del settore di ricerca di
interesse del dottorato

Descrizione
min 500 e max 2000 caratteri

10
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Attivita didattica programmata/prevista

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Insegnamenti previsti (distinti da quelli impartiti in insegnamenti relativi ai corsi di studio di

primo e secondo livello)

n.  Denominazi  Numer |Distribuzio

one odi ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull’int | (anniin
ero cui
ciclo lI'insegnam
ento e
attivo)
1.|Research 24
organisation primo
and design anno

Peri
dottorati ca
corso curricul nazionali: | final

um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz
ione

Descrizion Eventua
e del le

Obiettivo SI
del corso e
fornire una
visione
complessiv
a delle
teorie, dei
metodi e
degli
strumenti
per
progettare
percorsi di
ricerca
scientifica
rigorosi e
solidi dal
punto di
vista
metodologi
co. Il corso
prevede
interazione
e dialogo
per
generare e
condividere
le
impostazion
i
fondamenta
li e utili per
finalizzare
la
pubblicazio
ne in riviste
nazionali e
internazion
ali

Verifi

Note

La verifica
finale e un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

11
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Denominazi Numer Distribuzio

one odi |ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
. |Qualitative 42
research primo
methods anno
3. |Quantitative 48
research primo
methods anno

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Peri
dottorati

Descrizion |[Eventua
e del le
corso curricul nazionali:

um di | percorso
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

I/ corso SI
intende
trasferire i
paradigmi
di ricerca e
le teorie
che
costituiscon
oil
fondamento
dei metodi
di ricerca
qualitativi.
Inoltre, si
approfondis
cono le
modalita
tecniche di
acquisizion
€ e raccolta
dei dati e
delle
informazion
i, I'analisi e
lo sviluppo
di studio di
casi

I/ corso é SI
propedeutic
o per
affrontare il
successivo
modulo
"Advanced
quantitative
research
metods".
Nello
specifico il
corso
intende
fornire le
conoscenze
egli

Verifi
ca
final

e

Note

La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,

12
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n.  Denominazi  Numer |Distribuzio

one odi |ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
4. Advanced 54
quantitative primo
research anno
methods

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Per i
dottorati ca
corso curricul nazionali: | final

um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz
ione

Descrizion Eventua
e del le

strumenti
per
analizzare
in chiave
statistica
(modelli di
regressione
lineare) i
dataset
costruiti dal
ricercatore
per
verificare
specifiche
ipotesi di
lavoro

I/ corso SI
approfondis
ce gli
strumenti
di
regressione
lineare
presentati
nel
precedente
corso di
"quantitativ
e research
methods"
focalizzand
o
l'attenzione
sull'applicaz
ione
operativa e
l'utilizzo di
software di
analisi
statistica,
in
particolare
Stata

Verifi

Note

di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

13
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n.  Denominazi Numer Distribuzio |Descrizion Eventua Peri Verifi Note
one odi ne durante e del le dottorati ca
dell'insegna | ore il ciclo di corso curricul nazionali: | final
mento totali | dottorato um di | percorso e
sull'int | (anniin riferime | formativo
ero cui nto di elevata
ciclo |lI'insegnam qualificaz
ento e ione
attivo)
5.|Classics in 16 I/ corso SI La verifica
accounting primo intende finale € un
anno presentare processo
i principali valutativo
ambiti di che mette
ricerca in assieme la
accounting partecipaz
edi ione attiva
evidenziare dei
i temi di dottorand
ricerca che o durante
sono al le lezioni
centro del elo
dibattito svolgimen
nazionale e to,
internazion laddove
ale, per previsto,
orientare di un
l'attivita di assignme
ricerca nt
specifica elaborato
dei dal
dottorandi coordinato
re del
corso
6. |Classics in 16 Il corso SI La verifica
performance primo intende finale € un
management anno presentare processo
i principali valutativo
ambiti di che mette
ricerca in assieme la
performanc partecipaz
e ione attiva
manageme dei
nt e di dottorand
evidenziare o durante
i temi di le lezioni
ricerca che elo
sono al svolgimen
centro del to,
dibattito laddove
nazionale e previsto,
internazion di un
ale, per assignme

14
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n. | Denominazi

one odi ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
7.|Classics in 16
management, primo
organisation anno
and
marketing
8. |Classics in 16
finance primo
anno

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

e del
corso

orientare
l'attivita di
ricerca
specifica
dei
dottorandi

I/ corso
intende
presentare
i principali
ambiti di
ricerca in
manageme
nt,
organisatio
n and
marketing
edi
evidenziare
i temi di
ricerca che
sono al
centro del
dibattito
nazionale e
internazion
ale, per
orientare
l'attivita di
ricerca
specifica
dei
dottorandi

Il corso
intende
presentare
i principali
ambiti di
ricerca in
finance e di
evidenziare
i temi di
ricerca che
sono al

Per i Verifi Note
dottorati ca
curricul nazionali: | final
um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

le

nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

SI La verifica
finale e un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

SI La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante

15
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n. | Denominazi

one odi ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
9. Classics in 16
supply chain primo
management anno
10. |Research 16
project primo
management anno

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

e del
corso

centro del
dibattito
nazionale e
internazion
ale, per
orientare
'attivita di
ricerca
specifica
dei
dottorandi

I/ corso
intende
presentare
i principali
ambiti di
ricerca in
supply
chain
manageme
ntedi
evidenziare
i temi di
ricerca che
sono al
centro del
dibattito
nazionale e
internazion
ale, per
orientare
l'attivita di
ricerca
specifica
dei
dottorandi

Il corso
fornisce le
conoscenze
tecniche e
procedurali

Per i Verifi Note
dottorati ca
curricul nazionali: | final
um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

le

le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

SI La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

ST La verifica
finale é un
processo

valutativo

che mette
16
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n. | Denominazi

one odi |ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
11.|Trending 8
topics in primo
accouting anno

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

e del
corso

di base per
strutturare
un progetto
di ricerca e
sottoporlo a
procedura
di
finanziame
nto
all'interno
dei bandi di
finanziame
nto pubblici
e privati,
nazionali e
internazion
ali

I/ corso
intende
fornire una
visione
complessiv
a dei temi
di ricerca
piu
innovativi e
originali
nell'ambito
dell'attuale
dibattito
scientifico
in
accounting.
Si
prediligono
impostazion
i finalizzate
a
identificare
i temi di
ricerca

Per i
le dottorati
curricul nazionali:
um di | percorso
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

Verifi
ca
final

SI

Note

assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato

17
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n. | Denominazi

one odi |ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
12.|Trending 8
topics in primo
performance anno
management

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

e del
corso

avanzati,
che
rappresent
ano la base
concettuale
e
metodologi
ca per lo
sviluppo di
conoscenze
solide
relativamen
te alle
teorie che
qgualificano
il tema
specifico

I/ corso
intende
fornire una
visione
complessiv
a dei temi
di ricerca
piu
innovativi e
originali
nell'ambito
dell'attuale
dibattito
scientifico
in
performanc
e
manageme
nt. Si
prediligono
impostazion
i finalizzate
a
identificare
i temi di
ricerca
avanzati,

Per i Verifi Note
dottorati ca
curricul nazionali: | final
um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

le

re del
corso

SI La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso

18
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n. | Denominazi

one odi |ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
13.|Trending 8
topics in primo
management, anno
organisation
and
marketing

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

e del
corso

che
rappresent
ano la base
concettuale
e
metodologi
ca per lo
sviluppo di
conoscenze
solide
relativamen
te alle
teorie che
qualificano
il tema
specifico.

I/ corso
intende
fornire una
visione
complessiv
a dei temi
di ricerca
pit
innovativi e
originali
nell'ambito
dell'attuale
dibattito
scientifico
in
manageme
nt,
organisatio
n and
marketing.
Si
prediligono
impostazion
i finalizzate
a
identificare
i temi di
ricerca

Per i Verifi Note
dottorati ca
curricul nazionali: | final
um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

le

SI La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso
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n. | Denominazi

one odi ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
14.|Trending 8
topics in primo
finance anno

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

e del
corso

avanzati,
che
rappresent
ano la base
concettuale
e
metodologi
ca per lo
sviluppo di
conoscenze
solide
relativamen
te alle
teorie che
qgualificano
il tema
specifico.

I/ corso
intende
fornire una
visione
complessiv
a dei temi
di ricerca
piu
innovativi e
originali
nell'ambito
dell'attuale
dibattito
scientifico
in finance.
Si
prediligono
impostazion
i finalizzate
a
identificare
i temi di
ricerca
avanzati,
che
rappresent
ano la base

Per i Verifi Note
dottorati ca
curricul nazionali: | final
um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

le

SI La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso
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UNIVERSITA
di VERONA

n. | Denominazi

one odi ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
15.|Trending 8
topics in primo
supply chain anno
management

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

e del
corso

concettuale
e
metodologi
ca per lo
sviluppo di
conoscenze
solide
relativamen
te alle
teorie che
qualificano
il tema
specifico.

I/ corso
intende
fornire una
visione
complessiv
a dei temi
di ricerca
pitl
innovativi e
originali
nell'ambito
dell'attuale
dibattito
scientifico
in supply
chain
manageme
nt. Si
prediligono
impostazion
i finalizzate
a
identificare
i temi di
ricerca
avanzati,
che
rappresent
ano la base
concettuale
e

Per i Verifi Note
dottorati ca
curricul nazionali: | final
um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

le

SI La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso
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Denominazi

one

dell’'insegna

mento

16. |Trending

topic in
consumer
market
research for
developing
innovation

UNIVERSITA
di VERONA

Numer |Distribuzio Descrizion [Eventua

odi |ne durante
ore il ciclo di
totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)
8
primo
anno

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

e del
corso

metodologi
ca per lo
sviluppo di
conoscenze
solide
relativamen
te alle
teorie che
qgualificano
il tema
specifico.

I/ corso
intende
fornire una
visione
complessiv
a dei temi
di ricerca
pitl
innovativi e
originali
nell'ambito
dell'attuale
dibattito
scientifico
in
consumer
market
research
for
developing
innovation.
Si
prediligono
impostazion
i finalizzate
a
identificare
i temi di
ricerca
avanzati,
che
rappresent
ano la base

Per i Verifi Note
le dottorati ca
curricul nazionali: | final
um di | percorso e
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

SI La verifica
finale é un
processo
valutativo
che mette
assieme la
partecipaz
ione attiva
dei
dottorand
o durante
le lezioni
elo
svolgimen
to,
laddove
previsto,
di un
assignme
nt
elaborato
dal
coordinato
re del
corso
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di VERONA

n.  Denominazi  Numer |Distribuzio

one odi |ne durante
dell'insegna | ore il ciclo di
mento totali | dottorato
sull'int | (anniin
ero cui
ciclo |lI'insegnam
ento e
attivo)

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Descrizion Eventua Peri Verifi
e del le dottorati ca
corso curricul nazionali: | final

um di | percorso
riferime formativo
nto di elevata
qualificaz

ione

concettuale
e
metodologi
ca per lo
sviluppo di
conoscenze
solide
relativamen
te alle
teorie che
qualificano
il tema
specifico.

Riepilogo automatico insegnamenti previsti nell’iter formativo

Totale ore medie annue: 312 (valore ottenuto dalla somma del Numero di ore totali sull’intero

ciclo di tutti gli insegnamenti diviso la durata del corso)

Numero insegnamenti: 16

Di cui e prevista verifica finale: almeno 9

Strutture operative e scientifiche (incluse quelle che i dottorandi iscritti al corso potranno

utilizzare presso le universita partner)
Tipologia

Attrezzature e/o Laboratori

Descrizione sintetica (max 500 caratteri per ogni

descrizione)

Aule studio
Presso il Dipartimento di

e

Management

dell'Universita di Verona i dottorandi possono
utilizzare uno spazio studio, due sale riunioni e
due aule informatiche dotate
complessivamente di 70 postazioni
informatiche complete di licenze e pacchetti
software statistici.

Presso il Dipartimento di Scienze Economiche
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Patrimonio
librario

UNIVERSITA
di VERONA

Tipologia

consistenza in volumi e
copertura delle
tematiche del corso

abbonamenti a riviste
(numero, annate
possedute, copertura
della tematiche del
Corso)

Descrizione sintetica (max 500 caratteri per ogni

descrizione)

e Statistiche dellUniversita di Udine sono
presenti quattro stanze dedicate al servizio del
Dottorato di Ricerca e due sale riunioni
utilizzabili per le attivita del dottorato. Un'aula
informatica contiene postazioni con Vvarie
licenze e pacchetti software statistici (Stata,
Spss, R).

Presso I'Universita di Verona sono disponibili la
Biblioteca economico-aziendale e la biblioteca
centrale del polo umanistico-economico-
giuridico, che complessivamente offrono una
vasta collezione di riviste e monografie di
ambito aziendale, manageriale, finanziario,
bancario, economico e di estimo rurale. La
collezione libraria economico-aziendale offre
2,5 km di scaffali direttamente accessibili al
pubblico.

La Biblioteca di Economia e Giurisprudenza
del’Universita di Udine ha un patrimonio
bibliografico di quasi 73.000 volumi, tra cui una
ricca collezione di monografie in ambito
economico, manageriale, finanziario e
bancario. Nella biblioteca ha sede anche |l
Centro di Documentazione Europea (CDE) di
Udine, intitolato all’europeista friulano Guido
Comessatti, istituito mediante una convenzione
stipulata nel 2009 (e rinnovata nel 2018) tra la
Commissione Europea e I'Universita degli studi
di Udine

La Biblioteca economico-aziendale
dell'Universita di Verona offre circa 100 banche
dati online, 40.000 riviste elettroniche
sottoscritte, 200.000 riviste elettroniche
complessive e 200.000 e-book. E’ dotata di 32
postazioni con PC per la consultazione delle
banche dati e 320 postazioni per lo studio e la
consultazione dei volumi e periodici.

La Biblioteca di Economia e Giurisprudenza
dell’'Universita di Udine ha una dotazione di 197
abbonamenti a riviste, tra cui anche molte
riviste elettroniche. Inoltre, dispone di 26
pacchetti editoriali e banche dati che danno
accesso al contenuto di insiemi di riviste e/o
collane editoriali. Dispone di un’ampia sala di
lettura con connessione wi-fi e di 20 postazioni
per la consultazione on-line di periodici
elettronici e banche dati in rete di Ateneo.

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA
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E-resources

Altro

UNIVERSITA
di VERONA

Tipologia

Banche dati (accesso
al contenuto di insiemi
di riviste e/o collane
editoriali)

Software
specificatamente
attinenti ai settori di
ricerca previsti

Spazi e risorse per i
dottorandi e per il
calcolo elettronico

AREA RICERCA — UFFICIO DOTTORATI E ASSEGNI DI RICERCA

Descrizione sintetica (max 500 caratteri per ogni
descrizione)

Le banche dati sono numerose e accessibili,
periodicamente aggiornate, da qui
https://www.univr.it/it/i-nostri-servizi/strumenti-per-la-
ricerca-e-consultazione/cerca-la-banca-dati

I dottorandi possono utilizzare i molteplici software
di tipo statistico tra cui R, Stata, Leximark, Qualtrics
e Spss.

Presso il Dip. di Management di Verona e di Scienze
Economiche e Statistiche di Udine sono presenti dei
Itanze-studio riservate al Dottorato di Ricerca, due
sale riunioni, un‘aula dedicata ai meeting di ricerca,
diverse postazioni con wi-fi e due aule informatiche
dotate complessivamente di 70 postazioni
informatiche

Il dipartimento di Management & sede
amministrativa del Centro di Ricerca sull’Economia
Circolare, nonché partecipa al Centro Interdip. di
Documentazione Economica, avente come obiettivo
l'organizzazione di banche dati e analisi dati sui
fenomeni economici, demografici, manageriali e
finanziari, con la collaborazione di esperti.

Il Dip. di Scienze Economiche e Statistiche di Udine é
sede amm. del Centro Interdipartimentale sul
Welfare; ospita il Lab. di Finanza, il Lab. Osservatorio
sui sistemi finanziari, il Lab. Computer Aided Telphone
Interviews.
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BNIVERSITA,  prioncits
DI UDINE

hic sunt futura

Spett.le

Universita degli Studi di Verona
Via dell'Artigliere, 8

37129, Verona

PEC ufficio.protocollo@pec.univr.it

Oggetto: Corso di dottorato di ricerca in Accounting and Management: rinnovo convenzione tra le sedi
associate (Universita degli studi di Verona e di Udine).

Con la presente si manifesta fin d’ora la volonta di continuare la proficua collaborazione sviluppata
nell’ambito del corso di dottorato in oggetto e di procedere al rinnovo della relativa convenzione per i
cicli 40-42, individuando I'Universita degli Studi di Verona come sede amministrativa.

Con riferimento al 40° ciclo il nostro Ateneo conferma gia il finanziamento di tre borse. L'impegno
finanziario per i cicli 41° e 42° sara invece comunicato a tempo debito, nel rispetto comunque del
numero minimo di borse previsto dalla normativa vigente.

Distinti saluti.
Il Rettore
Prof. Roberto Pinton
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UNIVERSITA
di VERONA

Logo Universita degli Studi di Udine

Convenzione per I’attivazione e il funzionamento del Corso di Dottorato
di Ricerca in Accounting and Management (40°, 41° e 42°ciclo)

tra

L’Universita degli Studi di Verona di seguito denominata “Universita di Verona”, con sede in Via
dell’Artigliere 8 - Verona, C.F. 93009870234, rappresentata dal Rettore pro tempore prof. Pier
Francesco Nocini, nato a Verona il 30 giugno 1956, a ci0 autorizzata dal Consiglio di
Amministrazione del 27 febbraio 2024

e

L’Universita degli Studi di Udine di seguito denominata “Universita di Udine”, con sede in via Palladio
8 - Udine, C.F. 80014550307, rappresentata dal Rettore pro tempore prof Roberto Pinton, nato a
Padova (PD) il 14 febbraio 1956, a cio autorizzata dal Consiglio di Amministrazione del .............

di seguito denominate anche “Parte o Parti” o “Ateneo o Atenei”
visti

- la Legge 210/98, in particolare I'art.4 in materia di Dottorato di Ricerca;

- la Legge 240/2010, in particolare I'art. 19 in materia di Dottorato diricerca;

- il Decreto del Ministero dell'Universita e della Ricerca del 14 dicembre 2021, n. 226 “Regolamento
recante modalita di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei
corsi di dottorato da parte degli enti accreditati” (nel seguito DM n. 226/2021) e in particolare
l'articolo 3 comma 2 lettera a), che consente alle Universita di richiedere I'accreditamento dei
Corsi di dottorato anche in forma associata con Universita italiane o straniere, in possesso di
requisiti di elevata qualificazione culturale e scientifica e di personale, strutture e attrezzature
idonei;

- il Regolamento in materia di Dottorato dell’Universita di Udine emanato con Decreto Rettorale n.
265 dell'11 marzo 2022 e successive maodifiche e integrazioni;

- i Regolamenti in materia di Dottorato dell’Universita di Verona, emanati con Decreto Rettorale n.
2923 del 4 aprile 2022 e n. 3083 del 5 aprile 2023 (nel seguito Regolamenti interni in materia di
dottorato”);

- La Convenzione per l'attivazione e il funzionamento del corso di Dottorato in Accounting and
Management, stipulata tra le Parti in data 7 aprile 2021 e relativa ai cicli 37°, 38° e 39°;

preso atto che

- I'Universita di Udine e I'Universita di Verona hanno attivato, in conformita a quanto previsto
dall’art. 2 del precedente Decreto Ministeriale n. 45 dell’8 febbraio 2013 ““Regolamento recante
modalita di accreditamento delle sedi e dei corsi di dottorato e criteri per la istituzione dei corsi di
dottorato da parte degli enti accreditati” il corso di Dottorato in Accounting and Management per
i cicli 37°, 38° e 39°;

- [listituzione del suddetto corso di dottorato, per i cicli citati, & stata regolamentata da apposita
convenzione siglata in data 7 aprile 2021;

- I'Universita di Verona e I'Universita di Udine hanno il comune interesse a continuare tale
collaborazione - in convenzione ai sensi dell’art. 3.2, lett. a) del nuovo Decreto Ministeriale n.
226/2021 - riproponendo [l'attivazione del corso di dottorato di ricerca in “Accounting and
management” (nel seguito anche “Corso”) per ulteriori tre cicli (40°, 41° e 42°) e che, come
previsto dall’articolo 1 comma 2 della sopra citata Convenzione, in fase di rinnovo, la sede
amministrativa del corso sara trasferita presso I'Universita di Verona;

- I'Universita di Verona, quale sede amministrativa del Corso, provvedera allemanazione di un
bando di concorso nel rispetto dei propri Regolamenti interni in materia di Dottorato e degli
impegni assunti con la presente convenzione;

- I'Universita di Verona e I'Universita di Udine hanno definito, per il nuovo quinquennio, il progetto
formativo e di ricerca del corso, come risulta dagli Allegati A, B, C e D, che costituiscono parte
integrante e sostanziale della presente convenzione, stabilendo: le strutture e le attrezzature
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messe a disposizione da ciascuna Parte; la composizione del Collegio docenti e il piano
finanziario del corso;

e pertanto necessario definire, ai sensi del DM n. 226/2021, le relazioni istituzionali, organizzative
e gestionali finalizzate all’espletamento del predetto Corso per i cicli considerati;

si conviene e stipula quanto segue:

ART. 1 - Oggetto

Le Parti convengono di attivare il corso di dottorato di ricerca in Accounting and Management per
tre cicli (40°, 41° e 42° ciclo) e a garantirne il funzionamento, nei termini di seguito specificati ed
in conformita ai vincoli posti dal DM 226/2021 per I'accreditamento dei corsi e delle sedi.

1.2 Le Parti convengono che la presente convenzione potra essere rinnovarla per ulteriori tre cicli (43°,

2.1.
2.2.

2.3.
2.4.

2.5.

2.6.

2.7.

3.1

44° e 45° ciclo) previa verifica e deliberazione degli organi competenti. In sede di rinnovo la sede
amministrativa del corso di dottorato di ricerca sara I'Universita di Udine.

ART. 2 - Caratteristiche del Corso
Il Corso ha sede amministrativa presso I'Universita di Verona.

Il coordinamento del Corso € affidato a un professore di prima fascia a tempo pieno o, in caso di
motivata indisponibilita, a un professore di seconda fascia a tempo pieno avente i requisiti previsti
dall’art. 4 comma 1 lettera a) numero 3. Il Coordinatore del Corso viene eletto dal Collegio dei
docenti tra i propri membri. Qualora, per qualsiasi motivo, il Coordinatore cessi da tale funzione,
verra nominato un sostituto ai sensi dei Regolamenti interni in materia di dottorato, scelto
comunque tra i professori di prima fascia a tempo pieno o, in caso di motivata indisponibilita, a un
professore di seconda fascia a tempo pieno.

Ciascun ciclo del Corso ha la durata di 3 anni accademici.

Per ciascuno dei cicli attivati nel periodo di accreditamento, il Collegio Docenti del corso definisce
il numero complessivo di posti sostenibili.

Le Parti si impegnano a garantire per ciascuno dei cicli attivati un numero di borse non inferiore a
guello previsto dalle disposizioni ministeriali.

Le Parti concordano inoltre che, fino al raggiungimento dei posti sostenibili, possono essere
previste ulteriori posizioni nel rispetto delle disposizioni normative e regolamentari citate in
premessa.

Il Corso € disciplinato dai “Regolamenti interni in materia di dottorato” vigenti presso I'Universita di
Verona.

Le Parti rilasciano congiuntamente il titolo accademico di Dottore di Ricerca in “Accounting and
Management”; il Diploma riportera i loghi delle Parti e sara sottoscritto dai rispettivi Rettori.

ART. 3 - Impegni delle Parti

L’Universita di Verona, quale sede amministrativa del Corso, ha il compito di:

a. curare la presentazione della domanda di accreditamento del Corso e della sede, come da
procedura che verra definita dal Ministero dell’'Universita e della Ricerca;
provvedere, nel rispetto degli accordi intercorsi tra le Parti come definiti dagli Allegati A, B,
C e D, alla programmazione didattica e finanziaria del Corso;
inserire il Corso nella banca dati ministeriale dell’offerta formativa dei Dottorati di ricerca;
gestire la carriera degli studenti iscritti, dall’immatricolazione fino al rilascio del titolo;
predisporre il Diploma da rilasciare ai Dottori di Ricerca;
stipulare, previo parere del Collegio dei Docenti e delibera degli organi competenti,
Convenzioni con soggetti Pubblici e Privati, italiani o stranieri finalizzate allo svolgimento di
esperienze in contesto di attivita lavorative e/o prevedere periodi di stage presso detti
soggetti anche sotto forma di cotutele di tesi;
h. erogare le borse di dottorato agli aventi diritto secondo le proprie tempistiche e modalita.

=3
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3.2 L’'Universita di Verona si impegna altresi a:

a. garantire il numero minimo di borse previsto dalle disposizioni ministeriali per ciascuno dei
seguenti cicli di dottorato: 40°, 41° e 42°;

b. contribuire alla docenza e al tutoraggio del corso con riferimento alle tematiche di propria
competenza, sostenendo anche ove necessario, i costi relativi alla mobilita dei propri docenti,
in relazione alle attivita del Corso;



c. mettere a disposizione le strutture e le attrezzature necessarie alle attivita che si svolgono
presso le proprie sedi e in particolare le risorse elencate nell’allegato B — sezione Universita
di Verona.

3.3 L’'Universita di Udine si impegna a:

a. garantire il numero minimo di borse previsto dalle disposizioni ministeriali per ciascuno dei
seguenti cicli di dottorato: 40°, 41° e 42°, per ognuna delle quali puo indicare ai fini della
definizione del bando: tematica di ricerca; eventuale finanziatore; ulteriori informazioni
necessarie per definire il percorso formativo e di ricerca del titolare della borsa;

b. contribuire alla docenza e al tutoraggio del corso con riferimento alle tematiche di propria
competenza, sostenendo anche, ove necessario, i costi relativi alla mobilitd dei propri
docenti, in relazione alle attivita del Corso;

c. mettere a disposizione le strutture e le attrezzature necessarie alle attivita che si svolgono
presso le proprie sedi. In particolare, mettera a disposizione le risorse elencate nell’allegato
B — sezione Universita di Udine;

d. fornire in formato elettronico all'Universita di Udine il proprio logo ai fini della predisposizione
del Diploma da rilasciare ai Dottori di Ricerca.

3.4 Le Parti si impegnano a:

a. concorrere al sostegno finanziario del Corso, come specificato nell’Allegato C - Piano
finanziario del Corso e risorse messe a disposizione da ciascuna sede convenzionata;

b. individuare congiuntamente i componenti del Collegio del Corso di dottorato tra i professori,
ricercatori o esperti esterni appartenenti ai macrosettori coerenti con gli obiettivi formativi del
Corso, in modo tale da garantire il soddisfacimento del requisito di cui all’art. 4.1, lett. a) del
DM 226/2021;

c. garantire che il Collegio del Corso di dottorato sia composto secondo le disposizioni dei
propri regolamenti in materia di dottorato di ricerca e si riunisca regolarmente anche in
modalita telematica. Il Collegio dovra approvare annualmente una relazione di monitoraggio
e valutazione prevista dal Modello AQ per i Corsi di dottorato relativa alle attivita svolte
evidenziando eventuali criticita;

d. definire congiuntamente le attivita didattiche-disciplinari e di tipo laboratoriale, la loro
organizzazione e la sede di svolgimento;

e. madificare i contenuti degli allegati A, B, C e D solo previo accordo scritto ed a condizione
che non venga compromessa la qualita e sostenibilita del Corso, rispetto ai requisiti per
I'accreditamento;

f. ridefinire i termini della presente convenzione nel caso il Ministero dell’Universita e della
Ricerca non conceda I'accreditamento o lo revochi a seguito delle valutazioni annuali;

g. in caso di sospensione o cessazione del Corso, garantire ai dottorandi iscritti il
completamento del ciclo di studi ed il conseguimento del titolo.

ART. 4 - Risorse finanziarie

4.1. L’Universita di Udine mettera a disposizione dell'Universita di Verona I'importo relativo al valore
delle borse di cui all’art. 3 e 'importo del budget per I'attivita di ricerca in Italia e all’'estero pari al 10%
dellimporto della borsa come dettagliato all’allegato C.

4.2 L'Universita di Udine mettera, altresi, a disposizione dell'Universita di Verona le somme
corrispondenti ad eventuali ulteriori oneri che potranno essere determinati da successive disposizioni
di legge e gli importi per incremento della borsa di studio nella misura del 50% per periodi di
formazione all'estero, per un massimo di 6 mesi, debitamente autorizzati. In caso di mancata
assegnazione di borse o per effetto di rinuncia, decadenza o cessazione sopravvenuta di dottorandi
titolari di borsa di studio la quota di borsa non erogata sara restituita all’Universita di Udine.

4.3 In caso di revoca dell’accreditamento e della sospensione dell’attivazione dei nuovi cicli del Corso,
I'Universita di Udine non sara tenuta al versamento delle quote relative alle borse dei nuovi cicli,
mentre dovra garantire nei termini su descritti i pagamenti delle annualita restanti delle borse relative
a cicli gia avviati. |l Dipartimento, sede prevalente dell’attivita di ricerca del dottorando, puo mettere
a disposizione somme aggiuntive a sostegno di ulteriori periodi di mobilita finalizzati allo svolgimento
di attivita di formazione e ricerca, debitamente autorizzati.

ART. 5 - Modalita di ammissione al Corso



5.1.

5.2.

5.3.

6.1.

6.2.

7.1

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Le modalita di ammissione e l'iscrizione al Corso per gli anni successivi al primo sono disciplinate
dal bando di concorso emanato dall’Universita di Verona e dai relativi Regolamenti interni in
materia di dottorato.

| dottorandi verranno inseriti nei gruppi di ricerca delle Parti in base all’afferenza del supervisore
che verra assegnato dal Collegio dei Docenti.

| dottorandi potranno essere inseriti anche in gruppi di ricerca delle Parti indipendentemente
dall'afferenza del supervisore salvo approvazione del Collegio dei Docenti.

ART. 6 - Produzione scientifica

Tutti i dottorandi, indipendentemente dalla sede di frequenza, dovranno indicare nelle
pubblicazioni scientifiche, oltre all’affiliazione all’Universita presso il quale svolgono la loro attivita
di ricerca, anche I'affiliazione alla sede amministrativa. Dovranno inoltre conferire i prodotti della
ricerca obbligatoriamente nel catalogo della sede amministrativa, ferma restando la possibilita
che vengano conferiti anche nel catalogo della sede convenzionata in cui svolgono I'attivita di
ricerca.

In caso di risultati brevettabili, sara cura delle Universita coinvolte concordare la possibilita e le
modalita di pubblicazione dei risultati e la relativa tempistica.

ART. 7 - Proprieta dei risultati
Ove le attivita di ricerca determinassero risultati brevettabili saranno stipulate tra le Parti
successive convenzioni operative, nel rispetto della normativa vigente e delle disposizioni
attuative delle Parti.

ART. 8 - Riservatezza
Si definiscono Informazioni Riservate tutte le informazioni fornite in forma tangibile e non tangibile
tra le quali, a titolo esemplificativo, ma non esaustivo, atti, documenti, disegni, campioni di
prodotto, dati, analisi, rapporti, studi, rappresentazioni grafiche, elaborati, valutazioni, relazioni e
relative alle attivita di ricerca condotte che siano comunicate dall’'Universita di Udine (Parte
Divulgante) all’Universita di Verona (Parte Ricevente) o dallUniversita di Verona (Parte
Divulgante) all’Universita di Udine (Parte Ricevente) nell’'ambito delle attivita oggetto del presente
contratto, inclusi altresi i risultati, ed espressamente individuate come confidenziali/riservate. La
natura riservata delle Informazioni Confidenziali dovra essere evidenziata mediante indicazione
dellapposita dicitura “riservato”, “confidenziale” o con simile legenda. Le informazioni riservate
comunicate verbalmente o acquisite visivamente, dovranno essere qualificate come tali per
iscritto dalla Parte divulgante prima che si concluda il colloquio/incontro nel corso del quale tali
informazioni sono state veicolate dalla Parte divulgante alla Parte ricevente.
| responsabili dell’Universita di Verona e dell’Universita di Udine (Coordinatore del Corso di
dottorato e il Supervisore del dottorando) assumono il ruolo di referenti delle informazioni
riservate e confidenziali.
Con la sottoscrizione del presente accordo la Parte Ricevente si impegna a mantenere la
confidenzialita e a non divulgare a terzi il contenuto delle Informazioni Riservate senza la previa
autorizzazione scritta della Parte Divulgante. La Parte Ricevente si impegna in ogni caso a
trattare e proteggere le Informazioni Riservate con la massima diligenza possibile e, in ogni caso,
ad applicare tutte le misure che la Parte Ricevente adotta per trattare e proteggere le proprie
informazioni riservate di uguale natura. Gli obblighi di confidenzialita stabiliti dal presente articolo
dovranno essere rispettati dalla Parte Ricevente per il periodo di 5 (cinque) anni dalla data in cui
ciascuna delle Informazioni Riservate viene comunicata alla Parte Ricevente.
Resta inteso che non saranno considerate Informazioni Riservate le informazioni che:
a) siano di pubblico dominio al momento della loro rivelazione o lo diventino in seguito a
condizione che cio non derivi dallinadempimento degli obblighi di confidenzialita della Parte
ricevente;
b) siano note alla Parte ricevente prima della loro rivelazione o siano acquisite o sviluppate in
modo indipendente dalla Parte ricevente o dal proprio personale, inclusi i dottorandi;
c) sia previsto che debbano essere rivelate per effetto di legge o per ordine dell’autorita
giudiziaria, purché la Parte ricevente ne dia notizia alla Parte divulgante prima di rivelarle, affinché
possano essere predisposte tutte le misure necessarie per garantire la divulgazione
limitatamente ai requisiti di legge o all’ordine dell’autorita giudiziaria;
d) siano ottenute dalla Parte Ricevente per il tramite di un terzo il quale le conosca in buona fede
e abbia pieno e legittimo titolo di disporne.
Con riferimento alle “Informazioni riservate” la Parte Ricevente:



a) utilizzera le “Informazioni riservate” per il solo e unico scopo dell’esecuzione delle attivita di
cui al presente accordo;

b) non utilizzera le “Informazioni riservate” in alcun modo che possa rivelarsi dannoso, anche
solo indirettamente, alla Parte Divulgante;

c) non dovra riprodurre, in tutto o in parte, le “Informazioni riservate” se non quanto
espressamente autorizzato con apposito atto scritto dalla Parte Divulgante;

d) restituira, a seguito di semplice richiesta scritta della Parte Divulgante, tutta la
documentazione relativa alle “Informazioni riservate” che sia stata consegnata, nonché tutte le
riproduzioni della stessa documentazione che siano state autorizzate;

e) distruggera, a seguito di semplice richiesta scritta della Parte Divulgante, tutta la
documentazione relativa alle “Informazioni riservate” che sia stata consegnata, nonché tutte le
riproduzioni della stessa documentazione che siano state autorizzate.

8.6 Nel caso in cui la Parte Divulgante non chieda la restituzione o la distruzione della
documentazione relativa alle “Informazioni riservate” o delle riproduzioni della stessa che siano
state autorizzate allo scadere della presente Convenzione, la Parte Ricevente conservera tale
documentazione e tali riproduzioni con cura e provvedera a distruggerle scaduto il periodo di 5
(cinque) anni dalla data in cui la citata documentazione é stata consegnata o le citate riproduzioni
sono state eseguite.

8.7 La Parte Ricevente siimpegna a limitare la diffusione delle Informazioni Riservate all'interno della
propria organizzazione ai soli soggetti che ne debbano venire a conoscenza in ragione della
natura del loro incarico.

ART. 9 - Durata

9.1. La presente convenzione ha decorrenza dalla data di sottoscrizione e si conclude solo a seguito
della discussione della tesi da parte di tutti gli iscritti ai cicli indicati nella presente convenzione
(40, 41 e 42), nel rispetto delle condizioni fissate dai Regolamenti interni in materia di dottorato
e della normativa vigente in materia.

ART. 10 - Disposizioni in materia di sicurezza e salute dei dottorandi

10.1 In applicazione dell’articolo 10 del DM 363/1998, si concorda che il soggetto cui competono gl
obblighi di datore di lavoro previsti dal D. Lgs. 81/2008, € individuato nell'Universita che ospita
il dottorando.
Nel caso in cui per lo svolgimento delle attivita del Dottorato sia richiesta I'attivazione della
sorveglianza sanitaria, questa sara a carico della struttura dove il dottorando svolge la sua
attivita di ricerca in modo continuativo.
L’attivita della sorveglianza sanitaria &€ a carico della struttura dove il dottorando svolge la sua
attivita di ricerca in modo continuativo. Copia della valutazione dei dottorandi che frequentano
o che siano affiliati presso I'Universita di Udine dovra essere inviata all’'Universita di Verona.
Il personale delle parti e i dottorandi sono tenuti ad uniformarsi ai regolamenti e alle disposizioni
in materia di sicurezza vigenti presso le sedi di svolgimento delle attivita del Dottorato,
osservando quanto previsto dal D. Lgs. n. 81/2008 e s.m.i., in particolare gli obblighi dell’art. 20
del citato decreto, oltre che le indicazioni fornite dai responsabili della struttura ospitante e/o dal
responsabile delle attivita di ricerca e didattica in laboratorio.

ART. 11 - Coperture assicurative

11.1 L’Universita di Verona garantisce ai dottorandi, ivi iscritti, la copertura assicurativa contro gli
infortuni sul lavoro presso I'INAIL, ai sensi e del D.M. 10/10/1985 e successive modificazioni e
integrazioni nonché, limitatamente ai rischi derivanti da responsabilita civile di Universita, dalla
polizza R.C.T. la copertura assicurativa con primaria compagnia di assicurazioni. Si precisa che
detta copertura opera solo per gli infortuni che accadano nel corso delle esperienze tecnico-
scientifiche e delle esercitazioni pratiche e di lavoro.

11.2 L’Universita di Verona e I'Universita di Udine garantiscono altresi la copertura assicurativa contro
gli infortuni sul lavoro presso I'INAIL al proprio personale Docente, Ricercatore e Tecnico, ai
sensi del D.P.R. 1124 /1965 e del D.M. 10/10/1985 (gestione per conto dello Stato).

11.3 In caso di infortunio avvenuto durante lo svolgimento delle attivita oggetto della presente
convenzione, si conviene che I'Universitd presso la quale & avvenuto il fatto si impegna a
segnalare I'evento immediatamente nei termini e nei modi che saranno concordati in seguito tra
gli uffici interessati a:

a. nel caso di infortunio occorso a dottorando: all'Universita degli Studi di Verona;
b. nel caso di infortunio occorso a personale dipendente: all’'Universita di appartenenza.



11.4 L’esistenza di coperture assicurative non pregiudica l'esercizio di eventuali azioni di
responsabilita, di danno e di rivalsa.

ART. 12 - Privacy
12.1. Le parti si danno reciprocamente atto che nell’esecuzione della presente Convenzione opera la
normativa concernente la protezione dei dati personali di cui al Regolamento (UE) 2016/679 e
al D. Lgs. 196/2003 come da ultimo modificato per effetto del D. Lgs. 1010/2018.
12.2. Atali fini le parti, come sopra individuate, denominate e domiciliate, concordano che I'Universita
di Verona si qualifica come “titolare” e I'Universita di Udine come “responsabile “per il
trattamento dei dati personali dei dottorandi beneficiari.

ART. 13 - Spese

13.1 Il presente atto, non soggetto all'imposta di bollo ai sensi dell'art. 1, commi 353 e 354 della L.
23/12/2005 n. 266, e soggetto a registrazione in caso d’uso ai sensi del punto 4 della Tariffa,
parte seconda, allegata al DPR n. 633/72 e successive modificazioni, cosi come interpretata
dall’Agenzia delle entrate con Risoluzione n. 472/E del 3/12/2008. | relativi oneri saranno a
carico della parte che chiedera la registrazione.

ART. 14 — Normativa di riferimento
14.1 Per quanto non specificato nella presente convenzione si fa riferimento alle norme legislative
vigenti in materia ed in particolare ai “Regolamenti interni in materia di dottorato di ricerca”. La
presente convenzione potra essere rivista in base a successive disposizioni ministeriali.

ART. 15 — Foro competente

15.1 Le Parti si impegnano a risolvere amichevolmente tra loro eventuali controversie derivanti dalla
presente convenzione. Per qualunque controversia dovesse insorgere tra le Parti in ordine
allinterpretazione, esecuzione e risoluzione della presente convenzione sara competente il foro
di Verona.

La presente convenzione sara perfezionata mediante sottoscrizione digitale e invio a mezzo posta
elettronica certificata.

Il Rettore Il Rettore
dell’Universita di Udine dell’Universita di Verona
Roberto Pinton Pier Francesco Nocini

Udine, Verona,



ALLEGATO A - RISORSE DIDATTICHE
MESSE A DISPOSIZIONE DA CIASCUNA SEDE CONVENZIONATA

Richiamati i requisiti necessari per I'accreditamento dei corsi e delle sedi di dottorato, di cui al DM

n. 226/2021 art.4 c.1 e in particolare le lettere a) e f) che prevedono rispettivamente:

- il collegio di dottorato &€ composto da un numero minimo di componenti paria 12 (...) appartenenti
ad ambiti scientifici coerenti con gli obiettivi formativi del corso. Il collegio € costituito, per almeno
la meta dei componenti, da professori universitari di ruolo fi prima e seconda fascia, e per la
restante parte da ricercatori di ruolo di universita o enti pubblici di ricerca (...)

- “la previsione di attivita, anche in comune tra piu dottorati, di formazione interdisciplinare,
multidisciplinare e transdisciplinare, di perfezionamento linguistico e informatico, nonché attivita
nel campo della didattica, della gestione della ricerca e della conoscenza dei sistemi di ricerca
europei ed internazionali, della valorizzazione e disseminazione dei risultati, della proprieta
intellettuale e dell'accesso aperto ai dati e ai prodotti della ricerca e dei principi fondamentali di
etica e integrita.

I’Universita di Udine e I’Universita di Verona

in relazione al Corso di dottorato di ricerca in Accounting and Management, realizzato in convenzione
ai sensi dellart. 3.2, lett. a) del sopra citato DM n.226/2021, come regolamentato dal presente
contratto si impegnano a raggiungere I'obiettivo generale di formare ricercatori in grado di produrre
innovazione metodologica e svolgere attivita di ricerca nelle universita o in centri studio pubblici e
privati, o di ricoprire ruoli qualificati in imprese e istituzioni altamente innovative. Lo studente potra
scegliere di concentrare la propria attivita di ricerca su una delle seguenti aree tematiche:

L’attivita di ricerca sara sviluppata su una delle seguenti aree tematiche:

A) Accounting, governance and performance measurement in particolare nell’ambito del reporting
economico-finanziario e non-economico-finanziario, del controllo direzionale e della valutazione
d'azienda (privata e pubblica) e nella misurazione delle performance aziendali, anche in ottica di
sostenibilita;

B) Finance, intermediari e mercati finanziari in particolare nel’lambito delle politiche finanziarie
d’'impresa, dell'accesso a fonti di finanziamento esterne e all'ottimizzazione della struttura finanziaria
d'impresa;

C) Marketing e organizzazione aziendale in particolare nellambito della gestione dei processi
aziendali, nella gestione delle risorse tangibili e, soprattutto, intangibili e nella gestione dei processi
della digital economy e nell’ambito del management dei servizi pubblici e del not for profit

D) Supply chain management in particolare nel’lambito del servizio logistico, del supply chain
management & sustainability, delle strategie di supply chain fino allomnicanalita.

La logica di fondo del percorso formativo, dopo le basi metodologiche, vede un doppio livello di
erogazione dei contenuti: classics e trending topic. Le lezioni “classic” negli ambiti sopra menzionati
intendono fornire le competenze fondamentali relativamente alla specifica tematica; le lezioni
“trending topic” invece si pongono I'obiettivo di aprire I'attenzione verso le nuove linee di ricerca,
approfondendo specifiche tematiche nellambito del dibattito scientifico in corso in ambito
internazionale.



ALLEGATO B - STRUTTURE E ATTREZZATURE
MESSE A DISPOSIZIONE DA CIASCUNA SEDE CONVENZIONATA

Richiamato il requisito necessario per I'accreditamento dei corsi e delle sedi di dottorato, di cui all’art. 4
c. 1, lett. d) del DM n. 226/2021 che prevede: “strutture operative e scientifiche, specifiche e qualificate,
per lo svolgimento dell’attivita di studio e di ricerca dei dottorandi, adeguate al numero di borse di studio
previste, ivi inclusi, in relazione alle specificita proprie del corso, strutture di carattere assistenziale,
laboratori scientifici, un adeguato patrimonio biblioteconomico, banche dati e risorse per il calcolo
elettronico;

I’'Universita di Verona e I’'Universita di Udine

in relazione al Corso di dottorato di ricerca in Accounting and Management, realizzato in convenzione
ai sensi dell’art. 3.2, lett. a) del sopra citato DM n. 226/2021, come regolamentato dal presente
contratto

si impegnano a mettere a disposizione le seguenti risorse:

Sezione Universita di Verona

Aule studio

Presso il Dipartimento di Management dell'Universita di Verona i dottorandi possono utilizzare uno
spazio studio, due sale riunioni e due aule informatiche dotate complessivamente di 70 postazioni
informatiche complete di licenze e pacchetti software statistici.

Biblioteche

Presso I'Universita di Verona sono disponibili la Biblioteca economico-aziendale e la biblioteca
centrale del polo umanistico-economico-giuridico, che complessivamente offrono una vasta
collezione di riviste e monografie di ambito aziendale, manageriale, finanziario, bancario, economico
e di estimo rurale. La collezione libraria economico-aziendale offre 2,5 km di scaffali direttamente
accessibili al pubblico.

Abbonamenti a riviste

La Biblioteca economico-aziendale dell'Universita di Verona offre circa 100 banche dati online,
40.000 riviste elettroniche sottoscritte, 200.000 riviste elettroniche complessive e 200.000 e-book. E’
dotata di 32 postazioni con PC per la consultazione delle banche dati e 320 postazioni per lo studio
e la consultazione dei volumi e periodici.

Sezione Universita di Udine

Aule studio

Presso il Dipartimento di Scienze Economiche e Statistiche dell’'Universita di Udine sono presenti
guattro stanze dedicate al servizio del Dottorato di Ricerca e due sale riunioni utilizzabili per le attivita
del dottorato. Un'aula informatica contiene postazioni con varie licenze e pacchetti software statistici
(Stata, Spss, R).

Biblioteche

La Biblioteca di Economia e Giurisprudenza dell’Universita di Udine ha un patrimonio bibliografico di
quasi 73.000 volumi, tra cui una ricca collezione di monografie in ambito economico, manageriale,
finanziario e bancario. Nella biblioteca ha sede anche il Centro di Documentazione Europea (CDE)
di Udine, intitolato all’europeista friulano Guido Comessatti, istituito mediante una convenzione
stipulata nel 2009 (e rinnovata nel 2018) tra la Commissione Europea e I'Universita degli studi di
Udine.

Abbonamenti a riviste

La Biblioteca di Economia e Giurisprudenza dell’Universita di Udine ha una dotazione di 197
abbonamenti a riviste, tra cui anche molte riviste elettroniche. Inoltre, dispone di 26 pacchetti
editoriali e banche dati che danno accesso al contenuto di insiemi di riviste e/o collane editoriali.
Dispone di un’ampia sala di lettura con connessione wi-fi e di 20 postazioni per la consultazione on-
line di periodici elettronici e banche dati in rete di Ateneo



ALLEGATO C -
PIANO FINANZIARIO DEL CORSO E RISORSE
MESSE A DISPOSIZIONE DA CIASCUNA SEDE CONVENZIONATA

L’Universita di Udine mettera a disposizione dell'Universita di Verona la somma pari a € 69.994,45 per
ciascuna borsa di studio finanziata.

L’'importo di € 69.994,45 comprende:

a) costo triennale della borsa al lordo degli oneri a carico ente (€ 60.112,20);

b) finanziamento attivita di ricerca in Italia e all'estero del dottorando pari al 10% dell'importo della borsa,
riferito al 1°, 2° e al 3° anno (€ 4.872,90);

c) aumento del 50% dell’importo della borsa per attivita di ricerca all'estero per un periodo di 6 mesi (€
5.009,35).

Gli importi non utilizzati delle borse dovranno essere restituiti all’Universita di Udine.

L’Universita di Udine versera all'Universita di Verona le somme cosi come suddivise nella tabella 1 entro il
30 settembre di ciascun anno a partire dal 30 settembre 2024.

L’Universita di Udine si impegna altresi a corrispondere all’'Universita di Verona:
e gli eventuali maggiori oneri derivanti dall’attuazione di disposizioni legislative e regolamentari in
materia fiscale e previdenziale/assistenziale o di rivalutazione dell'importo della borsa;

e l'aumento del 50% dell'importo della borsa per periodo all’estero per ogni dottorando non superiore
a 6 mesi nei tre anni.

Il pagamento dovra essere effettuato entro 30 giorni dalla data della documentata richiesta presentata
dall’'Universita di Verona.

Tabella 1
2024/2025 2025/2026 2026/2027 2027/2028 2028/2029
n. 3 borse UNIUD x | n. 3 borse UNIUD x | n. 3 borse UNIUD x
40° ciclo importo importo importo
| anno + 10% Il'anno + 10% Il anno + 10%
Almeno n. 2 borse Almeno n. 2 borse Almeno n. 2 borse
41° ciclo UNIUD x importo UNIUD x importo UNIUD x importo
| anno + 10% Il anno + 10% Il anno + 10%
Almeno n. 2 borse Almeno n. 2 borse | Almeno n. 2 borse
42° ciclo UNIUD x importo UNIUD x importo UNIUD x importo
I anno + 10% Il anno + 10% Il anno + 10%

Per il 40° ciclo I'Universita di Udine si impegna a finanziare all’Universita di Verona n. 3 borse di dottorato.
Per i cicli 41° e 42° 'Universita di Udine si impegna a finanziare all’'Universita di Verona almeno n. 2 borse
di dottorato come previsto dal D.M. 226/2021. L'impegno finanziario per i suddetti cicli sara comunicato
dall’Universita di Udine annualmente e in tempo utile per le deliberazioni degli organi accademici
dell’'Universita di Verona.



ALLEGATO D
COLLEGIO DEL CORSO DI DOTTORATO

Richiamato il requisito necessario per I'accreditamento dei corsi e delle sedi di dottorato, di cui all’art. 4 c. 1,
lett. a) del DM n. 226/2021 che prevede: ‘il collegio del dottorato e costituito da un numero minimo di
componenti, pari a dodici ovvero, nel caso di dottorati attivati dalle Scuole superiori di istruzione universitaria
a ordinamento speciale, pari a sei, appartenenti ad ambiti scientifici coerenti con gli obiettivi formativi del
corso. (...) Il collegio é costituito, per almeno la meta dei componenti, da professori universitari di ruolo di
prima o seconda fascia, e per la restante parte da ricercatori di ruolo di Universita o enti pubblici di ricerca,
ovvero, nel caso di dottorati in forma associata con enti pubblici di ricerca, anche da ricercatori appartenenti
ai ruoli di dirigenti di ricerca, ricercatori o primi ricercatori degli enti stessi, ferma restando la quota minima
dei professori. (...) possono far parte del collegio di dottorato, nella misura massima di un terzo della
composizione complessiva del medesimo, esperti, pur non appartenenti a Universita o enti pubbilici di ricerca,
in possesso di elevata e comprovata qualificazione scientifica o professionale in ambiti di ricerca coerenti
con gli obiettivi formativi del corso di dottorato”.

I’'Universita di Verona e I’'Universita di Udine
in relazione al Corso di dottorato di ricerca in Accounting and Management, realizzato in convenzione
ai sensi dell'art.3 c.2, lett. a) del sopra citato DM n. 226/2021, come regolamentato dal presente

contratto

individuano il Collegio del Corso di Dottorato composto dai seguenti docenti:

n. Cognome Nome Ateneo Dipartimento/ Qualifica Settore Area| SSD
Struttura concorsuale | CUN
VQR
1. BATTISTELLA Cinzia Udine Politecnico di Professore 09/B3 09 ING-
Ingegneria e Associato IND/35
Architettura
2. BRUSATI Luca Giovanni Udine Scienze Professore 13/B1 13 | SECS-
Carlo Economiche e Associato P/07
Statistiche
3. CHIARVESIO Maria Udine Scienze Professore 13/B2 13 SECS-
Economiche e Ordinario P/08
Statistiche
4, CcOMUzzI Eugenio Udine Scienze Professore 13/B1 13 | SECS-
Economiche e Ordinario P/07
Statistiche
5. FLOREANI Josanco Udine Scienze Professore 13/B4 13 SECS-
Economiche e Associato P/09
Statistiche
6. GARLATTI Andrea Udine Scienze Professore 13/B1 13 | SECS-
Economiche e Ordinario P/07
Statistiche
7. MASON Michela Udine Scienze Professore 13/B2 13 SECS-
Cesarina Economiche e Associato P/08
Statistiche
8. MARANGON Francesco Udine Scienze Professore 07/A1 07 |AGR/01
Economiche e Ordinario
Statistiche
9. MIANI Stefano Scienze Professore 13/B4 13 SECS-
Economiche e Ordinario P/11
Statistiche
10. PITTINO Daniel Udine Scienze Professore 13/B3 13 SECS-
Economiche e Associato P/10
Statistiche
11. ZANIN Filippo Udine Scienze Professore 13/B1 13 | SECS-
Economiche e Associato P/07
Statistiche
12. VERONESI Gianluca Verona Management Professore 13/B1 13 SECS-

Ordinario P/07



13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

Cognome

CANTELE

CAPITELLO

CHIARAMONTE

CONFENTE

GAUDENZI

LAI

LEARDINI

ZARDINI

RUSSO

SCARPA

STACCHEZZINI

Nome

Silvia

Roberta

Laura

Ilenia

Barbara

Alessandro

Chiara

Alessandro

Ivan

Riccardo

Riccardo

Ateneo Dipartimento/

Verona

Verona

Verona

Verona

Verona

Verona

Verona

Verona

Verona

Verona

Verona

Struttura

Management

Management

Management

Management

Management

Management

Management

Management

Management

Management

Management

Qualifica

Professore
Associato

Professore
Ordinario

Professore
Ordinario

Professore
Associato

Professore
Associato

Professore
Ordinario

Professore
Ordinario

Professore
Associato

Professore
Ordinario

Professore
Associato

Professore
Ordinario

Settore Area | SSD
concorsuale | CUN

VQR
13/B1 13 | SECS-
P/07
07/A1 07 |AGR/01
13/B4 13 | SECS-
P/11
13/B2 13 | SECS-
P/08
13/B2 13 | SECS-
P/08
13/B1 13 | SECS-
P/07
13/B1 13 | SECS-
P/07
13/B3 13 | SECS-
P/10
13/B2 13 | SECS-
P/08
07/A1 07 |AGR/01
13/B1 13 | SECS-

P/07



