SICI

Monitoraggio della contrattazione integrativa

Macrocategoria DIRIGENTI DI 2* FASCIA

FONDO RELATIVO ALL'ANNO DI RILEVAZIONE | TEMPISTICA DELLA C..

172 L'amministrazione, alla data di compilazionelretifica della presente scheda, ha contezza formale e certificata dallorgano di conirollo del fimite di spesa rappresentato dal fondofi per la 8l
conlratlazione integrativa dell'anno di rilevazione (SIN)?

207 previsa una certifcazione disgiuna per e isorse costluzione) e per gl impleghi (conrato ntegrativo) secondo quanio accomandalo dalia itolare RGS n. 252012 (SN)? 8l
363 Dala di certfcazione della sola costituzione del fondoli specifcamente rifeita alfanno i rlevazione, da indicare solo n assenza di cerficazione del conratto integrativo (art. 40-bis, .1 del 21-06-2019
Digs 165/2001)

364 Data di certficazione del solo conlratlo ntegrativo economico specificamente rfeio alfondofi dellanno di levazione, sull base di ceticazione costituzione fondo effetuata in precedenza

(art, 40-bis, c.1 del Digs 165/2001)

335 Dat di cericazione congunta della costtuzione delfondo e delconirat integralivo economico specifcamente rfero a fondoli delfanno dilevazione (ar. 40+, .1 del Digs 165/2001)

195 Annualté di tardo nella cerfficazione del fondofi confratazione ntegrativa alla complzionelrelfica dell presente scheda (0=almeno costituzione fondo anno rlevazione cert; 1=almeno 0
costiuzione fondofi anno precedente cert, ecc)

RISPETTO DI SPECIFICI LIMITI DI LEGGE

337 Importo delimite 2016 rfero ala presente macrocategoia come certficato dalforgano di controllo i sede di validazione el fondo delfanno corente euro) 339742
398 Tolale vocidella tabella 15 dell presente macro-calegoria non levanta fin el veriica el e art 23 ¢ 2 Digs 7512017 (euro) 66371

ORGANIZZAZIONE E INCARICHI
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191 Numero complessivo di funzion dirigenziai previste nellordinamento

§
268 Numero i poszioni digenczil efetvamente copert alla data del 31.12 delfanno dilevazione pe a fascia pil levala B
269 Numero diposizioni diigenzia effetivamente copert alla data de 31.12 dellanno dilevazione per a ascia meno elevata 0
270 Numero di posizini diigenziai effetivaments copert alla data del 31.12 dellanno dilevazione per e restant fasce 0
136 Valore unitario su base annua della etrbuzione di posizione previsto pe a fascia pl elevata (euro) 40035
179 Valore unitrio su base annua della retribuzione di posizione previsto pr a fascia meno elevala (euro) 24184
161 Valore unitario su base annua della retrbuzione di posizione previsto pe e restani fasce (valore medioin euro) 32109
271 Numero di posizion diigenciali efettvamente coperte alladata del 31.12 dellanno di levazione con incarico ad inerim 0
272 Valore medio su base annua delaretribuzione per gl incarichi dirgenziai ad interim (risulalo n euro) 0
IPERFORMANCE / RISULTATO
402 L'nte ha rispettato fndicazione di cu alfar. 48 . 3 del Cenl 8.7.2019 i destinare non pi dlf85% dellersorse complessiv del fondo lla etibuzione i posizione (SIN)? B
137 Importo totale della retrbuzione i risultato erogata a valere sul fondo delfanno di levazione (euro) 68250
116 Imporo totale della retribuzione di risultato non erogata a seguito della vaulazione non piena con riferimento l fondo delfanno di rlevazione (euro) 244
289 % delle isorse aggiuntive di cuiallart. 55, ¢ 7 del Cenl 5.3.2008 (variabile) in proporzione alle risorse stabilidel fondo dellanno di levazione 000%
159 Le retribuzioni di risullato sono correlate alla valutazione dela prestazione de dirigent (SIN)? 8l
273 Sono utlizati indicatoridi risultato atinenti alf Uficio o alfEnte nel suo complesso per la valutazione dela retibuzione di isultato (SIN)? 8l
274 Sono uflizzali gudiz del nucleo di valutazione o di allro analogo organismo per a valutazione dela retribuzione di risultato (SIN)? NO
275 Sono ufiizzati ai fini della valutazione dei dirigenti meccanismi di confronto con le performance di lt enti (benchmarking) (SIN)? NO

INFORMAZIONI | CHIARIMENT!
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