TIPOLOGIA DELL'ENTE (Indicare I'aspetio prevalents)

o]

Societa sporliva (campionato o categoria di appartenenza )]

Centro fitness

o)

Centro sportivo natatoriofacqualico

Centro riabilitativo/rieducativo

Centro assistenziale per anziani, malali e disabili

Ente scolastico

Ente pubblico non scalastico

Universita degli Studi di Verona/Ex Facolta di Scienze Motorle
Ente diverso dal precedent

c o o 0 X o ¢

Allegare it CURRIGULUM VITAE DEL TUTOR AZIENDALE
{responsabile dellinserimento e dell'affiancamento dei tirocinanti nell'ente).

Per societa sportive, centro fitness, centro sportivo natatoriofacquatico it tutor aziendale deve essere
diplomato 1.8.E.F. o laureato in Scienze Motorie.

Per gli allri enti: il titolo dovra essere dichiarato e valutato dalla Commissione facendo riferimento anche alle
esperienze lavorative e alle pubblicazioni. La Commissione valutera la congruenza del titolo con F'esperienza
di tirocinio proposta.

DESCRIZIONE DETTAGLIATA DELL'OFFERTA DI TIROCINIO

Finalita ed eventuali oblettivi 6 competenze che lo studente potra conseguire
tndicare con una X le voci pertinenti aggiungendo una breve descrizione relativa alle competenze che il lirocinante polra conseguice

o Conoscenze culiurali specifiche che i tirocinante potra acquisire relative al settore in cui opera 'ente
Il tirocinante potra approfondire e ampilare te proprie conoscenze riguardantt la malattia e it mondo
deli’Alzheimer, in quanto s1 relazionera con personalfe multidisciptinare (fisloterapista, assistenti sociali,
terapista accupazionale),

o Conoscenze relalive a scopi e strulture dell'ente che il tirocinante potra acquisire

o Competenze progetiuvali/programmazione che Il tirocinante potrd conseguire

il tirocinante, insieme al fisioterapista e al medico, potrd progettare programmi di attivity motoria specifici
per i pazlenti del centro.



o Compstenze organizzative/gestionali che il tirocinante polra conseguire

o Competenze relazionali che il tirocinante potrd conseguire
I tirocinante si Inserird in un team multidisciplinare e, di conseguenza, imparera a organizzare Ii proprio
“lavoro” con gli altri,

o Compelenze tecniche pertinenli alle atlivita dell'ente che il tirocinante potra conseguire
il tiracinante afflanchera 4 fisloterapista, i quale si occuperd di far svolgere attlvitd motoria, di conseguenza
insegnera al tirocinante a gestire DIRETTAMENTE i pazienti.

o Compstenze di conduzione/didattiche che il tirocinante potrd conseguire
li tirocinante, in una seconda fase, si occupera in prima persona della conduzione delle attivitd motorie,
naturalmente sard suparvisionato dal fisioterapista,

o Competenze di valutazione che il tiroginante potrd conseguire
Il tirocinante si troverd a fare una propria valutaziene funzionate iniziale dei pazienti, nonché potra imparare
a somiministrare eventuati test motori.

o Competenze di raccolta, riefaborazione dati ed esperienze che il tirocinante potra conseguire
Potrebbe veriflcarst che, durante |l periodo di tirocinlo, st debbano etaborare dati del pazienti efo eventuali

risultati di test,

o Altro

CLASS!I DI ETA' DI RIFERIMENTO DELL'UTENZA

3 bambini £3 giovani O adulti X anziani

| NUMERO ORE di TIROCINIQ richieste

0 25,0 80,3 76, X 100; O 125; 11 150

| NUMERO STUDENTI

indicare il numero di studenti che siete disponibili ad accogliere durante I'anno 4 -(1 per volta)-



