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Il giorno 28 ottobre 2021, alle 9,30, in Verona, Via dell’Artigliere n. 8, in modalita telematica e in
presenza in Sala Terzian e in sala Specchi di Palazzo Giuliari, si riunisce il Senato Accademico
dell’'Universita degli Studi di Verona.

Sono presenti:

Componenti

Prof. Pier Francesco NOCINI - Rettore P

Prof. Stefano TROIANO - Direttore di Dipartimento Scienze Giuridiche P

Prof. Riccardo PANATTONI - Direttore di Dipartimento Scienze Umane P

Prof. Giam Pietro CIPRIANI - Direttore di Dipartimento Scienze Economiche P

Prof. Giovanni DE MANZONI - Direttore di Dipartimento Scienze Chirurgiche, odont e M.l. P
Prof. Corrado BARBUI - Direttore di Dipartimento Neuroscienze Biomedicina e MovimP
Prof. Giovanni GAMBARO - Direttore di Dipartimento di Medicina P

Prof.ssa Roberta FACCHINETTI - Direttore di Dipartimento di Lingue e Letterature Straniere P
Prof. Alessandro FARINELLI - Direttore di Dipartimento di Informatica P

Prof. Diego BEGALLI - Direttore di Dipartimento di Economia Aziendale P

Prof. Albino POLI - Direttore di Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica P
Prof. Arnaldo SOLDANI - Direttore di Dipartimento di Culture e Civilta P

Prof.ssa Antonella FURINI - Direttore di Dipartimento in Biotecnologie P

Prof. Roberto RICCIUTI - Rappr. Prof. Associati Macroarea Scienze Giuridiche ed Ec P
Prof.ssa Daniela CECCONI - Rappr. Prof. Associati Area Scienze ed ingegneria P

Prof. Donato ZIPETO - Rappr. Prof. Associati Area Medica P

Prof.ssa  Cristina LONARDI - Rappr. Prof. Associati Area di Scienze umane P

Dott. Gianluca RIOLFO - Rappr. Ricercatori Dipartimento Scienze Giuridiche P
Dott.ssa Anna CAPPELLOTTO - Rappr. Ricercatori Dipartimento di Lingue e Lett. Stran. P
Dott.ssa Maria BENCIVENGA - Rappr. Ricercatori Dipartimento Scienze Chirurg Odontost. P
Dott. Giacomo CANEVARI - Rappr. Ricercatori Dipartimento di Informatica P

Dott.ssa Maria Letizia DE BATTISTI - Rappr. Personale Techico-Amministrativo P

Dott. Giovanni FIORINI - Rappr. Personale Techico-Amministrativo P

Dott. Silvano PASQUALI - Rappr. Personale Tecnico-Amministrativo P

Dott. Valerio PAIUSCO - Rappr. Personale Tecnhico-Amministrativo P
Dott.ssa Sara FONTANA - Rappresentante dei Dottorandi AG

Dott. Fabio LONARDI . Rappresentante degli Specializzandi P

Sig.ra Lisa BONETTI - Rappresentante degli Studenti P

Sig.ra llaria MARTINELLI - Rappresentante degli Studenti P

Sig. Daniele ZANCA - Rappresentante degli Studenti P

Ai sensi dell'art. 17, comma 6 dello Statuto, partecipano alla riunione:

- il Pro Rettore Prof. Roberto GIACOBAZZ| P

- il Direttore Generale Dott. Federico GALLO P

- la Presidente della Scuola di Scienze e Ingegneria Prof.ssa Pasquina MARZOLA A

- il Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia Prof. Giuseppe LIPPI A

- il Presidente della Scuola di Economia Prof.ssa Angela BROGLIA A

- il Coordinatore del Nucleo di Valutazione Prof. Antonio SCHIZZEROTTO A

- il Presidente del Presidio della Qualita Prof. Graziano PRAVADELLI P (1)
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Presiede il Rettore, prof. Pier Francesco NOCINI.

Al fine di fornire al Direttore Generale Dott. Federico Gallo un adeguato supporto tecnico sia per il
regolare svolgimento della seduta che per la verbalizzazione, partecipano alla seduta la Dott.ssa Elisa
Silvestri, Direttore Generale Vicario, la Dott.ssa Barbara Caracciolo, Responsabile della Segreteria
Organi di Ateneo e il Dott. Mauro Recchia, della Segreteria Organi di Ateneo.

Intervengono inoltre i Delegati del Rettore, i Dirigenti delle direzioni e i capi area delle strutture in staff
proponenti le delibere.

Il Presidente riconosce valida la seduta che dichiara aperta per trattare il seguente:

ORDINE DEL GIORNO

RETTORE
1) Comunicazioni:

1.1) Rinnovo delle cariche di Presidente della Scuola di Medicina e Chirurgia e Presidente della
Scuola di Economia e Management per il triennio accademico 2021/2024

1.2) Assegnazione del Fondo di Finanziamento Ordinario anno 2021

1.3) Rapporto di monitoraggio del Presidio della Qualita sul funzionamento del sistema AQ
(2020-2021)

1.4) Decreto Ministeriale n. 1059 del 9 agosto 2021— Incentivazione per le chiamate dirette ai
sensi della legge 230/2005

1.5) Stato avanzamento lavori del Bando Joint Research anno 2021

1.6) Brochure di presentazione dal titolo “OPPORTUNITA & AGEVOLAZIONI PER LA
COLLABORAZIONE UNIVERSITA-IMPRESA’

1.7) Trasparenza: obblighi di pubblicazione on line di dati reddituali e patrimoniali

1.8) Risultanze finali del Piano attuativo dell’'Universita di Verona relativamente ai DD.MM
1061-1063-737

1.9) Pubblicato il DM 1082 del 10/09/2021 PNIR
1.10) Punti organico
2) Approvazione verbale seduta del 4 ottobre 2021
Proposte di delibera a cura di:
3 DIREZIONE GENERALE (Direttore dott. Federico Gallo)
3.1) Consiglio di Amministrazione: esame della relazione della Commissione per la valutazione delle
candidature e designazione dei componenti per il periodo del triennio accademico 2021/2024, ai

sensi dell’art. 20, comma 2, dello Statuto

4) AREA RICERCA
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4.1) Ratifica decreto rettorale n. 9224 del 19/10/2021 - deroga al termine di pubblicazione al
“Regolamento per il conferimento di Assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca” in
applicazione al DM 737/2021

4.2) Programma di internazionalizzazione di Ateneo, anno 2021: progetti finanziati.

4.3) Accordo di collaborazione per la costituzione di una Joint Research Unit (JRU) nell’ambito
dell'iniziativa European Reference Genome ATLAS (ERGA) — parere

5 DIREZIONE AFFARI ISTITUZIONALI E LEGALI (Dirigente: dott.ssa Elisa Silvestri)

AREA CONVENZIONI, CENTRI E PARTECIPATE

5.1) Accordo Quadro di collaborazione per lo sviluppo delle competenze e della competitivita del
sistema industriale nazionale - parere

5.2) Laboratorio Universitario di Ricerca Medica (LURM): modifica del Regolamento per |l
Funzionamento - approvazione

AREA AFFARI GENERALI E ISTITUZIONALI

5.3) Componenti del Collegio di Disciplina dei/lle Docenti per il triennio accademico 2021/2024 —
designazione

6 DIREZIONE RISORSE UMANE (Dirigente: Dott. Federico Gallo)

AREA PROGRAMMAZIONE E SVILUPPO RISORSE UMANE

6.1) Programmazione Triennale Personale Docente e Ricercatore - anni 2020-22: aggiornamento
attuazione e assegnazione budget ai Dipartimenti - Parere

6.2) Assegnazione posizione di RTDB a valere sulle risorse ministeriali straordinarie attribuite
all'Universita di Verona — Parere

AREA PERSONALE DOCENTE E RAPPORTI CON L'AOUI DI VERONA E IL SSN

6.3) Convenzione per lo svolgimento di attivita didattica e di ricerca da parte di un professore di ruolo a
tempo pieno di altro ateneo (articolo 6, comma 11, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) - Parere

6.4) Accordo tra I'Universita di Verona e I’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata-Verona per lo
svolgimento di attivita assistenziale da parte dei dottorandi (legge 14/1/1999, n. 4) e dei titolari di
assegni di ricerca - Parere rinnovo

6.5) Convenzione con I'Ospedale “P. Pederzoli” Casa di Cura Privata S.p.A. per lo svolgimento di attivita
assistenziale di personale universitario - Parere

6.6) Convenzione per lo svolgimento di attivita didattica e di ricerca da parte di un professore di ruolo
a tempo pieno di altro ateneo (articolo 6, comma 11, della legge 30 dicembre 2010, n. 240) -
Parere rinnovo

7 DIREZIONE DIDATTICA E SERVIZI AGLI STUDENTI (Dirigente: dott.ssa Maja Feldt)

7.1) Politiche di Ateneo e programmazione — Offerta formativa Anno Accademico 2022/23 - Parere


https://www.univr.it/it/organizzazione/risorse-umane/personale-docente-e-rapporti-con-l-aoui-di-verona-e-il-ssn
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7.2) Proposte di istituzione di nuovi Corsi di Studio — Anno Accademico 2022/23 - Parere

La seduta & stata tolta alle ore 13.30.

Con il consenso unanime dei componenti il Senato Accademico presenti, considerata la disponibilita
oraria dei partecipanti alla seduta, 'ordine di discussione degli argomenti odierni & cosi modificato: 3.1
1-2-4-5-6-T1.

1) Lascia la seduta alle ore 12.59 durante il punto n. 6.3.

Le decisioni adottate nella presente seduta hanno effetto immediato: il testo formale e definitivo del
verbale sara approvato in una seduta successiva.
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1.3°punto OdG:
Rapporto del PdQ di monitoraggio sul funzionamento del sistema AQ (2020-2021)

Il Rettore ricorda come il funzionamento del sistema di assicurazione della qualita (definito nel Modello di
AQ di Ateneo) sia promosso e monitorato dal Presidio della Qualita, che riferisce annualmente in merito ad
esso agli Organi di governo tramite una relazione annuale.

Il Rettore cede la parola al Presidente del PdQ, Prof. Graziano Pravadelli, che presenta la relazione di
cui all'allegato 1, focalizzandosi, in particolare, sulle iniziative realizzate dal PdQ nel periodo settembre 2022
— settembre 2021. Esse possono essere sintetizzare in attivita di:

e Promozione della cultura e del miglioramento continuo della qualita:
o Iniziative di formazione interna con relatori esperti
o Laboratorio di rappresentanza attiva degli studenti
o Iniziative di sensibilizzazione sui temi del’AQ
o Riconoscimento attivita svolte dai rappresentanti degli studenti
o Revisione del Modello AQ di Ateneo
e Accompagnamento al miglioramento continuo della qualita, con attivita di supporto a:
o Gestione dei flussi di dati
o Analisi delle criticitd emerse nei Rapporti di Riesami dei CdS e nelle Relazioni delle
CPDS sulle strutture a supporto della didattica
Riesame dei requisiti di qualita per I'accreditamento periodico
Attivita di valutazione delle CPDS
Redazione delle schede SUA-CdS
Progettazione dell’'offerta formativa
Processo di riesame e di monitoraggio annuale dei CdS

O O O O O

Il Prof. Pravadelli sottolinea, in particolare, che il 70% delle attivita pianificate in occasione del precedente
Rapporto di monitoraggio sul funzionamento del sistema AQ (30 su 43) & stato portato a termine. Il rimanente
30% delle attivita (13 su 43) non é stato ancora completato perché la loro realizzazione é stata subordinata
alla formalizzazione del nuovo modello AQ, approvato definitivamente a maggio 2021.

Tra le azioni completate si segnalano, in particolare: il supporto alla istituzione di nuovi CdS, il supporto
alla stesura del nuovo modello AQ, il coordinamento dell’attivita di riesame dei requisiti di qualita di ateneo,
iniziata nell’estate del 2021 e ormai in fase conclusiva, la sistematica rilettura di tutte le SUA-CdS al fine di
accompagnare i CdS nel relativo processo di miglioramento, la formazione continua in tema di AQ verso
tutta la comunita dell’Ateneo.

Tra le azioni non completate troviamo invece le iniziative legate al supporto alla stesura dei POD, alla
calendarizzazione delle attivita di AQ relative a ricerca e terza missione, e la relativa predisposizione di
schede di monitoraggio.

Il Prof. Pravadelli sottolinea quindi 'importanza che il nuovo Modello AQ trovi ora concreta applicazione,
nel rispetto di ruoli, tempistiche e strumenti in esso definiti, curando in particolare gli aspetti relativi al
monitoraggio e all'autovalutazione di tutti i processi di AQ, sia a livello di sede che di dipartimenti e scuole.

Tra le varie progettualita gia avviate dal PdQ ma non ancora completate, che pertanto si invita a
perseguire, si segnalano la revisione delle schede web degli insegnamenti, che potra essere applicata a
partire dall’a.a. 2022/23, e I'adesione ad un progetto dell’'Universita La Sapienza per la mappatura dei destini
occupazionali dei laureati in collaborazione con i PdQ del nord-est.

Infine, il Presidente presenta in sintesi gli esiti dei progetti “Salto nella qualita” portati a termine nell’'ultimo

anno:

- Progetto “La valutazione della didattica attraverso il Peer Observation of Teaching ed il Service
Learning”, coordinato dal Prof. Angelo Zago, articolato in due filoni: i) la peer observation svolta
tramite I'analisi delle pratiche discorsive di docenti e la restituzione agli stessi di metodologie
didattiche applicabili per il miglioramento della qualita della didattica, ii) il service learning, un

1.3° punto OdG
Area Pianificazione e Controllo Direzionale
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percorso di sviluppo di attivita di stage mirati a rispondere ad esigenze specifiche degli
enti/aziende ospitanti gli studenti stagisti.

- Progetto “Processo AQ e internazionalizzazione, sfide del prossimo futuro” del Prof. Antonio
Marigonda: Il progetto €& consistito nellanalisi sugli indicatori ANVUR relativi
allinternazionalizzazione a livello di Dipartimento e di CdS, in interviste svolte ai Referenti per
l'internazionalizzazione dei Dipartimenti/Scuole e dei CdS internazionalizzati, nonché nella
somministrazione di questionari rivolti agli studenti sia internazionali che non, rispetto
all'esperienza di internazionalizzazione della didattica per favorire I'individuazione di strategie
utili per favorire la mobilita internazionale studentesca.

- Inoltre € in fase di conclusione il Progetto" IMPACT- Uno strumento per favorire monitoraggio,
programmagzione e valorizzazione delle iniziative di terza missione nell’Ateneo" coordinato dalla
Prof.ssa Michela Rimondini e avente I'obiettivo di identificare e testare la validita di indicatori di
impatto delle attivita di TM.

A differenza degli altri anni, il PdQ, essendo al termine del mandato di nhomina, in questa sede non ha

formulato azioni di miglioramento future, rimandandole alla nuova composizione del PdQ per il triennio
2021-2024.

Il Senato Accademico prende atto.
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