UNIVERSITA DEGLI STUDI DI VERONA

ACCORDO DI CONTRATTAZIONE
RIASSEGNAZIONE AVANZO ANNO 2014 SU FONDO ACCESSORIO 2015

Il giorno in Verona 13 del mese di luglio dell’anno 2015, presso I'Universita degli Studi di Verona - via
dell’Artigliere n. 8, alle ore 09,00 a seguito di apposita convocazione, sono presenti

Per |la PARTE PUBBLICA:

Dott. Giulio COGGIOLA PITTONI — Direttore Generale
Dott.ssa Elisa SILVESTRI — Direttore Generale Vicario

Per la PARTE SINDACALE - R.S.U.:

Sig.ra Fabrizia BERTAZZI

Dott.ssa Virginia CELLA

Dott.ssa Marianna GEMMA BRENZONI
Dettssa-ErikaLORENZETTO-

Dott.ssa Anna PANZA

Dott. Enrico PIANA

Sig. William SCIPIONE

Per la PARTE SINDACALE IN RAPPRESENTANZA DELLE ORGANIZZAZIONI TERRITORIALI:

Pett-Corrado-BARES{CGH)

Dott.ssa Manuela CALDERARA (CISL)
Sig-ra-Marisa VERONESHUH)

Sig. Andrea BEDUSCHI (USB-PI)

PREMESSO

» che il Contratto Collettivo Integrativo per I'anno 2014 sottoscritto in data 31.07.2014 ha disciplinato la
ripartizione di un Fondo per il trattamento economico accessorio pari a complessivi € 2.642.856,44,
comprensivi degli oneri a carico dellEnte, di cui € 336.856,44 destinati al Premio di Produttivita
Individuale per i dipendenti di cat. B, C e D, regolato all’art. 8, sez. II;

» che il predetto Contratto prevede, all’art. 7, che la gestione di eventuali residui accertati in avanzo a
conclusione delle procedure di liquidazione degli emolumenti del Fondo Accessorio debbano ripartirsi,
in primo luogo, ripianando eventuali disavanzi negli istituti della categoria “Attivita disagiate” e
successivamente, nell'indennita di responsabilita per il personale di cat. D titolare di incarico;

» che a conclusione delle operazioni di valutazione previste dal menzionato Contratto ed in esito al
ripianamento dei disavanzi indicati al precedente punto, risulta disponibile per la contrattazione
I'ulteriore importo di € 25.181,86, comprensivo degli oneri a carico dell’Ente ed al netto delle economie
derivanti dalle decurtazioni per malattia previste dall’art. 71 c. 1 del d.l. 112/2008 (contabilizzate con
nota prot. n. 24144 del 16.04.2015);

» che il C.C.N.L. del comparto Universita sottoscritto in data 16.10.2008 all’art. 88 c. 5 prevede che le
somme non utilizzate o non attribuite nell’annualita di competenza degli accordi integrativi vengano
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portate in aumento delle risorse destinante al trattamento economico accessorio per I'anno successivo,
fatte salve eventuali finalizzazioni gia definite;

» che gli importi residui non utilizzati, non presentano, per loro propria natura, i caratteri di fissita e
ricorrenza proprie delle risorse strutturali del Fondo Accessorio e che, pertanto, non possono essere
destinati alla copertura di istituti aventi natura certa e continuativa;

» che gli stessi sono esclusi dalla sottoposizione al valore-limite di incremento del Fondo, cosi come
individuato dalla vigente normativa in materia di costi della contrattazione integrativa

SI STIPULA QUANTO SEGUE

Articolo Unico
Le Parti convengono di conferire I'importo complessivo di € 25.181,86, comprensivo degli oneri a carico
del’Ente ad incremento delle risorse destinate agli istituti concernenti la produttivitd collettiva ed
individuale, comunque denominati, previsti in sede di stipulazione del Contratto collettivo integrativo per
I'anno 2015 e da liquidarsi in esito alle procedure di valutazione ivi disciplinate.

Il presente Accordo, che consta di n. 2 pagine, viene approvato per intero e sottoscritto in ogni sua parte.
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