Finalitd ed eventuali obiettivi o competenze che lo studente potra conseguire
Indicare con una X le voci pertinenti aggiungendo una breve descrizione relativa alle competenze che il tirocinante potra conseguire
o Conoscenze culturali specifiche che il tirocinante potra acquisire relative al settore in cui opera
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o Conoscenze relative a scopi e strutture dell’ente che il tirocinante potra acquisire

o Competenze progettuali/programmazione che il tirocinante potra conseguire _
Piaptpiond  Cov L) (Magy ey EONTYL SpQ UFLCH]

S A M My ch) CLLLO e MY UAh.  MichqpClciy
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o Competenze relazionali che il tirocinante potra conseguire
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e} Competenze tecniche pertinenti alle attivita dell'ente che il tirocinante potra conseguire

o} Competenze di conduzione/didattiche che il tirocinante potra conseguire

o} Competenze di valutazione che il tirocinante potra conseguire
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o Competenze di raccolta, rlelaborazmne dati ed esperienze che il tirocinante potra conseguire
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Suddivisione in ore e descrizione del progettol/i di tirocinio

Si chiede di descrivere 'esperienza o le tipologie di esperienza che si propongono agli studenti (& possibile
presentare pil progetti).

A titolo esemplicativo per un progetto di 50 ore si possono prevedere 10 ore di documentazione,

osservazione, discussione con il tutor e gli operatori coinvolti (descrivere I'attivita); 30 ore a seguito del tutor

(descrivere I'attivita); 10 ore direttamente con I'utenza (descrivere I'atfivita).

Eventuali progetti pitl specifici possono essere descritti con il modello allegato A

Titolo (eventuale) ?P‘A’ L'( O:/{VZ/\_) U‘H/C”l U A

Documentazione n. ore /{l O descrizione AMAL I L Tt W e

Osservazione n. ore ] () descrizione _ Prwi 41 la Ward D1 B SEhulprigr
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conduzione tutorata n. ore _7] /] ) descrizione __COMN (] Nt Ura S rr'i,’\iﬁ’I/Jir T'/T.\H,%
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rielaborazione n. ore ZQ descrizione __ ArALALSC DL D J"(,]- hallolT(
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‘ CLASSI DI ETA’ DI RIFERIMENTO DELL'UTENZA

O bambini E(giovani ]X(adulti O anziani

NUMERO ORE di TIROCINIO richieste

0 25,0 50; O 75; 0 100; O 125; O0 '/i' t; (pit di 125 solo per Lauree Magistrali ma comunque multipli di 25)

NUMERO STUDENTI

Indicare il numero di studenti che siete disponibili ad accogliere durante I'anno 6
Il numero massimo di tirocinanti che possono contestualmente essere ospitati in relazione al numero di dipendenti &
regolato dal DM 142 del 25/03/1998 (art. 1):

Aziende con non pit di 5 dipendenti a tempo indeterminato, un firocinante;

aziende con un numero di dipendenti compreso tra sei e diciannove, non pit di due tirocinanti contemporaneamente;
con piu di venti dipendenti a tempo indeterminato, tirocinanti in misura non superiore al dieci per cento dei suddefti

dipendenti contemporaneamente.
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