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Indice dei report 
disponibili nel Data Warehouse di Ateneo 

 

Introduzione 

In questo documento sono riportati e brevemente illustrati i report disponibili all’interno della piattaforma 
di data warehouse dell’Ateneo. 

Si fa notare che le cartelle, i report, e i dati visibili in essi variano in base al proprio ruolo istituzionale e alla 
struttura di afferenza. 

Il presente documento è aggiornato al 06/12/2024. 
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01 – Studenti 
A. Almalaurea 
Grafici dati AlmaLaurea 
Report contenente, per ciascun corso di studi, i grafici relativi al livello di soddisfazione dei laureandi e alla 
condizione occupazionale, così come scaricata dal portale AlmaLaurea. 

Estratto Indagine sulla Condizione Occupazionale dei Laureati ad un anno dalla laurea 
Il report riporta la condizione occupazione ad un anno dalla laurea dei laureati di uno specifico CdS, così come 
risulta nelle ultime tre indagini AlmaLaurea disponibili. Al fine di poter eseguire un raffronto, sono riportate, 
per le stesse tre ultime indagini, anche le misure calcolate a livello nazionale per la classe di laurea cui il CdS 
oggetto di indagine appartiene. 

Estratto indagine sulla condizione occupazionale dei laureati a tre anni dalla laurea 
Il report riporta i dati relativi alla condizione occupazione a tre anni dalla laurea dei laureati di uno specifico 
CdS, così come risulta nelle ultime 3 indagini AlmaLaurea disponibili. Al fine di poter eseguire un raffronto, 
sono riportate, per le stesse tre ultime indagini, anche le misure calcolate a livello nazionale per la classe di 
laurea cui il CdS oggetto di indagine appartiene. 

Estratto indagine sulla condizione occupazionale dei laureati a cinque anni dalla laurea 
Il report riporta i dati relativi alla condizione occupazione a cinque anni dalla laurea dei laureati di uno 
specifico CdS, così come risulta nelle ultime 3 indagini AlmaLaurea disponibili. Al fine di poter eseguire un 
raffronto, sono riportate, per le stesse tre ultime indagini, anche le misure calcolate a livello nazionale per la 
classe di laurea cui il CdS oggetto di indagine appartiene. 

Estratto Indagine sul Profilo dei Laureati 
Il report illustra l’opinione dei laureati in uno specifico CdS sulla loro esperienza universitaria conclusa, così 
come risulta nelle ultime tre indagini AlmaLaurea disponibili. Il dato può comparato con le analoghe 
informazioni aggregate a livello nazionale per la classe di laurea cui il CdS oggetto di analisi appartiene. 

 

B. Attrattività 
01.Ingressi - Immatricolati ed età media 
Il report illustra negli ultimi quattro AA.AA. il numero di immatricolati, e la loro età media, sia a livello di 
singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”). 

02.Ingressi - Provenienza scolastica degli immatricolati ai corsi triennali e ciclo unico  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di immatricolati ai corsi triennali e ciclo unico negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per tipologia di 
istituto superiore di provenienza.  

LM 02.Ingressi - Ateneo di provenienza degli immatricolati ai corsi di laurea magistrale  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di immatricolati ai corsi magistrali negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi in base all’università presso 
cui hanno conseguito il titolo triennale.  
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03.Ingressi - Distribuzione degli immatricolati per voto diploma  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di immatricolati ai corsi triennali e ciclo unico negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per voto di 
diploma. 

LM 03.Ingressi - Distribuzione degli immatricolati per voto di laurea  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di immatricolati ai corsi magistrali negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per voto di laurea triennale. 

04.Ingressi - Immatricolati per tipo di cittadinanza  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di immatricolati negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per cittadinanza. 

05.Ingressi - Immatricolati italiani per provenienza geografica  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di immatricolati italiani negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per regione e provincia di residenza. 

LM 06.Ingressi - Provenienza accademica degli immatricolati ai corsi di laurea magistrale  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di immatricolati negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi in base alla classe della laurea triennale 
acquisita precedentemente. 

07.Ingressi - Elenco immatricolati al 1° anno per A.A. e CdS 
Il report elenca il dettaglio (matricola, cognome, nome, e-mail) degli studenti immatricolati in uno specifico 
A.A. e CdS. Sono specificati i flag sul consenso al trattamento dei dati personali, di cui si deve tenere conto a 
norma di legge in base alla finalità per cui si desidera utilizzare il report. 

08.Ingressi – Numero immatricolati per provenienza geografica 
Il report riporta il numero di immatricolati al primo anno in un dato A.A. e CdS, in base alla residenza (regione, 
provincia, comune) e sesso. 

 

C. Esiti didattici / Iscritti 
01.Iscritti - Iscritti totali per anno di corso  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di iscritti negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per anno di corso. 

02.Iscritti - Iscritti totali per anni con tipo iscrizione Fuori Corso  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di iscritti negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi in base al numero di anni fuori corso nella loro carriera. 

02.Iscritti - Iscritti totali per anni con tipo iscrizione Ripetente  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti ripetenti negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per anno di corso. 

03.Iscritti - Iscritti totali per regime di impegno  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi tra impegno full-time e part-time. 

04.Iscritti - N. totale iscritti stranieri  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi per cittadinanza. 
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05.Iscritti - N. totale di Iscritti Regolari e Non Regolari  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti negli ultimi quattro AA.AA. suddivisi tra studenti regolari (in corso rispetto alla 
durata prevista del CdS, tenendo conto anche di eventuali impegni part-time) e non. 

06.Iscritti - Elenco iscritti attivi per AA e CdS 
Il report elenca gli iscritti attivi (i.e., in regola con il pagamento delle tasse universitarie) in un dato A.A. e CdS. 
Sono specificati i flag sul consenso al trattamento dei dati personali, di cui si deve tenere conto a norma di 
legge in base alla finalità per cui si desidera utilizzare il report. 

 

D. Analisi delle carriere 
00.Carriere - Analisi carriere per coorte 
Il report rappresenta, a livello di singolo corso di studio, l'analisi per coorte delle carriere degli studenti. In 
particolare, scelta una coorte di riferimento, sono riportati i dati della coorte selezionata e delle precedenti 
quattro coorti. 

01.Carriere - N. Iscritti e CFU acquisiti per anno di corso  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti nei vari anni di corso negli ultimi quattro AA.AA., il numero di crediti da essi 
conseguiti e la media di crediti acquisiti da ciascun studente. 

02.Carriere - Esami sostenuti, CFU e voto medio  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di esami sostenuti (con la votazione media) e di crediti acquisiti dagli studenti iscritti nei vari anni di 
corso negli ultimi quattro AA.AA.. 

03.Carriere - Analisi degli abbandoni per anno di iscrizione  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti nei vari anni di corso negli ultimi quattro AA.AA., insieme al numero di questi 
studenti che hanno abbandonato gli studi (suddivisi tra espliciti, coloro che hanno richiesto la chiusura della 
carriera, ed impliciti, coloro che non hanno rinnovato la loro iscrizione pagando le tasse universitarie). 

04.Carriere - Passaggi in uscita per anno di corso  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti nei vari anni di corso negli ultimi quattro AA.AA. che hanno eseguito un passaggio 
ad un altro CdS dell’Ateneo, suddivisi anche tra intra- e inter-dipartimentali. 

05.Carriere - Trasferimenti in entrata e in uscita per anno di corso  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti iscritti nei vari anni di corso negli ultimi quattro AA.AA. che hanno trasferito la loro 
carriera presso un altro Ateneo (trasferimenti in uscita) oppure che si sono trasferiti presso il nostro Ateneo 
da un altro Ateneo (trasferimenti in ingresso). 

06.Carriere – Elenco abbandoni per coorte e CdS 
Il report elenca gli studenti di una data coorte e CdS che hanno abbandonato gli studi, specificando se 
l’abbandono è esplicito (rinuncia presentata in segreteria studenti) o implicita (interruzione degli studi per 
mancato rinnovo dell’iscrizione). Gli studenti sono divisi in base all’anno di corso in cui è avvenuto 
l’abbandono.  
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07.Carriere – Elenco abbandoni per AA e CdS 
Il report elenca gli studenti che hanno abbandonato gli studi in un dato A.A. e CdS, specificando se 
l’abbandono è esplicito (rinuncia presentata in segreteria studenti) o implicita (interruzione degli studi per 
mancato rinnovo dell’iscrizione). Gli studenti sono divisi in base all’anno di corso in cui è avvenuto 
l’abbandono.  

08.Carriere – Elenco passaggi in uscita per coorte e CdS 
Il report elenca gli studenti di una data coorte che hanno effettuato un passaggio da un dato CdS ad altro CdS 
dell’Ateneo, specificando il CdS di destinazione del passaggio. Gli studenti sono divisi in base all’anno di corso 
in cui è avvenuto il passaggio.  

09.Carriere – Elenco passaggi in uscita per AA e CdS 
Il report elenca gli studenti che in un dato A.A. hanno effettuato un passaggio da un dato CdS ad altro CdS 
dell’Ateneo, specificando il CdS di destinazione del passaggio. Gli studenti sono divisi in base all’anno di corso 
in cui è avvenuto il passaggio.  

10.Carriere – Elenco trasferimenti in uscita per coorte e CdS 
Il report elenca gli studenti di una data coorte che hanno effettuato un trasferimento verso un altro Ateneo, 
specificando l’ateneo di destinazione. Gli studenti sono divisi in base all’anno di corso in cui è avvenuto il 
passaggio.  

11.Carriere – Elenco trasferimenti in uscita per AA e CdS 
Il report elenca gli studenti che in un dato A.A. hanno effettuato un trasferimento verso un altro Ateneo, 
specificando l’ateneo di destinazione. Gli studenti sono divisi in base all’anno di corso in cui è avvenuto il 
passaggio.  

 

E. Internazionalizzazione 
01.Internaz - Erasmus Incoming Esami sostenuti 
Il report riporta, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti stranieri che, negli ultimi quattro AA.AA., hanno sostenuto esami durante la loro 
esperienza Erasmus presso l’Ateneo, insieme al numero di esami da essi sostenuti e il numero di crediti 
acquisiti. 

02.Internaz - Erasmus Outgoing Esami riconosciuti  
Il report riporta, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di studenti che, negli ultimi quattro AA.AA., hanno ottenuto crediti durante la loro esperienza 
Erasmus presso un Ateneo estero, insieme al numero di crediti acquisiti e il numero medio di crediti acquisiti 
da ciascuno di essi. 
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F. Laureati 
01 - Laureati distinti per anno di ritardo  
Il report illustra, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), il 
numero di laureati negli ultimi cinque AA.SS. e il numero medio di anni oltre la durata normale del CdS che 
hanno impiegato per raggiungere il titolo di studio. 

02 - Laureati e voto medio di laurea  
Il report rappresenta, sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso 
“Dip”), il numero di laureati e il loro voto medio di laurea suddivisi per sesso, sede e percorso di studio, negli 
ultimi cinque anni solari. 

03 - Laureati con durata media degli studi ed età media  
Il report rappresenta negli ultimi cinque AA.SS., sia a livello di singolo corso di studio (prefisso “CdS”) che di 
dipartimento (prefisso “Dip”), il numero di laureati (di cui in corso e stabili), la loro età media alla laurea e il 
numero di anni necessari oltre alla durata normale del CdS per raggiungere il titolo, suddivisi per sesso, coorte 
e sede. 

04 - Elenco laureati con votazione per AS e CdS 
Il report elenca gli studenti laureatisi in un dato anno solare (AS) e CdS, specificando data e voto di laurea, 
e-mail. Sono specificati i flag sul consenso al trattamento dei dati personali, di cui si deve tenere conto a 
norma di legge in base alla finalità per cui si desidera utilizzare il report. 

05 - Prosecuzione negli studi dei laureati triennali 
Il report analizza i laureati di un corso di studio triennale in un dato anno solare e come essi hanno deciso di 
proseguire i propri studi in Ateneo. In particolare, per ciascuna sede del corso di studio, viene inizialmente 
riportata la suddivisione dei laureati in base al corso di studio di secondo livello da essi scelto per proseguire 
negli studi. Per ciascuna di queste prosecuzioni viene riportato il numero di laureati che l'hanno scelta e 
media e varianza del voto di laurea di questi studenti. Successivamente la prosecuzione viene dettagliata 
anche in base al voto di laurea. In particolare, per ciascun voto di laurea viene riportato il numero di studenti 
per ciascuna prosecuzione. 

 

G. Panoramica dei CdS 
01 - Ingressi-uscite per coorte 
Il report riassume, a livello di CdS, per ciascuna coorte il numero di immatricolati, trasferimenti e passaggi in 
ingresso, abbandoni, trasferimenti e passaggi in uscita, e laureati.  

02a - Analisi L-LMCU per provenienza 
Il report analizza gli studenti di un dato CdS appartenenti ad una data coorte sotto diversi aspetti: 
immatricolazioni, abbandoni, iscrizioni al 2° anno di corso con almeno 20 o 40 CFU, numero medio di esami 
sostenuti e votazione media, numero di laureati e loro votazione media. Tutte le analisi sono suddivise per 
provenienza scolastica degli studenti. 

02b - Analisi LM per provenienza 
Il report analizza gli studenti di un dato CdS appartenenti ad una data coorte sotto diversi aspetti: 
immatricolazioni, abbandoni, iscrizioni al 2° anno di corso con almeno 20 o 40 CFU, numero medio di esami 
sostenuti e votazione media, numero di laureati e loro votazione media. Tutte le analisi sono suddivise per 
provenienza accademica degli studenti. 
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02 – DIDATTICA 
A. Carichi didattici 
Impegno didattico Professori e Ricercatori a t.d. 
Il report presenta il numero di ore erogate dal personale ricercatore RTD. 

Impegno didattico Ricercatori 
Il report presenta il numero di ore erogate dal personale ricercatore RU. 

Ore contratti-supplenze esterne 
Il report riporta il numero di ore erogate per ciascun settore SSD tramite contratti / supplenze esterne. 

Trasversalità per dipartimento 
Il report riporta per ciascun dipartimento il numero di ore e di CFU degli insegnamenti erogati dal personale 
docente e ricercatore del dipartimento, suddivisi per ruolo. 

Trasversalità per dipartimento e SSD 
Il report riporta per ciascun dipartimento il numero di ore e di CFU degli insegnamenti erogati dal personale 
docente e ricercatore del dipartimento, suddivisi per SSD e ruolo. 

Trasversalità per macroarea 
Il report riporta per ciascuna macroarea il numero di ore e di CFU degli insegnamenti erogati dal personale 
docente e ricercatore della macroarea, suddivisi per ruolo. 

 

B. Coperture 
01 - Trend insegnamenti mutuati 
Il report illustra, negli ultimi quattro AA.AA., la numerosità degli insegnamenti, sia a livello di corso di studio 
(prefisso “CdS”) che di dipartimento (prefisso “Dip”), e la percentuale di questi che sono mutuati. 

02 - Insegnamenti per ruolo del docente 
Il report illustra, negli ultimi quattro AA.AA., la numerosità degli insegnamenti suddivisi per ruolo giuridico 
del docente. 

03 - Didattica trasversale dei docenti del Dipartimento di economia aziendale 
Il report elenca la didattica svolta in un dato A.A. dal personale docente e ricercatore afferente ad un dato 
Dipartimento presso CdS di un diverso dipartimento. 

 

C. Requisiti di sostenibilità 
Sostenibilità della didattica 
Il report illustra lo stato dei corsi di studio rispetto ai criteri di sostenibilità della didattica. 

 

03 – RICERCA 
A. Mobilità 
PIA_Azione1 
Il report elenca il personale docente proveniente da istituzioni straniere che ha svolto attività didattiche 
presso il nostro Ateneo tramite l’Azione 1 (Visiting) del P.I.A. 
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PIA_Azione3 
Il report elenca il personale docente e ricercatore proveniente da istituzioni straniere che ha svolto la propria 
attività di ricerca presso il nostro Ateneo tramite l’Azione 3 (CooperInt - Mobilità in ingresso) del P.I.A. 

PIA_Azione5 
Il report elenca i progetti di mobilità in ingresso e in uscita nell’ambito della cooperazione allo sviluppo 
finanziati tramite l’Azione 5 del P.I.A. 

Mobilità in uscita per periodi di almeno 30 giorni 
Il report elenca le missioni/trasferte di almeno 30 giorni svolte dal personale docente e ricercatore. 

 

B. Prodotti 
Report riguardanti la produzione scientifica del dipartimento, così come presente in IRIS alla data di 
aggiornamento dei report. 

Produzione scientifica per tipologia 
Il report illustra la produzione scientifica del personale strutturato e non in base alla tipologia dei prodotti e 
alla qualifica degli autori. 

Produzione scientifica del personale del dipartimento 
Il report presenta dati sulla produzione scientifica delle singole persone afferenti al dipartimento, sia per il 
personale docente e ricercatore strutturato che per il personale non strutturato. 

Produzione scientifica con coautori internazionali 
Il report presenta la produzione scientifica del personale docente e ricercatore strutturato del, suddivisa per 
qualifica ed SSD dell’autore e riportando anche il numero di prodotti con coautori internazionali. 

Produzione scientifica per qualifica ed SSD 
Il report illustra la produzione scientifica del personale strutturato in base alla qualifica ed SSD di 
appartenenza degli autori. 

Personale privo produzione scientifica 
Il report elenca il personale docente e ricercatore strutturato del dipartimento che non risulta avere alcun 
prodotto in almeno uno degli anni soggetti ad analisi. 

 

C. Progetti 
Inform_1_TIPO PROGETTO 
Il report presenta il numero di progetti (finanziati e valutati positivamente) del dipartimento in base al canale 
di finanziamento e al docente coordinatore del progetto. 

Inform_2_STATUS 
Il report presenta il numero di progetti del dipartimento suddivisi tra finanziati e valutati positivamente e in 
base al canale di finanziamento. 

Inform_3_FINANZIAMENTI 
Il report presenta i finanziamenti acquisiti da ciascun responsabile di progetto. 
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Inform_4_DETTAGLIO X DOC 
Il report elenca i progetti finanziati e valutati positivamente fornendo informazioni di dettaglio quali il 
responsabile scientifico, la tipologia di progetto, l’ente finanziatore e il finanziamento economico acquisito. 

 

D. Valutazione / VQR 
Il report riporta i risultati dell’indagine VQR sia a livello di Ateneo che di Dipartimento. 

 

E. Scuole di dottorato 
Il report riporta dati e informazioni utili alla valutazione dei corsi di dottorato rispetto a diverse dimensioni 
di analisi (e.g., internazionalizzazione, numerosità delle pubblicazioni, attività di formazione, collegio docenti, 
innovatività). 

 

04 – PERSONALE 
A. Organico 
01 - Cessazioni docenti e ricercatori 
Il report presenta il numero di cessazioni di rapporti di lavoro negli ultimi anni tra il personale docente e 
ricercatore.  

02a - Docenti e ricercatori per genere 
Il report presenta il numero del personale docente e ricercatore suddiviso per genere.  

02b - TA per genere 
Il report presenta il numero del personale tecnico-amministrativo suddiviso per genere.  

03a - Età media docenti e ricercatori 
Il report presenta l’età media negli ultimi anni del personale docente e ricercatore.  

03b - Età media docenti e ricercatori 
Il report presenta l’età media negli ultimi anni del personale tecnico-amministrativo. 

04a - N personale docente per anno 
Il report presenta il trend negli ultimi anni della numerosità del personale docente e ricercatore. 

04b - N personale TA per anno 
Il report presenta il trend negli ultimi anni della numerosità del personale tecnico-amministrativo. 

05 - Nuove assunzioni docenti e ricercatori 
Il report riporta il numero di nuove assunzioni (personale proveniente dall’esterno dell’Ateneo) negli ultimi 
anni di personale docente e ricercatore. 

06 - Trend altro personale 
Il report illustra il trend negli ultimi anni della numerosità del personale “altro” rispetto a docenti, ricercatori, 
tecnici-amministrativi. 

07 - Trend CEL e Lettori 
Il report illustra il trend negli ultimi anni della numerosità del personale CEL e lettori. 
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08 - Trend Docenti per Area e SSD 
Il report illustra il trend negli ultimi anni della numerosità del personale docente e ricercatore suddiviso per 
area disciplinare e SSD. 

 

B. Personale esterno 
Altro personale 
Il report presenta la dimensione quantitativa nell’A.S. in corso e nei precedenti 3 anni del personale “altro” 
rispetto a docenti, ricercatori, tecnici-amministrativi. 

 

C. Programmazioni 
Cessazioni docenti e ricercatori per limiti di età 
Il report riporta le cessazioni previste per raggiunti limiti di età del personale docente e ricercatore dall’anno 
in corso in poi. 

 

05 – CONTABILITA’ 
A. Budget 
01 - Budget iniziali per CdR 
Il report illustra lo stanziamento iniziale previsto per ciascun progetto di un Centro di Responsabilità dal 2017 
in poi. 

 

B. Ciclo acquisti 
Documenti Ciclo 
Il report presenta lo stato di ordini, DCE, fatture e ordinativi per una determinata unità organizzativa in un 
dato anno. 

 

C. Progetti 
01 – Disponibilità progetti per CdR 
Scelto un Centro di Responsabilità, il report presenta budget iniziale, costi e disponibile per ciascun progetto 
delle unità analitiche del CdR. 

02 – Situazione pluriennale progetto 
Il report presenta la sintesi pluriennale di progetto articolata per voce. 

03 – Progetti e disponibilità per responsabile 
Il report illustra la sintesi progetti attivi per docente responsabile. 
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06 – INDICATORI 
A. ANVUR 
Didattica 
Scheda SUA-CdS per ciascun corso di studio. Nel report sono riportati in formato tabellare e grafico i dettagli 
di ciascun indicatore ANVUR, raffrontato anche alla media della macroarea geografica e alla media italiana. 

Ricerca 
Graduatoria ISPD 
Graduatoria dei dipartimenti dell’Ateneo di Verona rispetto all’indicatore ISPD (indicatore standardizzato 
della performance dipartimentale). 

Analisi VQR 
Il report illustra i risultati dell’indagine VQR (Valutazione della Qualità della Ricerca). 

ISP di Area-Macrosettore-Settore concorsuale 
Il report illustra i risultati dell’Ateneo di Verona in ciascuna area CUN rispetto all’indicatore ISP di area 
disciplinare. 

Terza missione 
La Terza Missione di UNIVR nella VQR 
Il report illustra il report i risultati VQR dell’Ateneo di Verona riguardanti la valutazione della Terza Missione, 
riportando il valore dell’indicatore sintetico, la classe di merito e, se disponibile, la posizione nella graduatoria 
nazionale. 

 

B. Censis 
Trend Verona Censis 
Grafico che rappresenta l’andamento nel tempo del posizionamento dell’Ateneo di Verona nella classifica 
dei grandi atenei stilata dal Censis riguardo borse e contributi, strutture, comunicazione e servizi digitali, 
servizi, internazionalizzazione, media, punteggio generale. 

Dati AAAA AAAA+1 
Atenei GRANDI XXXXXX 
Grafico che riporta il posizionamento di dettaglio dell’Ateneo di Verona rispetto agli altri grandi atenei 
riguardo l’aspetto XXXXXX (borse e contributi, strutture, comunicazione e servizi digitali, servizi, 
internazionalizzazione, media, punteggio generale).  

CU AMBITO XXXXXX 
Grafico che riporta il posizionamento di dettaglio dell’Ateneo di Verona rispetto agli altri atenei statali italiani 
riguardo l’aspetto XXXXXX (progressione di carriera, rapporti internazionali, punteggio generale) di didattica 
nei corsi a ciclo unico (CU) dell’ambito AMBITO (Giuridico, Medicina, Odontoiatria). 

LM Economico statistico XXXXXX 
Grafico che riporta il posizionamento di dettaglio dell’Ateneo di Verona rispetto agli altri atenei statali italiani 
riguardo l’aspetto XXXXXX (progressione di carriera, rapporti internazionali, punteggio generale) di didattica 
nei corsi magistrali (LM) dell’ambito economico statistico. 
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C. MIUR 
FFO 
Analisi FFO AAAA 
Il report illustra la composizione e la rilevanza finanziaria delle principali voci che compongono il FFO a livello 
nazionale e a livello dell’Ateneo di Verona. 

Pro3 
Indicatori Pro3 AAAA-AAAA+2_ob.A 
Trend degli indicatori Pro3 riguardanti l’obiettivo A nel triennio AAAA-AAAA+2. 

 

D. QS 
Trend Verona QS 
Grafico che rappresenta l’andamento nel tempo del posizionamento dell’Ateneo di Verona nel ranking QS 
(QS World University Rankings). 

Verona University AAAA 
Report di dettaglio dei risultati riportati dell’Ateneo di Verona all’interno del ranking QS (QS World University 
Rankings) nell’anno AAAA. 

 

E. THE 
Trend Verona THE 
Grafico che rappresenta l’andamento nel tempo del posizionamento dell’Ateneo di Verona nel ranking THE 
(Times Higher Education World University Rankings) riguardo insegnamento, ricerca, citazioni (influenza della 
ricerca), visibilità internazionale, trasferimento della conoscenza e terza missione.  

 

07 – QUESTIONARI 
A. CLA Centro Linguistico di Ateneo 
CLA frequentanti 
Risultati complessivi della rilevazione di valutazione delle attività del CLA svolte dagli studenti frequentanti. 
Sono analizzate in particolare le esercitazioni, i docenti, il supporto ricevuto, la soddisfazione generale. 

CLA non frequentanti  
Risultati complessivi della rilevazione di valutazione delle attività del CLA svolte dagli studenti non 
frequentanti. Sono analizzate in particolare le attività di studio e il supporto ricevuto. 

 

B. Dottorandi 
Risultati indagine dottorandi 
Indagine svolta da AlmaLaurea sull’esperienza di dottorato e riportata a livello di Ateneo. In particolare 
vengono analizzate le attività svolte all’interno del corso di dottorato e della scuola di dottorato, i tutor, 
l’attività di ricerca, le risorse, e la soddisfazione complessiva. 
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C. Matricole 
Indagine matricole AlmaLaurea 
Il report illustra i risultati dell’indagine AlmaLaurea sugli studenti immatricolati. In particolare l’indagine fa 
riferimento a: esperienza scolastica pregressa, notizie sull’orientamento, famiglia, situazione lavorativa, 
precedenti esperienze universitarie e formative. 

 

D. Stage 
Aziende 
Il report riporta, a livello di CdS, i risultati dei questionari di valutazione stage compilati dai tutor aziendali. 

Studenti 
Il report riporta, a livello di CdS, i risultati dei questionari di valutazione stage compilati dagli stagisti. 

 

E. Didattica 
Reportistica sui questionari studenti sulla didattica, orientata a singoli docenti, coordinatori di insegnamenti, 
presidenti dei collegi didattici, referenti dei corsi di studio, direttori di dipartimenti, presidenti delle 
commissioni paritetiche, e presidenti delle scuole. 

 

00 – ATENEO 
Riproposizione a livello di Ateneo di alcuni report degli ambiti precedenti. 
N.B.: questa cartella è visibile solamente a: Rettore, DG, delegati del Rettore, componenti del CdA e del 
Senato Accademico. 


