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DESCRIZIONE DETTAGLIATA DELL'OFFERTA DI TIROCINIO

Per la compilazione del progetto si chiede vengano considerate le finalita, gli obiettivi formativi, gli sbocchi
occupazionali e professionali previsti nel Regolamento Didattico reperibili nel sito internet dell'universita
www .motorie.univr.it e che si allegano, in forma sintetica, al termine dei moduli.

Si richiede che T'offerta di tirocinio sia rivolta a studenti de!
ux corso di laurea triennale in Scienze delle Attivita Motorie e Sportive 3° anno
%o corso di laurea magistrale in Scienze dello Sport e della prestazione Fisica

pxcorse di laurea magistrale in Scienze Motorie preventive ed adattate

Indicare la/le tipologia/e delle attivita di tirocinio e contattare uno dei docenti di riferimento

L'ente & tenuto a contattare telefonicamente il docente di riferimento di ambito prevalente

AMBITO DEL ‘DOCENTE DI
E-MAIL TELEFONO
PROGETTO RIFERIMENTO
¥ Educativo Luciano Bertinato luclano.bertinato@univr. it 045 8425162
o Rieducativo Matteo Ricci matteo. ricci@univr. it 045 8204750
o Sportivo Chiara Milanese chiara.milanese@univr,it 045 8425173
o Fitness Massimo Lanza _ massimo.ianza@unfvr.it 0458425118
o Attivita fisica adattata | Antonio Cevese antonio.cevese@univr it 0458425134
o Ricerca Enrico Tam enrico.tam@univr.it 045 8425149
1 Altro Paolo Moghetti e paolo.moghetti@univr.it; 045 8123114
Mariagrazia mariagrazia.romanelli@univr.it | 045 8027182
Romar:lii




Finalita ed eventuali ohiettivi o competenze che lo studente potra conseguire

Indicare con una X fe vocl partinenti aggiungendo una breve descrizione relativa alle competenze che il tirocinante potra conseguire

X

Conoscenze culturali specifiche che if tirocinante potra acquisire relative al settore in cui opera 'ente
IL TIROCINANTE POTRA" ACQUISIRE CONOSCENZE RELATIVE ALL'AMBITC EDUCATIVO, IN
PARTICOLARE SCOLASTICO RELAZIONANDOSI CON I DIVERSI RUOLT DIRIGENTI, DOCENTI,
PERSONALE AMMINISTRATIVO, STUDENTI, GENITORI.

Conoscenze relative a scopi e strutture dell'ente che il tirocinante potra acquisire

Competenze progettuali/ programmazione che il tirocinante potra conseguire
IL TIROCINANTE POTRA' CONSEGUIRE COMPETENZE IN AMIBITO DI AMMINISTRAZIONE E
GESTIONE DEL PROGETTO E DI PROGETTUALITA’ SCOLASTICA

Competenze organizzative/gestionali che it tirocinante potra conseguire
IL TIROCINANTI SARANNO INSERITI NEL SISTEMA ORGANIZZATIVO E GESTIONALE IN GEMERALE
E DELLTMPLEMENTAZIONE E DELLA VALUTAZIONE DELLE INIZIATIVE NELLO SPECIFICO.

Competenze relazionali che il tirocinante potra conseguire
IL TIROCINANTE POTRA’ ENTRARE IN DIRETTO CONTATTO CON STUDENTI, DOCENTI,
PERSONALE SCOLASTICO E GENITORS .

Competenze tecniche pertinenti alle attivita dell’ente che il tirocinante potra conseguire

- IL TIROCINANTE POTRA’ ACQUISIRE COMPETENZE RELATIVE Al METODI DI VALUTAZIONE

QUANTITATIVA E QUALITATIVA DEI SOGGETTI COINVOLTI DAL PROGETTQ, IN COLLABORAZIONE
CON IL TEAM CHE ST OCCUPA DELLA RILAVAZIONE DEGLI ASPETTI PSICOLOGICI E DI IMPATTO
SOCIALE DEL PROGETTO.

Competenze di conduzione/didattiche che il tirocinante potra conseguire

IL TIROCINANTE POTRA" CONSEGUIRE COMPETENZE NELLA CONDUZIONE DI ATTIVITA
DIDATTICHE CON GLI STUDENTI ED ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DI STUDENTI E COLLEGHI
TIROCINANTI PIU" GIOVANI (PEER EDUCATION)

Competenze di valutazione che il tirocinante potra conseguire

IL TIROCINANTE SARA’ IN GRADO DI ACQUISIRE COMPETENZE NELLA VALUTAZIONE DI TEST E/O
QUESTIONARI: SARA’ DUNQUE IN GRADO DI SOMMINISTRARE GLI STRUMENTI PER LE
VALUTAZIONI. |



)?( Competenze di raccolta, rielaborazione dati ed esperienze che il tirocinante potra conseguire
IL TIROCINANTE SARA’ IN GRADO DI RACCOGLIERE, ANALIZZARE E RIELABORARE I DATI, DI
RIFLETTERE CON | TUTOR IN RELAZIONE AGLI OBIETTIVI DEL PROGETTO ED ALLE
MODALITA’ DI DIFFUSIONE DEI DAT! Al PARTECIPANTI, ALLE FAMIGLIE ED ALLE SCUOLE

o Altro

Suddivisione in ore e descrizione del progetto/i di tirocinio

Si chiede di descrivere Yesperienza o le tipologie di esperienza che si propongono agli studenti (€ possibile
presentare piu progetti).

A titolo esemplicativo per un progetto di 50 ore si possono prevedere 10 ore  di documentazioneg,

osservazione, discussione con il tutor e gli operatori coinvolti (descrivere fattivita); 30 ore a seguito del tutor

{descrivere [attivitay, 10 ore direttamente con F'utenza { descrivere fattivitd).

Titolo (eventuale) PROGETTO EDUCATIVO SCOLASTICO: “PIU' VITA SANA" IDEATO E GESTITO
DALL'UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DI VERONA - SCIENZE MOTORIE IN COLLABORAZIONE CON DNA
CONSOULTING

documentazione n. ore 5 descrizione: DEFINIZIONE DELL'AMBITO E DEGLI GBIETTIVI DEL TIROCINIO;
DEFINIZONE DELLE MODALITA’ DI SVOLGIMENTO E RUOLO ALLINTERNC DEL PROGETTO “PIU' VITA
SANA",

osservazione n. ore 10 descrizione: OSSERVAZIONE NELLA CONDUZIONE DELUATTIVITA” TENUTA DAL
TUTOR; DOCUMENTAZIONE RIGUARDANTE TEST E/O QUESTIONARI CHE VERRANNO SOMMINISTRATI NEL
CORSO DEL TIROCINIO.

progettazione n. ore 12 descrizione: COLLABORAZIONE CON IL TEAM CHE SI OCCUPA ‘DELLA RILEVAZIONE
DEGLI ASPETTI PSICOLOGICI E DI IMPATTO  SOCIALE DEL PROGETTO. ACQUISIRA’ INOLTRE
COMPETENZE PER POTERSI RELAZIONARE IN MANIERA APPROPRIATA CON DOCENTI, PERSONALE
SCOLASTICO E GENITCRI.

conduzione tutorata n. ore 23 descrizione: CONDUZIONE DI ATTIVITA' DIDATTICHE CON GLI STUDENTI ED
ATTIVITA’ DI FORMAZIONE DI STUDENTI E COLLEGHI TIROCINANTI PIU’ GIOVANI (PEER EDUCATION),
INOLTRE ENTRARA’ IN DIRETTC CONTATTO CON DOCENTI, PERSONALE SCOLASTICO E GENITORI.

rielaborazione n. ore 25 descrizione: RELAZIONE CONCLUSIVA ED ANALISI DEI DATI RACCOLTI,
RIFLESSIONI CON I TUTOR IN RELAZIONE AGLI OBIETTIVI DEL PROGETTO ED ALLE MODALITA’ DI
DIFFUSIONE DEI DATI Al PARTECIPANTI, ALLE FAMIGLIE ED ALLE SOCIETA' SPORTIVE,



rielaborazione n. ore 25 descrizione: RELAZIONE CONCLUSIVA ED ANALISI DEI DATI RACCOLTI;
RIFLESSIONI CON I TUTOR IN RELAZIONE AGLI OBIETTIVI DEL PROGETTO ED ALLE MODALITA’ DI
DIFFUSIONE DEI DATI Al PARTECIPANTI, ALLE FAMIGLIE ED ALLE SOCIETA’ SPORTIVE.

Eventuali progetti pitt specifici possono essere descritti con il modelio allegato A

EMSSI DI ETA’ DI RIFERIMENTO DELL'UTENZA

I bambini O giovani X aduiti Ol anziani

[ NUMERO ORE di TIROCINIO richieste

0 25; O 50; oX 75, 0 100; 11 125; oX 250 (pili di 125 solo per Lauree Magistrali ma comungue multipli di 25)

NUMERO STUDENTI

Indicare il numero di studenti che siete disponibili ad accogliere durante I"anno 05

Il numero massimo di tirocinanti che possono contestualmente essere ospitati in refazione al numero di dipendenti &
regolato dal DM 142 del 25/03/1998 {art, 1):

Aziende con non piv di 5 dipendenti a tempo indeterminate, un tirocinante;

aziende con un numero df dipendenti compreso tra sef e diciannove, non piv df due tirocinanti contemporaneamente;
con pit df venti dipendenti a tempo indeterminato, tirocinant! in misura non superiore af died per cento def suddetti

dipendenti contemporaneamente.

Firma futor aziendale
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