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AVVISO DI SELEZIONE DI UN TUTOR PROFESSIONALE PER IL CORSO DI LAUREAIN
TECNICHE DI LABORATORIO BIOMEDICO

IL PRESIDENTE DELLA SCUOLA DI MEDICINA E CHIRURGIA

VISTO il Decreto Interministeriale 19 febbraio 2009 di “Determinazione delle classi delle lauree delle
professioni sanitarie” Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale del 25 maggio 2009 n. 119;

RICHIAMATO il Regolamento didattico del Corso di Laurea in Tecniche di laboratorio biomedico
dell’'Universita di Verona, classe L/SNT3;

VISTO il Protocollo d’'intesa tra la Regione del Veneto e le Universita degli Studi di Padova e di
Verona in materia di formazione delle professioni sanitarie di cui alla |. 251/2000;

RICHIAMATA la deliberazione assunta dal Consiglio della Scuola di Medicina e Chirurgia nella
seduta del 17 marzo 2022 con la quale & stata autorizzata la pubblicazione di una selezione per il
reclutamento di cui all’'oggetto;

CONSIDERATO che lindividuazione dei tutor avviene in accordo con I'Azienda Ospedaliera
Universitaria Integrata di Verona che, sulla base delle esigenze didattiche, mette a disposizione della

Scuola di Medicina e Chirurgia tutor professionali;

EMANA

Il seguente avviso di selezione, per titoli e colloquio individuale, finalizzato alla stesura di una
graduatoria per I'affidamento della funzione di Tutor professionale per il Corso di Laurea in Tecniche
di Laboratorio Biomedico. Il bando € rivolto al personale appartenente al profilo professionale di
Tecnico di Laboratorio Biomedico.

Art. 1 - Requisiti di partecipazione e durata dell’incarico
Possono accedere alla selezione i candidati in possesso dei seguenti requisiti:
- Appartenenza al profilo professionale di Tecnico Sanitario di laboratorio biomedico;
- Laurea Specialistica (classe SNT-SPEC/3 ex D.M. 509/99) ovvero Magistrale (LM/SNT3 ex
D.M. 270/2004) in Scienze delle professioni sanitarie tecniche, oppure essere in possesso
del diploma di Master Universitario in Tutorato/Tutorship, o di altri titoli riferiti a percorsi di
perfezionamento, alta formazione e formazione permanente attinenti alla funzione, purché in
possesso della Laurea triennale in Tecniche di Laboratorio Biomedico (conseguita ex DM
509/99 o ex DM 270/04).
- Essere dipendente dell’Azienda Ospedaliera Universitaria Integrata di Verona o dipendente
dell’Universita di Verona in convenzione con SSN.
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- Esperienza professionale non inferiore a 3 anni

La funzione di Tutor & attribuita dal Direttore Generale della struttura sanitaria con proprio
provvedimento. L’incarico ha durata di anni tre rinnovabili, previa una verifica di prova allo scadere
del primo anno di servizio. La Commissione di valutazione puo proporre, per motivate esigenze, al
Direttore Generale della struttura sanitaria di riferimento una durata inferiore dello stesso. Durante il
corso dell'incarico, l'operato sara oggetto di valutazione periodica.

Art. 2 - Presentazione della domanda
La domanda di partecipazione alla selezione dovra essere presentata tramite il proprio indirizzo
personale di Posta Elettronica Certificata-PEC all'indirizzo ufficio.protocollo@pec.univr.it

L’invio potra essere effettuato anche da un indirizzo di posta elettronica non certificata.
Qualora i file allegati alla domanda siano di grandi dimensioni, si invitano i candidati a utilizzare

esclusivamente il formato “.zip” escludendo assolutamente I'utilizzo di servizi che ospitano allegati per
un tempo limitato.

La domanda dovra essere presentata esclusivamente secondo le modalita sopra descritte entro e non
oltre il 21 marzo 2023 utilizzando obbligatoriamente il modello reperibile sul sito dell’Universita degli
Studi di Verona al link http://www.medicina.univr.it/fol/?ent=concorsoaol allegando i seguenti
documenti:

e curriculum contente indicazioni esaurienti sui titoli di studio posseduti e sull'attivita
professionale, didattica, di aggiornamento e sull’eventuale attivitd scientifica, oggetto di
valutazione.

e copia di un documento di identita in corso di validita.

L’Amministrazione & esonerata da qualunque responsabilita nel caso in cui, per qualsiasi motivo, la
domanda non pervenisse in tempo utile.

Art. 3 - Criteri e modalita di selezione e di valutazione comparativa dei candidati

La Commissione giudicatrice, presieduta dal Presidente del Corso di Studi sara nominata con
successivo provvedimento e accertera la qualificazione professionale e formativa dei candidati sulla
base della valutazione del curriculum vitae e dei titoli presentati, cui seguira una prova orale,
formulando pertanto una graduatoria di merito.

La valutazione del curriculum vitae e dei titoli accertera il possesso dei requisiti minimi di ammissione
(ai sensi dell’art. 1 del presente bando).

La prova orale finale accertera il pieno possesso delle competenze specialistiche professionali ed
assistenziali, indispensabili alla figura di tutor oggetto del presente bando.

La valutazione sara effettuata in centesimi (100), riservando 70 punti massimi per curriculum vitae e
titoli, e 30 punti massimi per la prova orale.



mailto:ufficio.protocollo@pec.univr.it
http://www.medicina.univr.it/fol/?ent=concorsoaol

UNIVERSITA | Scvele

Cli MEDICINA Presidente

di VERONA | E cHirurGIA

Si considerera come soglia minima per l'accesso alla prova orale un punteggio di almeno 45
(possesso dei requisiti di ammissione) dopo valutazione di curriculum vitae e titoli.

In merito a questi ultimi, si applichera il seguente punteggio:

1. Numero 30 punti: Aver maturato esperienza professionale come supervisore/ guida di tirocinio,
attivita di tutoraggio, relatore a seminari inseriti nella didattica professionalizzante nell’ambito
del corso di Laurea in Tecniche di laboratorio Biomedico

2. Numero 20 punti: - Possedere elevate competenze tecnico analitiche/cliniche, formative ed
educative, certificate da titoli di formazione post-base e/o formazione sul campo, partecipazioni
a corsi di aggiornamento nell’ambito professionale del Tecnico di Laboratorio Biomedico

3. Numero 20 punti: - Aver maturato esperienza professionale in ambito clinico e scientifico
nello specifico profilo del Corso di Studi in Tecniche di Laboratorio Biomedico.

La prova orale (max 30 punti) vertera su argomenti attinenti al profilo professionale messo a bando e
accertera la piena maturita professionale del candidato. Durante la prova orale, sara inoltre verificata
la conoscenza dell'inglese scientifico, parlato e scritto, capacita di lettura e comprensione di un articolo
scientifico in lingua inglese.

La data del colloquio sara comunicata con successivo avviso nella medesima pagina web di
pubblicazione del presente avviso. La pubblicazione di tale data ha valore di notifica a tutti gli effetti,
per cui i candidati sono tenuti a presentarsi, senza alcun preavviso, presso la sede indicata.

La mancata presenza al colloquio comportera I'esclusione automatica dalla procedura di selezione.

Art. 4 — Formulazione giudizio di idoneita e nomina vincitore

Ultimate le procedure selettive, la Commissione giudicatrice formula un giudizio di idoneita per ogni
candidato/a ed una graduatoria di merito. Il Presidente del Consiglio della Scuola di Medicina e
Chirurgia, con proprio provvedimento, approva gli atti della Commissione.

L’approvazione atti sara pubblicata sul sito web all'indirizzo
http://www.medicina.univr.it/fol/?ent=concorsoaol

Art. 5 — Norme finali e trattamento dei dati personali

L’Universita di Verona é titolare del trattamento dei dati personali dei partecipanti alle selezioni, ai
sensi del Regolamento UE 2016/679; un’informativa di dettaglio su finalita del trattamento,
destinatari dei dati e esercizio dei diritti dell'interessato € disponibile sul sito istituzionale
dell’Ateneo: www.univr.it/it/privacy



http://www.medicina.univr.it/fol/?ent=concorsoaol
http://www.univr.it/it/privacy

UNIVERSITA | Sewole
di VERONA | & cimiecia

Ai sensi dell’art. 4 della Legge n. 241 del 7 agosto 1990 e della Legge n.15 del 21 febbraio 2005, &

nominata Responsabile del procedimento amministrativo la dott.ssa Mariachiara Peretti —
Responsabile dell’Area Medicina dell’Universita di Verona.

Per quanto non specificato nel presente avviso, si fa riferimento alla normativa vigente.

Professor Giuseppe Lippi

Il presente documento €& firmato digitalmente e registrato nel sistema di protocollo
dell’'Universita di Verona, ai sensi degli articoli 23-bis e 23-ter e ss. del DLgs 82/2005 e s.m.i.
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