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UNIVERSITA DEGLI STUDI
DI PERUGIA

A1 Direttori Generali delle Universita italiane

LORO SEDI

Oggetto: Avviso di mobilita ai sensi dell’art. 30 del D.Lgs. 30.3.2001, n. 165 ¢ ai sensi dell’art. 57
del C.C.N.L. del personale del comparto Universita sottoscritto il 16.10.2008 per la copertura di n.
1 unita di Categoria C, area tecnica, tecnico-scientifica ed elaborazione dati, con contratto a tempo
indeterminato e con regime a tempo pieno, per le esigenze della Ripartizione Tecnica,
dell’Universita degli Studi di Perugia.

Al fine di favorire, ai sensi dell’art. 30 del D,lgs. 165/2001, l’attuazione della mobilita
compartimentale e intercompartimentale, si comunica che questo Ateneo, in data 31.3.2023 ha
pubblicato sul sito dell’ Ateneo, alla seguente pagina web:
https://www.unipg.it/ateneo/concorsi/mobilita-ai-sensi-dell-art-30-del-d-1gs-165-

2001?view=concorsi nonch¢ sulla Piattaforma unica di reclutamento “InPA” disponibile al link:
www.inpa.gov.it, I’ Avviso di mobilita per la copertura del posto in oggetto, con scadenza 2.5.2023,
di cui si rimette in copia, con preghiera di voler provvedere a darne la massima diffusione

L’Ufticio Concorsi ¢ a disposizione per ogni eventuale chiarimento al riguardo.
Distinti saluti.

Il Dirigente
Dott.ssa Federica Nuzzi

(Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs.
82/2005 s.m.i. e norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa)
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