Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore con contratto a tempo
determinato al sensi dell'art. 24, comma 3, tett. a) della L. 240/2010 per il settora concorsuale
06/D2 - settore scientiflco disciplinare MED!14 presso Il Dipartimento di Medicina
dell’'Unlversitd di Verona — Bando D.R 4454/2019 Prot n. 171883 del 30/04/2019, pubblicato su
GU |V serie speclale n® 37 del 10/05/2019

VERBALE N, 1
(Riunione prellminare e indlviduazione dei criteri )

Alle ore 13.00 del giorno 26/06/2019 in via telematica s: & nunita la Commissione giudicatrice della
procedura selettiva per la copertura di n. 1 posto di ricercatore universitano. cosli composta:

Prof. Larenzo A. CALO, pnofessore ordinano — Universita di Padova
Prof. Giovanni TARGHER, professore associato — Universita di Verona
Prof.ssa Saula VIGILI DE KREUTZENBERG. professore associato — Universita di Padova

La suddetta Commisslone procede alla nomina del Presidente nella persona del prof. Lorenzo A
CALO' e a quella del Segretano nella persona dai prof Saula VIGILI DE KREUTZENBERG.

| commissari, presa visione dell'elenco nominativo (allegato n. 1 al presente verbale) dei candidati
della suddetta procedura dichiarano. con la sottoscnzione del presente verbale, chve non esistono
rappoiti di parentela o affinita fino al IV grado incluso ira loro stessi e con i candidati e che non
sussistono ke cause di astensione di cui agli artt. 51 e 52 del Codice di procedura cwvile. Dichiarano,
inoitre, di non essare stati relatori ovvero di ron aver ricoperto un ruolo formalmente noonosciuto
relativo alle tesi di laurea o di dotloralo dei candidati e di non essere coautori con i candidati stessi.

La Commissione, inoltra, presa visione del bando con il quale € stata indetta |a presente selezione per
ricarcatore universitario a tempo determinato, prende atto che i rifenmenti normnativi in base al quali sl
svolgerd la, procedura si identificano essenzialmente nella Legge n. 240/2010, recante “"Norme in
materia di organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento. nonché delega al
Governo pef incentivare la qualita e l'efficienza del sisiema universitano®, nel DM 24372011 e nel
Testo noveliato del “Regolamento per s disciplina dei ricercaton a tempo determinato ai sens: dellast.
24 della L. 240/2010" dell'Universita di Verona, emanato con D.R. n. 1011-2016 del 06/07/2016.

Si prende atlo, inoltre, che non sono pesvenuie rinunce da parte de: candidati.
Il termine per la conclusione dei lavori € fissato in 6 mesi {sel) dalla data del decreto rettorale di
nomina della Commissione e precisamente il 22/12/2018.

La Commissione effetiuvera la valutazione preliminare dei candida con motivato giudzio analitico sui
titoh, sul curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la tesi di dotiorato, al fine di
selezionare i candidati comparativamente pit meritevoli, in misura cornpresa tra il 10 e il 20 per cento
dagli stessi e comungue non inferiore a sei unita, che verranno ammessi alla discussione pubtiica dei
utol e della produziohe scientifica. Tale dscussione potra assumere anche la forma di un seminario
aperto al pubblico, | candidati sono tutti ammessi alla discussione qualora il loro numero si13 pari o
inferore a sei. Nellambito della valutazione la Commissione polra tener conto anche di eventuali
lettere di referenza prodotte dai candidati.

La valutazione comparativa dei titoli e dei curticula dei candidati, verra effettuata analiticamente in
conformita alle disposizioni vigenti (ail. 2 del D.M. n. 243 del 25.5.2011) sulla base dei seguenti titoti
dabitamente documentati:

1. dottorato di ricerca o equipollenti, ovvero per i settori interessati, il diploma di specializzazone
medica o equivalente, conseguito in ltalia e all'estero;

2. eventuale atlivita didattica a livallo universitano in Italia o all'estero;

3. documentata atlivita di formazione o di ricerca presso qualificati istr:uti italiars o strasari;

4. documeniata atlivitd in campo clinico relativamente ai settori concorsuali nei quali sono
richjeste tali specifiche competenze;

5. realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settoii concorsuali nei quali & prevista:




6. organizzazione, direzione e coordinamento di gruppl d! ncerca, nazsonali e internazionali o
partecipazione agli stess;
7. titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nel quali é prevista;
8. relatore a congress: e convegni nazionali e intesnazionalt;
9. premie nconoscimenti nazionali e internazionali per attivita di ricerca;
10. dipioma di specializzazione europea riconosciuto da Board internazionali, relativamente a que:
settori concorsuali nei quali & prevista.
La valutazione di ciascun titolo & effettuata considerando specificamente la sinificativita che esso
assume in ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.

La commissione giudicatnce nel valutare le pubblicaziont, si avvale dei seguenti criteri:

a) originalita, innovativita, rigofe metodologico e rdevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;

b) congruenza di ciascuna pubblicazione con il settore concorsuale per il quale € bandita la procedura
e con l'eventuale profilo, definito esclusivamente tamite indicazione di uno o piu settori scienbfico-
disciplinari, ovvero con tematiche interdisciplinar: ad essi correlate;

c) nlevanza scientifica della colocazione editoriale di ciascuna pubblicazione e sua diffusione
all'interno della comunita scientifica;

d) detenminazione analitica, anche sulla base di criteri riconoscivti nella comunitd scientifica
intemazionale di riferimento, dell'appoito individuale del candidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavori in collaborazione. Verra specificemente considerata la posizione del nome, la
coigruenza del tema dellarticolo con i filone di ricerca ded candidato. Nei lavori in collaboraziona ove
'appoito individuale del candidato non risulti oggettivamente enucleabile o accompagnato da una
dichiarazione debitamente sottoscritta dagli estensori dei lavori sull'apporto dei singoli coautori, # ruole
del candidato verrd considerato paritetico tra i vari aulori.

Nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, saranno prese In considerazione
esclusivamente le pubblicazioni e i testi accetlati per la pubblicazione secondo le noime vigenti
nonch¢ sagqi inseriti in opere collettanee e articoli editi su riviste in formato cartacec o digitale, con
esclusione di note interne o rappor¥ dipartimentali. | testi o gli arlicoli accettati per la pubblicazione
velranno valutati se presentati insieme al documento di accellazione dell'editore. La tesi d! dottorato o
di titoli equipcllenti viene presa in considerazione anchie in assenza delle condizooni sopra indicate.

La commissione giudicatnce valuta la consistenza complessiva della produzione scientifica del
carxfidato, l'intensitd e la continuita temporale della stessa, fatti salvi i periodi adeguatamente
documentati, di allontanamento non volontano dall'attiviia dt ricerca, con particolare rifenmento alle
funzioni genitosiall.

La commissione, nell'lambito dei settori concorsuali in cui ne é& consolidato fuso a Iwello
internazionale, nel valutare lg pubblicazioni. potra avvalersi anctie dei seguenti indicatori, riferit: alla
data di scadenza dei termini delle candidature (Fonte Scopus):

« numero totale delle crtazioni;
« indice Hirsch.

In caso di superamento del limite massimo di pubblhicazion:, la Commissione Giudicatnce valutera le
stesse secondo l'ordine di presentazione, (ino al raggringimento del limite stabilito.

Oopo la valutazione prelim/nare dei candidati sequira una discussione pubblica, ai sensi dellart. 24
comma 2 lett. ¢) della Legge 240/2010, durante la quale | candixdati comparativamente piu mentevoli
discuteranno e illustreranno davanti alla Commissione gwmudicatrice stessa i litoli e le pubblicazioni
presentati. Se prevista dal bando, verra accertala I'adeqguata conoscenza deila lingua straniera.

La discussione pubblica dei titoli e della produzione scientifica avverra secondo la seguente modalita:
colloquio con i candidati sulla produzione scientifica.

L'accertamento del livello di conoscenza della lingua siraniera avverrd mediante: traduzione di un
testo specifico scelto dalla commissione.



A seguito della discussione. la Commissione attribuirad un punteggio ai singoli tifoli e a ciascuna delie
pibblicazioni presentate da: cand dati, sulla base de crileri come di seguito siabilili:

il punteggio massimo da attribuire ai litoli €; 30 cosi npartito:

dottorato di ricerca o equ pollenti, ovvero per i setion interessati. il diploma d specialzzazione
medica o equ valente, conseguito in I1alia e al'estero - fino a 25 punti;

eventuale attivita didattica a Iivello universitario in Italia ¢ all'estero — fino a 5 punti;

documentata atlivita di formazione o di ricerca presso qualificali istituti italiani o stranari - fino
a 25 punti;

documentata attivitd in campo dlinico relativamente a setton concorsuali nei quali sono
richieste 1ali specifiche competenze — fino a 5 punti;

realizzazione d atlivita progettuale relatvamente ai settori concossuali nei quali & prewsla —
finoa S punti;

organizzazione, drrezione e coofdinamento di gruppi di ricerca, nazionali e intemazionali o
partecapazone agli stassi - fino 3 5 punt;

t tolanta di breveil relativamente ai settori concorsuali nei qual & prewista — fino a 5 punty;
relatore a congressi @ convegni nazionali e internazwnali - fino a 5 punti;
premi e noonoscimenti nazsonall e intemazionali per attivita di ncerca — fino a 5 punti:

diploma di special 22azione europea riconoscwio da Board intemazionali, relativamente a quei
settori concorsuali ng quali @ prevista — fino a 5 punti;

Il puniegg massimo da attribuire alle pubblicazioni é: 10: mediante valutazione analitica di gigscuna
pubblicazigng came di seguito indicato:

ofig'nalita, innovativita, ngore metcdologsco e rilevanza - fino a 2 punti;

congruenza con Il settore concorsuale per il quale é bandita la procedura e con l'eventuale
proflo, definilo esclusivamenle tramite indicazione di uno o piti settori scientifico-disciplinasi,
ovvero con tematiche interdscipl nari ad essi cosrelate — fino a 5 punti;

nlevanza scientifica della collocazione editoriale e sua diffusione all'intemo della comuniia
scientifica — fino a 2 punti;

determinazione analilica dellapporto individuale del carxlidato nel caso di partecipazione del
medesimo a lavori in coliaborazione — fino a 1 punti.

La Commussione valutera il livello di conoscenza della ingua straniera med ante I'espressione di un
giudzio sintetica (ad esempio’ insufficiente - sufficiente — buono - distinio = otimo).

La commissione decide qundi di riunirsi il giomo 27/06/2019 alle ore 19 in via tefematica per la
valutazione preliminare dei itiali, del curriculum e della produzione scientrfica.

La seduta & tolla alle ore 14.00

LA COMMISSIONE



Prof Lorenzo A CALO, Universitd di Padova

Prof. Giovanni TARGHER, Universitad di Verona

Prof ssa Saua VIGILI OE KREUTZENBERG, Unwversita di Padova



ALLEGATO N. 1 AL VERBALE 1
(Elenco del candidati)

COGNOME

NOME

SIGNORINI

LORENZO




