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Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per il reclutamento di 1 tecnologo di secondo livello
per il settore scientifico disciplinare BIO/01, Botanica generale, presso il Dipartimento di
Biotecnologie nell’ambito del PNRR (Cod. 2022tecll001)

Bandita con D.D. n. 10355/2022 Prot. n. 0613176 del 11/11//2022 e pubblicata all'Albo Ufficiale il
11/11/2022

VERBALE N. 1
(Riunione preliminare - Criteri di valutazione)

Il giorno 05/12/22 alle ore 15:00 presso lo studio della prof.ssa Guzzo si riunisce la Commissione giudicatrice
del concorso pubblico in oggetto, nominata con D.D. n. 11261/2022 Prot. n. 0639540 del 02/12/2022 e cosi
composta:

Presidente: prof.ssa Flavia GUZZO - Professoressa associata

Dipartimento di Biotecnologie - Universita di Verona

Componente: prof.ssa Linda AVESANI| — Professoressa associata

Dipartimento di Biotecnologie — Universita di Verona

Componente: dott. Mauro COMMISSO - Ricercatore a tempo determinato
Dipartimento di Biotecnologie — Universita di Verona

Segretaria: dott.ssa Paola GIACOMAZZI - Cat. D - Area Amministrativa - Gestionale
Dipartimento di Biotecnologie - Universita di Verona

La Commissione prende visione del D.D. n. 10355/2022 Prot. n. 0613176 del 11/11//2022 e pubblicata
all'Albo Ufficiale il 11/11/2022 con il quale € stato indetto il concorso in oggetto.

La Commissione:

e prende visione del D.P.R. N. 487 del 09/05/1994, cosi come modificato dal D.P.R. n. 693 del
30/10/1996, che stabiliscono le norme generali per lo svolgimento dei concorsi pubblici e del
Regolamento per I'accesso allimpiego del personale tecnico ed amministrativo emanato con D.R. n.
5-2002 Prot. N. 250 Tit. 1/3 dell’11/01/2002, dall’'Universita di Verona;

e prende atto della facolta prevista per i/le candidati/e di esercitare il diritto di accesso agli atti del
procedimento concorsuale, ai sensi e secondo le modalita di cui all'art. 12 del D.P.R. n. 487 del
09/05/1994;

e accerta, dopo aver preso visione dell’elenco delle candidate ammessi dallAmministrazione, che non
sussistono né tra i propri membri, né tra questi ed i candidati incompatibilita ai sensi degli art. 51 e 52
del Codice di procedura civile;
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e accerta, altresi, che non sussistano tra i propri membri nessuna delle incompatibilita previste dall'art.
9 comma 2 del D.P.R. n. 487 del 9/05/1994, cosi come modificato dal D.P.R. n. 693 del 30/10/1996;

e prende atto degli artt. 6 e 7 del bando di concorso che prevedono che la selezione consistera nella
valutazione dei titoli e in una prova orale;

e prende atto che, come stabilito nel bando di concorso, la prova orale d’esame si intende superata da
parte delle candidate che abbiano riportato una votazione di almeno 21/30;
Stabilisce inoltre di adottare per la valutazione dei titoli e della prova orale, i seguenti criteri:
Valutazione titoli:
Al titoli sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 20 punti cosi come di seguito specificato:
A) Titolo di studio per I'accesso con riferimento alla votazione riportata max 2.5 punti:
1.110 e 110 e lode = punti 2.5
2. 106-109 = punti 2
3. 101-105 = punti 1.5
4. 96-100 = punti 1
5. Minore di 96 = punti 0.5

B) Titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per 'accesso al concorso inerenti alla posizione
ricercata max punti 1.5.

C) Esperienza di ricerca e di laboratorio svolta in enti pubblici o privati attinente alla posizione ricercata
max punti 10.

D) pubblicazioni scientifiche e/o lavori originali (pubblicazioni su riviste internazionali max 0.5
punto/pubblicazione; comunicazioni a congressi internazionali max 0,1/comunicazione) max punti 4.

E) Premi, riconoscimenti scientifici e finanziamenti di ricerca ottenuti max punti 2.

Il risultato della valutazione dei titoli verra comunicato ai/lle candidati/e prima dell'inizio della prova
orale.

Valutazione prova orale:

La prova consistera in una scelta tra 3 buste contenenti nr. 2 domande ciascuna volta ad accertare la
padronanza delle conoscenze, capacita e attitudini richieste all'art.3 del bando.

Verra accertata la conoscenza della lingua inglese mediante lettura e traduzione di un testo scientifico.

Alla prova orale sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 30 punti, suddiviso secondo i
seguenti criteri:

e conoscenza degli argomenti oggetto del concorso max 20 punti
e capacita argomentativa in relazione ai quesiti proposti max 10 punti

La prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato la votazione di almeno 21/30.
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La Commissione prende atto che la prova orale si svolgera il giorno 12/12/2022 dalle ore 10:00 attraverso
I'utilizzo della piattaforma ZOOM.

Alle ore 15:30 la Commissione termina i propri lavori e si riconvoca per le ore 15:30 del giorno 7 dicembre
2022 per la valutazione dei titoli.

Letto, approvato e sottoscritto.

Verona, 5 dicembre 2022

PRESIDENTE - prof.ssa Flavia GUZZO

COMPONENTE - prof.ssa Linda AVESANI

COMPONENTE - dott. Mauro COMMISSO _.

SEGRETARIA - dott.ssa Paola GIACOMAZZI _



