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CONCORSO PUBBLICO PER TITOLI ED ESAMI, PER 1 POSTO DI CATEGORIA D -
POSIZIONE ECONOMICA D1 - AREA TECNICA, TECNICO-SCIENTIFICA ED
ELABORAZIONE DATI PER IL DIPARTIMENTO DI NEUROSCIENZE BIOMEDICINA E
MOVIMENTO (COD. 2022DTA015)

Bandito con D.D. n. 9750/2022 Prot n. 0598114 del 27/10/2022 il cui avviso e stato pubblicato
sulla Gazzetta Ufficiale — IV serie speciale — “Concorsi ed Esami” n. 86 del 28/10/2022

VERBALE N. 1
(Criteri di valutazione)

Il giorno 2 dicembre 2022 alle ore 8.50 si riunisce presso lI'aula SMS3 della Caserma Santa
Marta in Via Cantarane 24, 37129 Verona, la Commissione giudicatrice della selezione
pubblica in oggetto, nominata con D.D. n. 11148/2022 prot. 0638218 del 30/11/2022 e cosi
composta:

Presidente: Prof. Carlo Zancanaro — Professore Ordinario
Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento - Universita di Verona

Componente: Prof. Mirco Galié — Professore Associato
Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento - Universita di Verona

Componente: dott.ssa Flavia Merigo — Cat. EP
Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento - Universita di Verona

Segretaria: dott.ssa Emanuela Grandis - Cat. D
Dipartimento di Neuroscienze, Biomedicina e Movimento — Universita di Verona

La Commissione, dopo aver accertato che non sussistono tra i propri membri le incompatibilita
previste dall’art. 9 comma 2 del D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 e successive modificazioni e che
non esistono né tra i propri componenti, né tra questi ed i candidati di cui all’allegato elenco
(allegato n. 1) incompatibilita ai sensi degli art. 51 e 52 del Codice di procedura civile, prende
visione:

- del bando con il quale € stata indetta la selezione;

- dell’Ordinanza del Ministero della Salute del 25/05/2022 relativa “nuovo protocollo per
lo svolgimento dei concorsi pubblici e del “Piano operativo prova scritta e orale”
pubblicato all’Albo ufficiale e sul sito web all’indirizzo:
https://www.univr.it/it/concorsi/personale-ta/tempo-indeterminato/0/10796

Dalla lettura del bando la Commissione prende atto che:

e |a selezione consiste nella valutazione dei titoli, in una prova scritta e in una prova
orale;

e il punteggio massimo da attribuire ai titoli € di 30 punti;

¢ il punteggio massimo da attribuire alla prova scritta e a quella orale € rispettivamente
di 30 punti per ogni prova;

e |a prova scritta si intendera superata da parte dei/lle candidati/e che abbiano riportato
una votazione di almeno 21/30 e consistera in un elaborato e/o in domande a risposta
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sintetica volte a valutare la conoscenza teorica e/o la capacita di applicazione pratica
degli argomenti indicati all'art. 3 del bando;

e |a prova orale si intendera superata se il candidato avra riportato una valutazione di
almeno 21/30 e vertera sulle materie riportate all'art. 3 del bando.

La Commissione prende inoltre visione del D.P.R. n. 487 del 09.05.1994 recante norme per
'accesso all’impiego nelle pubbliche amministrazioni in particolare per le parti relative alla
possibilita per i candidati di accesso agli atti del procedimento concorsuale, agli adempimenti
della commissione e dei candidati prima e durante lo svolgimento delle prove.

Valutazione titoli

Ai titoli sara attribuito un punteggio complessivo non superiore a 30 punti come di seguito
riportato:

. Diploma di laurea fino a un max punti 6, cosi ripartiti:
. 110 e lode =6 punti

. 110 =5 punti

. 105 - 109 = 4 punti

. 100 - 104 = 3 punti

.90 - 99 = 2 punti

. <90 =1 punto.
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. Titoli di studio ulteriori rispetto a quelli previsti per I'accesso al concorso in aree tecnico
scientifiche inerenti alla posizione ricercata max punti 4, cosi ripartiti;

1. Dottorato di Ricerca = 3 punti

2. Specializzazione (Area Medica) = 3 punti

3. Ulteriore Laurea in aree tecnico-scientifiche inerenti alla posizione ricercata 1

punto.

. Anzianita di servizio prestata presso I'Universita di Verona con rapporto di lavoro a tempo
determinato ai sensi del C.C.N.L. vigente, comparto ascrivibile alla posizione ricercata max
punti 4, cosi ripartiti:

1. 1 punto ogni 12 mesi o frazione d’anno maggiore di 6 mesi di servizio prestato.

. Anzianita di servizio prestata nell’ambito di pubbliche amministrazioni o enti privati ascrivibile
alla posizione ricercata max punti 4, cosi ripartiti:
1. 0,5 punti ogni 12 mesi o frazione d'anno maggiore di 6 mesi di servizio prestato;

Pubblicazioni scientifiche max punti 12, cosi ripartiti:

0,5 punti per ogni pubblicazione su rivista indicizzata (PubMed, ISI-WoS, Scopus). Il punteggio
€ aumentato di 0,5 punti per ciascuna pubblicazione in cui il candidato/a & primo nome, ultimo
nome o corresponding author.

Prova scritta

La Commissione prende atto che, cosi come previsto dall’art. 3 del Decreto Legge 30 aprile
2022 n. 36 modificato e convertito nella Legge 29 giugno 2022 n. 79, la prova scritta prevede
I'utilizzo di strumenti informatici e digitali.

La Commissione stabilisce:
che la durata massima della prova scritta sara di 120 minuti;
che consistera in una prova scritta su un argomento a scelta su una terna di argomenti
predisposti dalla Commissione, riferiti alle attivita indicate all’art. 3 del bando.
di adottare per la valutazione della prova scritta i seguenti criteri:
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conoscenza e approfondimento della materia;
completezza dei contenuti in rapporto al tema proposto;
proprieta di linguaggio e capacita espositiva;

capacita di sintesi
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Prova orale
La Commissione stabilisce di adottare per la valutazione i seguenti criteri:
o proprieta di linguaggio e capacita espositiva;
o conoscenza e approfondimento della materia;
o capacita argomentativa in relazione ai quesiti proposti,
o capacita comunicative e facilita nelle relazioni interpersonali e nel rapportarsi
con interlocutori diversi.

Verra accertata la conoscenza della lingua inglese mediante la lettura e la verifica della
comprensione di un testo scientifico predisposto dalla Commissione.

Verra accertata la conoscenza delle applicazioni informatiche piu diffuse proponendo
a ciascun candidato I'esecuzione di una prova pratica su computer.

La Commissione prende atto che le prove si svolgeranno secondo il seguente calendario
pubblicato sul sito web di Ateneo:

prova scritta: 2 dicembre 2022 ore 9:30
prova orale: 13 dicembre 2022 ore 9:30

La Commissione chiude i propri lavori alle ore 9.15 e si riconvoca per le ore 9.16 del giorno 2
dicembre 2022 per |la definizione della prova scritta, presso I'aula SMS3 della Caserma Santa
Marta in Via Cantarane 24, 37129 Verona.

Letto, confermato e sottoscritto. Verona, 2 dicembre 2022

LA COMMISSIONE

Presidente: Prof. Carlo Zancanaro
Componente: Prof. Mirco Galié
Componente: dott.ssa Flavia Merigo

Segretaria: dott.ssa Emanuela Grandis






