Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di Ricercatore con contratto a tempo
determinato ai sensi dell’art. 24, comma 3, lett. a) della |.. 240/2010 per il seftore concorsuale 05/G1
Farmacologia, Farmacologia clinica e Farmacognosia— settore scientifico disciplinare BIO/14
Farmacologia presso il Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica dell'Universitd di Verona -
Bando D.R. 750-2018 prot. n. 34014 del 30/01/2018 avviso pubblicato su G.U. 1V serie speciale n.13
del 13/02/2018

RELAZIONE RIASSUNTIVA

La Commissione di valutazione della procedura di selezione per la copertura di 1 posto di ricercatore a
tempo determinato, si riunisce il giorno 8 Maggio 2018 alle ore 12:00 presso il Dipartimento di Diagnostica
e Sanitd Pubblica dell’Universita di Verona, ed e cosi composta;

Prof.ssa Patrizia ROMUALDI, professore associato — Universita di Bologna, Presidente
Prof.ssa Carla CANNIZZARO, professore associato — Universita degli Studi di Palermo
Prof. Cristiano CHIAMULERA, professore associato — Universita di Verona, Segretario

| commissari procedono alla stesura della relazione riassuntiva.

L.a Commissione, sempre presente al completo, si & riunita nei giorni 23/04/2018 e 02/05/2018 in modalita
telematica ed il giorno 08/05/2018 presso presso I'Auletta di Farmacologia, piano terra Palazzina Medicina
Legale/Farmacologia, Policlinico GB Rossi, P.le Scure 10, in Verona.

Nella prima riunione (Verbale 1) la Commissione ha provveduto ad eleggere Presidente e Segretario
attribuendo tali funzioni rispettivamente Prof.ssa Patrizia ROMUALD! e Prof. Cristiano CHIAMULERA, ha
preso atto che il termine di conclusione del procedimenio & stato fissato per il giorno 11/10/2018 e ha
provveduto a definire i criteri per la valutazione delle pubblicazioni.

Successivamente ciascun commissario ha dichiarato la non sussistenza di situazioni di incompatibilita, ai
sensi degli artt. 51 e 52 del ¢.p.c e dell'art. 5, comma 2 del D.Lgs. 1172/1948, con i candidati e gli altri
membri della Commissione. Dichiarano, inoltre, di non essere stati relatori ovvero di non aver ricoperto un
ruolo formalmente riconosciuto relative alle tesi di laurea o di dottorato dei candidati e di non essere
coauteri con i candidati stessi.

Nella seconda riunione {Verbale 2) la Commissione ha preso visione della documentazione concorsuale
fornita dall’ Amministrazione.

Dopo aver verificato la corrispondenza delle pubblicazioni scientifiche con l'elenco delle stesse, la
commissione ha provveduto alla valutazione preliminare, con motivato giudizio analitico, dei titoli, del
curriculum e della produzione scientifica (Allegato 1 al verbale 2).

La Commissione, terminata la fase di valutazione preliminare, ha individuato la candidata
meritevole da ammettere al colloquio, durante il quale verranno discussi i titoli e la produzione scientifica e

verra accertata I'adeguata conoscenza della lingua straniera.
1) GIOVANNA PAOLONE

Il giorno 8 Maggio 2018 si & svolta la discussione dei titoli, della produzione scientifica e I'accertamento
della conoscenza della fingua straniera (Verbale 3).
Alla discussione srano presenti la seguente candidata:

1) GIOVANNA PAOLONE
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Al termine della discussione, la Commissione ha proceduto all'attribuzione di un punteggio a ciascun titolo
e a ciascuna delle pubblicazioni scientifiche presentate dai candidati, nonché alla valutazione della
conoscenza della lingua straniera in base ai criteri stabiliti nella seduta preliminare del 23/04/2018
{Allegato 2 al Verbafe 3}.

Sulla base della valutazione effettuata, la Commissione ha individuato i seguenti idonei:

N. Cognome e Nome Punteggio Punteggio Totale Valutazione
Titoli Pubblicazioni Lingua Straniera
GIOVANNA PAOLONE 21 54.4 75.4 Oftimo

La relazione riassuntiva e tutli i giudizi espressi dalla commissione saranno resi pubblici nel sito web
del’Universita di Verona al seguente indirizzo:
hitp./iwww. univr.it/main?eni=concorsoaci&desi=2&sDesi=5

L.a seduta & tolta alfe ore 12:30.

l.a presente relazione viene letta, approvata e sottoscritta,

LA COMMISSIONE:

\ .
Prof.ssa Patrizia ROMUALDI, professore associato — Universita di Bologna, Presidente :66‘3}"‘"’ @*——“’Q“"

Prof.ssa Carla CANNIZZARO, professore associato — Universita degli Studi di Palermo/go/(ﬁl&/gﬂu*ﬁ“—f

Prof. Cristiano CHIAMULERA, professore associato — Universita di Verona, Segretari% é;% N
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Procedura di selezione per ia copertura di-n. 1 posto di Ricercatore con contratto a tempo

-1 determinato ai sensi dell'art. 24, comma 3, lett. a) della L. 240/2010 per il seltore concorsuale 05/G1
" '| Farmacologla, Farmacologla clinica e Farmacognosia- settore scientifico disciplinare BIO/M4

" | Farmacologia presso il Dipartimento di Diagnostica e Sanita Pubblica dell'Universita di Verona —
-] Bando D.R.750-2018 prot. n. 34014 del 30/01/2018 avviso pubblicato su G.U, |V serie speciale n.13

[ de] 13/02/2018

VERBALEN. 1
(Riunione preliminare e individuazione del criteri)

-+ La Comrnissione di valutazione della procedura di selezione per la copertura di n. 1 posto di ricercatore
* universitario, si insedia il giorno 23/04/2018 alle ore 10:30 in modalita telematica, ed & cosl composta:

;. ‘Prof.ssa Carla CANNIZZARO, professore associato — Universita degli Studi di Palermo

Prof. Cristiano CHIAMULERA, professore associato — Universita di Verona
Prof.ssa Patrizia ROMUALDI, professore associato — Universita di Bologna

- La suddetta. Commissione -procede alla nomina della Presidente nella persona defla Prof.ssa Patrizia
- ROMUALDI e a quella del Segretario neila persona del Prof. Cristiano CHIAMULERA.

| commissari; presa visione del'elenco nominativo (allegato n. 1 al presente verbale) dei candidali defia
- suddetta procedura dichiarano, con la sottoscrizione del presente verbale, che non esistono rapporti di

- parentela o affinita fino al IV grado incluso tra loro stessi e con i candidati e che non sussistono le cause
di astensione di cui agli arit. 51 e 52 del Codice di procedura civile. Dichiarano, inoltre, di non essere stati
elatori ovvero di non aver ricoperto un ruolo formalmente riconosciuto relativo alle tesi di laurea o di
dottorato dei candidati e di non essere coautori con | candidati stessi.

La Commissione, inoltre, presa visione del bando con il quale & slata indetta la presente selezione per

ricercatore universitario a tempo determinato, prende atto che i riferimenti normativi in base ai quali s

svolgera la procedura si identificano essenzialmente nella Legge n. 240/2010, recante "Norme in materia

di organizzazione delle universita, di personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo

per incentivare la qualita e T'efficienza del sistema universitario”, nel DM 243/2011 e nel Testo novellato

del "Regolamento per ia disciplina dei ricercatori a tempo determinalo ai sensi dellart. 24 della L,
- 240/2010" dell'Universita di Verona, emanato con D.R, n. 1011-2016 del 06/07/2016.

Si prende alto inoltre, che non scno pervenute rinunce da parte dei candidati.

Il-termine per la conclusione dei lavori & fissato in 6 mest (sei) dafla data def decreto reftorale di nomina
della Commissione e precisamente il 11/10/2018

L.a Commissione effettuera la valutazione preliminare dei candidati con motivato giudizio analitico sui titoli,
sul ‘curriculum e sulla produzione scientifica, ivi compresa la lesi di dotlorato, al fine di selezionare |
- -~ candidati comparativamente pit meritevoli, in misura compresa tra il 10 e il 20 per cento del numero degli
" stessi, che verranno ammessi afla discussione pubblica dei tiloli e della produzione scientifica, Tale
- discussione potra assumere anche la forma di un seminario aperto al pubblico. Tutli i candidati sono
ammessi alla discussione qualora il loro numero sia pari o inferiore a sei. Nell'ambito della valutazicne la
-Commissione potra tener conto anche di eventuali lettere di referenza prodotte dai candidati.

- La valutazione comparativa dei titoli e del curricula dei candidati, verrd effeltuata énalitiéamente in
conformita alle disposizioni vigenti (art. 2 del D.M. n. 243 del 25.5.2011) sulla base dei seguenti titoli
debitamente documentati:.

. 1. dottorato di ricerca o equipolienti, ovvero per i seftorl interessati, il diploma di specializzazione
medica o equivalente, conseguito in talia e all'estero;
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2. eventuale attivita didattica a livello universitario in ltalia o all'astero;
3. documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati istituti italiani o stranieri;
4.. é%%en@ﬂ-aﬂw%&e&me—ém%a!wame%eﬁe%emm%e&quakwmmw
" ialispecifiche-compelenze; :
realizzazione di attivita progettuale. relativamente ai setlori concorsuall nel quat: & prewsta
“organizzazione, direzione e coordtnamen!o di- gruppi di ricerca, nazmnall e internazionali 0
partecipazione agli stessi;
titolarita di brevelli relativamente ai settori concorsuali nei quali & prewsta;
relatore a congressi e convegni nazionali e internazionali;
premi e riconoscimenti nazicnali e internazionali per attivita di ricerca;
0: diploma. di spemahzzaz:one europea riconosciuto da Board internazionali, relalivamente a quei
settori concorsuali nei quali & prevista,

oo

2©0®

.~ 'La valutazione di-ciascun litolo & effettuata considerando specif camente la 5|gn|f" icativitd che esso

“ ‘assume In ordine alla qualita e quantita dell'attivita di ricerca svolta dal singolo candidato.
- La commissione giudicatrice nel valutare le pubblicazioni, si avvale'dei seguenti criteri;

- a) originalita, innovativita, rigore metodologico e rilevanza di ciascuna pubblicazione scientifica;
b).congruenza di ciascuna pubblicazione con il seltore concorsuale per il quale & bandita la procedura e
_eon~l'evenluale ‘profilo, definito esclusivamente tramite indicazione di uno o pil settorl smenuf ico-
disciplinari, ovvero contematiche interdisciplinari ad essi correlate; '
- ¢} rlevanza sclentifica delfa collocazione editoriale di clascuna pubbhcaznone e sua d|ffu31one al! mterno
della comunita scientifica;

+ d) determinazione analitica, anche sulla base di criteri riconosciuti nella comunita scientifica mtemazronale
di riferimento, deli'apporto individuale del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a lavoii-in
- coltaborazione. Per i lavori in collaborazione, per rilevare l'apporto irdividuale del candidato la
- Commissione adottera i seguenti criteri: la posizione del nome fra gli autori, I'eventuale designazione
come "corresponding author’ e la conoscenza allinterno della comunitd accademica farmacologica
italiana e internazionale (es. presentazione dello studio sotlo forma di poster o relazione orale a
congresso

Nell'effettuare la valutazione comparativa dei candidati, saranno prese in considerazione esclusivamente
le pubblicazioni e i testi accettati per la pubblicazione secondo le norme vigenti nonché saggi inseriti in
opere colletianee e articoli edili su riviste in formato carlaceo o digitale, con esclusione di note-interne o
rapporti dipartimentali. | testi o gli articoli accettati per la pubblicazione verranno valutati se presentati

- insieme al documento di accettazione dell'editore. La tesi di dottorato o d! titoli equipollenti v1ene presa in
considerazione anche in assenza defle condizioni sopra indicate.

* La commissione giudicatrice valuta la consistenza complessiva della produzione scientifica del candidato,
- Tlintensita-ela‘continuitd temporale della stessa, fatli salvi i pericdi adeguatamente ‘documentati- di
. allontanamento non VOlontario dallattivita di ricerca, con partico]are riferimento alle funzioni genitoriati.

.. La commissione,. nell'ambito dei settori concorsuali in cul ne & consolsdato l'uso a lwello mternazmnale

nel vaiutare e pubbltcaz]om si avvale anche dei seguenti mdlcaton nfentl aila dala di scadenza dei -
‘ termini delle candidature: '

* numero totale delle citaziond;

* humero medio di citazioni per pubblicazione;
. “impact factor” totale;

* ‘impact factor” medio per pubblicazione;

» combinazioni dei precedenti parametri atte a valorizzare limpatto della produzmne sc1enhr ca del
candldato {(indice Hirsch o simili).

La fonte per la consultazione degli indicatori bibliomelrici & Scopus.
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In caso. di-superamento del limite massimo di pubblicazioni, la Commissione Giudicatrice va!utera le
-slesse secondo Iordme md;cato nell'elenco, fino al raggiungimento del limite stablhto

--'_.*_LDopo fa valutaznone prel:mlnare den cand[dah seguxré una discussione pubbhca, ai sensi, dellari 24‘
~comma’2 ‘lett. ') ‘della Legge 240/2010, duranté la quale i candidati comparahvamente pill meritevoli

. .discuteranno ‘e illustrerannc davanti alla- Commissione giudicatrice. stessa-l. titoli.e le pubbhcazrom
presentatt Se prewsta dal bando verré acceriata Yadeguata conoscenza della lmgua slramera

" 7La disclisslone pubbhca del htolr e della produz;one scientifica avverré secondo ia seguente modahta
colloqulo A

-+ ~1'accertamento ‘del livello di conoscenza delia lingua straniera avverré med:ante Iettura ] traduzrone -
o orale dl un artlcolo sc;entlfco In lingua-inglese. ‘

ot A seguno della discussione, la Commissione attribuira un punteggio ai smgofr titoli @ a cuascuna deﬂe
' “pubblicazioni presentate dai candidati, sulla base dei criteri come di seguito stabiliti: -

T pun!egglo massimo da attnbwre aj titoli e 23 cosl rlpartuto

St - dottorato di‘ricerca o equipollenti, ovvero per i settori mteressatt || drpioma dl spec!ahzzazwne .
" medica o equwalente conseguuto in Italia e all'estero — fino a 3 punt; ‘

Cen eyentua!e altivita didaltica a livello universitario in Italia o allestero’ —_ﬁno a 3'pun';i'; .

.+ " -documentata attivita di formazione o di ricerca presso qualificati 1shtut| italiani o stranieri - fino a 3
. punti; .

+ realizzazione di attivita progettuale relativamente ai settori concorsuall nel quali & prevista - fino a
3 punti; . . _

. orgamzzaznone direzione e coordinamento di gruppi dl rlcerca naznonall e mtemaznonah o]
partecipazione agli stessi — fino a 3 punti, .

+ titolarita di brevetti relativamente ai settori concorsuali nei quali & previsté - fino a 1 punto;

+ relatore a congressi e convegni nazicnali e internazionali — ﬂno a3 punti'
e n"-.fpreml e nconosmmenh nazlonah e internazionali per attivita dl r;cerca f inoa 3 puntn

T "dlpfoma di specrallzzazwne europea riconoscitto da Board mternazwnall relattvamente a que|
: ,setlon concorsuah nei quali & prevista - fino a 1 punto; AR .

II puntegglo masslmo da attribuire alle pubblicazioni & 60 medlante valutazmne ana]ltsca dl ciascuna
gubbllcaz:on come di segu;to mdicato S

. ongmahté mnovahwta rigore metodologico e rilevanza - fino a1 punto
" “rcongruenza con il settore concorsuale per il quale & bandita la procedura e con Feventuale profilo,
- definito esclusivamente tramite indicazione di uno o piu settori smentlr ico- d|scnp||nar| QVvero con
tematiche interdisciplinari ad essi correlate — fino a 1 punto;
-« nrilevanza scientifica della coflocazione editoriale e sua dlffuswne all mterno della comumta
scientifica — fino a 1 punto;
* :determinazione analitica dell'apporto individuale del candidato nel caso di paﬂempazwne del

medesimo a lavori in collaborazione — fino a 1 punto;
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v indicatori per la valutazione delle citazion (numero delfe citazioni e I.F.)"
a. numero delle citaziont: fino a 10: 0,1 punti; da 10 a 20: 0,3 punti; oltre 20: 0,5 punti
b, LF. fnoaz 0,1 punh d32a4 03punt| oltre4 05punt| L

“La-Commissions - valutera l| livello ‘di conoscenza della Iingua stran;era medlante f‘espresswne di un

giudizio sintetico (ad esempio; insufficiente - sufficiente — buono — distinto — ottimo).

o La documentazmne prodotta dai candidati viene presa in consegna dal Pres:dente della Comm!ssrone

£ 'La commissione decide quindi di riunirsi il giorno 2 maggio 2018 alle ore 11:00-13: 00 modalita telemahca
v operla valutazmne prehmlnare del titoli, de! curriculum'e deila produzuone sc:[enhfca '

. Prof ssa Carla’ CANNIZZARO, professore assomato Unlversné degh Studi di Palermo )

La seduta & tolla aIie ore 12:00
LA COMMFSSIONE

" Prof $sa Patrma ROMUALDI, professore associato — Umvers;té ciz Bologna

‘_'Prof Cnshano CHIAMULERA professore assoclato Unlvers:té di Verona ' e
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ALLEGATO N.1 AL VERBALE 2

(Valutazione preliminare della candidata con motivato giudizio analitico sui titoli, sul curriculum e

stilla produzione scientifica)

Dotf.ssa GIOVANNA PAOLONE

Valutazione titoli e curriculum vitae

CRITERI DESCRIZIONE E VALUTAZIONE
a. Doftorato diricerca o equipolienti Dottorato di ricerca in Farmacologia conseguito presso La
Sapienza, Roma, nel 2005.

b. eventuale attivita didattica a livello Attivita didattica per il programma Undergraduate Research

universitario in ltalia o all'estero Opportunity alla University of Michigan (2010-2013) e lecturer ad-
hoc nei corsi di Neurobiologia della Tossicodipendenza, University
of Michigan (2010-2013); Attivita di tutoraggio e supervisione di
studenti undergraduate, dottorato e post-docs in ltalia {(Univ
Ferrara) e all'estero (Concordia University Canada, Univ Michigan
USA) per un totale di 14 studentl.

¢. documentata attivita di formazione o | Attivita di formazione e ricerca presso qualificati istituti italiani {La
di ricerca presso qualificati istitufi Sapienza, CNR Napoli, Univ Ferrara, Univ Verona) e stranieri
italiani o stranieri (Concordia University, Univ Michigan, Marie-Curie ¢/o NSGene

Us).

d. documentata atlivita in campo
clinico refativamente ai settori Non oggelto di valutazione
concorsuali nel quali sono richieste
tali specifiche compelenze

e. realizzazione di aftivita progettuale Costante e coerente collaborazione e partecipazione a numerosi
relativamente ai settori concorsuali | progetti di ricerca specificatamente in ambito
nei quali & prevista,; neuropsicofarmacologico nelle varie istituzioni di permanenza in

italia e al'estero.

f. organizzazione, direzicne e Crescente autonomia nella gestione delle sue attivita di ricerca
coordinamento di gruppi di ricerca, negli anni, come si evince dall’analisi delle pubblicazioni
nazionali e internazionali o scientifiche. Degno di nota il ruolo di fellowshin Marie-Curie per
partecipazione agli stessi; pragetto internazionale industria/accademia tra Univ di Ferrara e

la compagnia NSGene di Providence, USA,

g. titolarita di brevetti relativamente ai | Non esistono elementi di valutazione.
seftori concorsuali nei quali ¢
prevista

h. relatore a congressi e convegni Ha presentato a numerosi (37) convegni nazionali e internazionali

nazionali e internazionali

sia sotto forma di poster sia come presentazioni orali.

premi e riconoscimenti nazionali e
internazionali per attivita di ricerca

Ha ricevuto premi per partecipazione a congressi internazionali,
due grants delfa Soc Italiana di Farmacologia a sostegno
dell'attivita di ricerca all'estero, un Marie Curie Fellowship e la
carica di Marie Curie Ambassador; un grant part-time presso La
Sapienza basato sull'eccellenza per attivita didattica. E' membro
di socista sclentifiche.

diploma di specializzazione europea
riconosciuto da Board

internazionali, relativamente a quei
settori concorsuali nei quali &
prevista,

Non esistono elementi di valutazione.
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Valutazione delle pubblicazioni scientifiche:

CRITERI

DESCRIZIONE E VALUTAZIONE

a.

originalita, innovativita, rigore
metodologico e rilevanza di
ciascuna pubblicazione

1. Studio originale di eccezionale rilevanza e rigore
metodologico

2. Studio originale di ottima rilevanza e rigore metodologico
3. Studio originale di eccezionale rilevanza e rigore
metodologico

4. Studio originale di eccezionale rilevanza e rigore
metodologico

5. Studio originale di eccezionale rilevanza e rigore
metodologico

6. Review di eccezionale valore e prestigio

7. Studio originale di oftima rilevanza e rigore metodologico
8. Studio originale di eccezionale rilevanza e rigore
metodologico

9. Studic originale di ottima rilevanza e rigore metodologico
10. Studio criginale di eccezionale rilevanza e rigore
metodologico

11. Studio originale di ottima rilevanza e rigore metodologico
12. Studio originale di eccezionale ritevanza e rigore
metodologico

congruenza di ciascuna
pubblicazione con il settore
concorsuale per il quale & bandita
la procedura e con 'eventuale
profilo indicato nel handg;

. CONGRUENTE
. CONGRUENTE
. CONGRUENTE
. CONGRUENTE
. CONGRUENTE
. CONGRUENTE
. CONGRUENTE in parte
. CONGRUENTE
. CONGRUENTE
10. CONGRUENTE in parte
11. CONGRUENTE
12. CONGRUENTE

o~ bwN -

rilevanza scientifica della
collocazione editoriale di ciascuna
pubblicazione e sua diffusione
allinterno della comunita
scientifica;

. Ottima rilevanza scientifica e diffusione

. Ottima rilevanza scientifica e diffusione

. Ottima rilevanza scientifica e diffusione

. Eccellente rilevanza scientifica e diffusione

. Ottima rilevanza scientifica e diffusione

. Ottima rilevanza scientifica e diffusione

. Eccellente rilevanza scientifica e diffusione

. Eccellente rilevanza scientifica e diffusione

. Ottima rilevanza scientifica e diffusione

10. Eccellente rilevanza scientifica e diffusione
11. Eccellente rilevanza scientifica e diffusione
12. Eccellente rilevanza scientifica e diffusione

OO~-NDMHObWMN -

determinazjone analitica, anche
sulla base di criteri riconosciuti
nella comunita scientifica
internazionale di riferimento,
dellapporto individuale del
candidato nel caso di
partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione;

1. Primo autore con contributo importante

2. Primo autore con contributo importante

3. Secondo autore con apporto essenziale da considerare in

parte uguale all'ultimo

. Primo autore con contributo importante

. Primo autore con contributo importante

. Ultimo autere con apporto essenziale

. Primo autore con contributo importante

~ D




8. Primo autore con contributo importante

9. Primo autore con contributo importante

10. Secondo autore con apporto essenziale da considerare in
parte uguale al primo

11. Primo autore con contributo importante

12. Terzo autore con contributo importante uguale al primo

AF=3477, N=27
. IF=3,080;, N=10
IF =3,080; N=120
AF=8,991, N=29
AF=3477, N=75
F=2797, N=56
L MF=6,582, N=14
CJF=6,582, N=53
JJF= 4681, N=10
10. IF = 6,562; N =22
1. IF=4513; N=15
12, IF=4.847; N=2

e. indici bibliometrici; impact factor (IF)
e numero delte citazioni (N) con
riferimento alla numerazione
del’elenco delle pubblicazioni
presentato dalla candidata,

WO~ DN -

NUMERO CITAZIONI TOTALI PUBBLICAZIONI PRESENTATE: 433
NUMERO-MEDIO CITAZIONI PUBBLICAZIONI PRESENTATE: 36,8

IF TOTALE PUBBLICAZIONI PRESENTATE: 56,629

IF MEDIA PUBBLICAZIONI PRESENTATE: 4,719
INDICE # TUTTA PRODUZIONE: 14 {Scopus)

Giudizio analitico complessivo: La candidata ha svolto una vasta, costante e coerente attivita di ricerca in
Italia e all'estero presso scuole e centri di eccezionale autorevolezza e prestigio, sviluppando negli anni
autonomia e maturita scientifica come si evince anche dalla valutazione analitica della posizione e ruolo
nelte pubblicazioni presentate, Queste ultime sono state pubblicate in riviste internazionali peer-review di
ottima ed eccezionale collocazione, con pertinenza al settore scientifico-disciplinare BIO-14
Farmacologia, e specificatamente nel campo della NeuroPsicofarmacologia dei disturbi psico-
comportamentali.
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ALLEGATO N, 2 AL VERBALE 3
(Punteggio dei titoli e delle pubblicazioni)

1) Candidata Dott.ssa PAOLONE GIOVANNA

Punteggio Titoli:

CRITER] PUNTEGGI

a. Dottorato diricerca o 3
equipollenti

b. eventuale attivita didattica a 3
livello universitario in Italia o
allestero

c. documentata attivita di 3

formazione o di ricerca presso
qualificati istituti italiani o
stranieri

d. documentata attivita in campo Non oggetto di valutazione
clinico relativamente ai settori
concorsuali nei quali sono
richieste tali specifiche
competenze

e. realizzazione di attivita 3
progettuale relativamente ai
settori cancorsuali nei quali &
prevista;

f. organizzazione, direzione e 3
coordinamento di gruppi di
ricerca, nazionali e
internazionali o partecipazione
agli stessi;

g. titolarita di brevetti 0
relativamente ai settori
concorsuali nei quali & prevista

h. relatore a congressi e convegni 3
nazionali e internazionali

i. premi e riconoscimenti nazionali 3
e internazionali per attivita di
ricerca

j. diploma di specializzazione 0

europea riconosciuto da Board
internazionali, relativamente a
quei settori concorsuali nei quali
e prevista.

Punteggio totale titoli: 21
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Punteggio pubblicazioni:

CRITERI PUNTEGG!O PER CIASCUNA PUBBLICAZIONE
originalita, innovativita, rigore 1) 1
metodologico e rilevanza di 2) 0.8
ciascuna pubblicazione 31
4) 1
5) 1
6) 1
7) 0.8
8) 1
9) 0.8
10) 1
11) 0.8
12) 1
congruenza di ciascuna 1) 1
pubblicazione con il settore 2y 1
concorsuale per il quale & bandita 3 1
la procedura e con l'eventuale 4) 1
profilo indicato ne! bando; 5 1
8 1
7} 0.8
8 1
9) 1
10) 0.8
11) 1
123 1
rilevanza scientifica della 1) 0.8
collocazione editoriale di ciascuna 2) 0.8
pubblicazione e sua diffusione 3) 0.8
allinterno della comunita 4) 1
scientifica; 5) 0.8
gy 0.8
7)1
8) 1
9) 08
10) 1
1131
12) 1
determinazione analitica, anche 1) 1
sulla base di criteri riconosciuti 2) 1
nella comunita scientifica 3) 0.8
internazionale di riferimento, 4) 1
dell'apporto individuale del 5) 1
candidato nel caso di 86) 1
partecipazione del medesimo a 7y 1
lavori in collaborazicne; 8 1
9) 1
10) 0.8
11) 1
12) 0.8
eventuali indicatori utilizzati: 1) 0.8
4 J&d/
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1) numero deile citazioni per ogni 2) 0.4
pubblicazione 3) 0.8
2) impact factor per ogni 4 1
pubblicazions 5 0.8
6) 0.8
7) 0.8
8} 1
9) 06
1001
11) 0.8
12) 0.6
Punteggio totale pubblicazioni 54.4
Valutazione lingua straniera: Ottimo
PUNTEGGIO TOTALE: 75.4
S
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