Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posti di Professore associato (Il fascia) ai sensi
dell’art. 18 della Legge 240/2010 presso il Dipartimento di Scienze giuridiche dell’Universita di Verona
- Settore Concorsuale 12/A1 - Diritto privato, Settore Scientifico Disciplinare IUS/01 - Diritto privato -
bandito con D.R. n. 1697/2017 del 20.10.2017 e pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 89 del
21.11.2017.

VERBALE N. 1

(Criteri di valutazione)

Alle ore 11 del giorno 18 gennaio 2018, in via telematica, si & riunita Ia Commissione giudicatrice per la
procedura selettiva di n. 1 posto di Professore associato, nominata dal consiglio di Dipartimento di Scienze
giuridiche del 9 gennaio 2018, cosi composta:
- prof. Stefano TROIANO, professore ordinario, Universita di Verona
- prof. Carlo GRANELLI, professore ordinario, Universita di Pavia
- prof. Giovanni De CRISTOFARO, professore ordinario, Universita di Ferrara
- prof. Riccardo OMODE] SALE, professore associato, Universita di Verona
- prof. Umberto ROMA, professore associato, Universita di Padova

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del Prof. Carlo Granelli e del
Segretario nella persona del Prof. Riccardo Omodei Sale, che provvedera alla verbalizzazione delle sedute e
alla stesura della relazione riassuntiva finale.

| commissari, presa visione dell'elenco nominativo dei candidati ammessi alla suddetta procedura
(vedi allegato 1) dichiarano, con la sottoscrizione del presente verbale, che non esistono situazioni di
incompatibilita tra loro stessi ed i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, ai
sensi dell'art. 2 comma 3 del Regolamento per la disciplina delle chiamate dei professori universitari e ai
sensi dell'art. 18 della Legge n.240/2010.

La Commissione prende atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari, relativa alla
presente procedura, & pervenuta all’Ateneo.

La Commissione prende atto che risultano n. 6 candidati partecipanti alla procedura.

I Presidente ricorda preliminarmente che i riferimenti normativi in base ai quali si svolgera la
procedura andranno reperiti nell'art.18 della Legge 240/2010, nell'art. 5 del Regolamento per la disciplina
delle chiamate dei professori universitari € nel bando concorsuale.

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dai lavori & fissato in 60 giorni dalla
data di designazione della commissione da parte del Dipartimento e precisamente entro il giorno 10 marzo
2018.

La Commissione prende atto, inoltre, che secondo quanto previsto dall'art. 8 del Regolamento per la
disciplina delle chiamate dej professori universitari, la procedura prevede la valutazione delle pubblicazioni
scientifiche presentate dal candidato, del curriculum e dellattivita didattica.

| criteri generali di valutazione cui la Commissione dovra attenersi nellespressione del proprio
giudizio relativamente a pubblicazioni scientifiche, curriculum e attivita didattica, come indicato nel bando
concorsuale all'art. 6 e all'allegato C, sono i seguenti:

Criteri di valutazione delle pubblicazioni scientifiche:
- congruenza con il SSD. 1US/01 Diritto privato; /
- continuita temporale della produzione scientifica;
- originalita, innovativita, rigore metodologico;



- rilevanza della collocazione editoriale e diffusione allinterno della comunita scientifica, anche
internazionale;

- determinazione analitica dellapporto del candidato nel caso di partecipazione del medesimo a
lavori in collaborazione con altri Autori;

- pluralita di tematiche affrontate.
Criteri di valutazione dell’attivita didattica:

Attribuzione di incarichi di insegnamento nelle materie del settore disciplinare nellambito di Corsi di
laurea, di Corsi di perfezionamento o di aggiornamento professionale, Master, Scuole di
specializzazione, Corsi di Dottorato di ricerca, presso Universitd o istituti di ricerca di alta
qualificazione italiani o stranieri.

Criteri di valutazione del Curriculum:
- congruenza con il SSD. IUS/01 Diritto privato;

- conseguimento di premi o riconoscimenti nazionali o0 internazionali che attestino Ia qualita della
ricerca;

- titolo di dottore di ricerca, assegni o borse di ricerca presso Universita o istituti universitari;

- partecipazione, direzione, coordinamento di progetti di ricerca valutati positivamente e/o ammessi a

finanziamento sulla base di bandi competitivi che prevedono procedure di revisione tra pari;

- partecipazione in qualita di relatore a seminari, convegni, Corsi di perfezionamento, in ambito

nazionale o internazionale;

- organizzazione di convegni, Corsi di perfezionamento, master, Summer school in ltalia e/o

all'estero;

- partecipazione a consigli direttivi o a comitati redazionali di riviste scientifiche ovvero a consigli

scientifici di collane di pubblicazioni congruenti con il SSD. 1US/01 Diritto privato:

- svolgimento di attivita di ricerca presso Universita e Centri di ricerca esteri;

- coerenza del curriculum con le linee di ricerca del Dipartimento pubblicate sul sito istituzionale di

Dipartimento alla sezione Ricerca.

La Commissione specifica che, ai fini della determinazione analitica dell'apporto del candidato nel
caso di partecipazione del medesimo a lavori in collaborazione con altri Autori, la stessa fara riferimento a
quanto risulta indicato nel testo della pubblicazione (ad es., dopo il titolo o in nota) o in altro luogo visibile
dell'opera in cui la pubblicazione & inserita, e non terra invece conto di dichiarazioni dell’Autore o di terzi
(es., della casa editrice o di altri coautori) estranee al testo o allopera predetti. La Commissione stabilisce
inoltre che, nel caso in cui I'apporto analitico dell'autore non sia enucleabile in applicazione del criterio sopra
enunciato, la pubblicazione non potra essere valutata ai fini della presente procedura comparativa.

La Commissione stabilisce che la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e
dell'attivita didattica, per ciascun candidato, avverra mediante I'espressione di un motivato giudizio collegiale
espresso dall'intera Commissione. Successivamente la Commissione attraverso la valutazione comparativa
dei candidati, operata sulla base dei giudizi collegiali espressi, formulera una rosa di candidati idonei.

Il Consiglio di Dipartimento proporra la chiamata di quello o, in caso di piu posti, di quelli
maggiormente qualificati, anche in relazione alle specifiche tipologie di impegno didattico e scientifico
indicate nel bando.

Il Segretario provvedera a prendere in consegna dal Responsabile del Procedimento la
documentazione prodotta dai candidati unitamente alla domanda di partecipazione e a tutto il materiale

relativo ai lavori della Commissione. &



La seduta & tolta alle ore 12.00.
ll presente verbale, completo di n. 1 allegati, viene letto, approvato e sottoscritto.

La Commissione:

prof. Carlo GRANELLI, Presidente %r {/}’\‘W‘/\/\ '

prof. Giovanni DE CRISTOFARO, Componente

prof. Stefano TROIANO, Componente

prof. Umberto ROMA, Componente

prof. Riccardo OMODE]| SALE, Componente Segretario




ALLEGATO N. 1 AL VERBALE 1

(Elenco dei candidati)

N. COGNOME NOME
1 Alpini Arianna
2 Faccioli Mirko

3 Nocco Luca

4 Palazzolo Giuseppe
5 Salvi Gabriele
6 Tescaro Mauro




