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Procedura di selezione per la copertura di n. 1 posti di Professore associato (II fascia) ai sensi dell’art. 
18 della Legge 240/2010 presso il Dipartimento di SCIENZE UMANE dell’Università di Verona – Settore 
Concorsuale 11/C5 Settore Scientifico Disciplinare M-FIL/06 – bandito con D.R. n. 2378/2017 del 
21/12/2017 e pubblicato sulla G.U. IV serie speciale n. 6 del 19 gennaio 2018 

 
VERBALE N. 1  

(Criteri di valutazione) 

 Alle ore 15:15 del giorno 29 MARZO 2018, in via telematica si è riunita la Commissione giudicatrice per 
la procedura selettiva di n. 1 posti di Professore associato, così composta: 
- prof. Giuseppe D’ANNA 
- prof. Giulio D’ONOFRIO 
- prof. Giuseppe GEMBILLO 
- prof. Ilaria MALAGUTI 
- prof. Riccardo POZZO 
 

La Commissione procede alla nomina del Presidente nella persona del Prof. D’ONOFRIO e del Segretario 
nella persona del Prof. POZZO, che provvederà alla verbalizzazione delle sedute e alla stesura della relazione 
riassuntiva finale. 

I commissari, presa visione dell’elenco nominativo dei candidati ammessi alla suddetta procedura (vedi 
allegato 1) dichiarano, con la sottoscrizione del presente verbale, che non esistono situazioni di incompatibilità tra 
loro stessi ed i candidati, ai sensi degli artt. 51 e 52 del Codice di Procedura Civile, ai sensi dell’art. 2 comma 3 del 
Regolamento per la disciplina delle chiamate dei professori universitari e ai sensi dell’art. 18 della Legge 
n.240/2010. 

La Commissione prende atto che nessuna istanza di ricusazione dei commissari, relativa alla presente 
procedura, è pervenuta all’Ateneo. 

La Commissione prende atto che risultano n. 16 candidati partecipanti alla procedura. 
Il Presidente ricorda preliminarmente che i riferimenti normativi in base ai quali si svolgerà la procedura 

andranno reperiti nell’art.18 della Legge 240/2010, nell’art. 5 del Regolamento per la disciplina delle chiamate dei 
professori universitari e nel bando concorsuale. 

La Commissione prende atto che il termine per la conclusione dai lavori è fissato in 60 giorni dalla data di 
designazione della commissione da parte del Dipartimento e precisamente entro il giorno 14 maggio 2018. 

La Commissione prende atto, inoltre, che secondo quanto previsto dall’art. 8 del Regolamento per la 
disciplina delle chiamate dei professori universitari, la procedura prevede la valutazione delle pubblicazioni 
scientifiche presentate dal candidato, del curriculum e dell’attività didattica (per la valutazione di quest’ultima si 
dovrà tener conto anche dell’esito della prova didattica). 

I criteri generali di valutazione cui la Commissione dovrà attenersi nell’espressione del proprio giudizio 
relativamente a pubblicazioni scientifiche, curriculum e attività didattica, come indicato nel bando concorsuale 
all’art.1, sono stati specificati ulteriormente dalla Commissione attribuendo un punteggio a ciascuna voce come di 
seguito indicato: 

 
PUBBLICAZIONI SCIENTIFICHE MAX 50 TOTALI (presentate, ad eccezione della continuità che viene 
valutata sul complesso della produzione scientifica) 
- originalità, rilievo e rigore metodologico della produzione scientifica   in ambito nazionale e internazionale 

MAX 15;  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- congruità dell’attività scientifica con il settore scientifico-disciplinare MAX 6;    
- apporto individuale del candidato nei lavori in collaborazione MAX 1;    
- continuità della produzione scientifica nel tempo MAX 1;    
- rilevanza scientifica della collocazione editoriale delle pubblicazioni   e della loro diffusione all’interno della 

comunità scientifica nazionale   e internazionale MAX 16 TOTALI, DEI QUALI 
  - articoli ANVUR CLASSE A MAX 7 TOTALI, MAX 1 PUNTO PER ARTICOLO;    
  - collocazione editoriale di altri articoli MAX 5 TOTALI, MAX 1 PUNTO PER ARTICOLO; 
  - collocazione delle monografie MAX 7 TOTALI, MAX 3 PER MONOGRAFIA; 
- livello di internazionalizzazione della produzione scientifica   documentabile attraverso la presenza di 

contributi e saggi in lingua   straniera MAX 13 TOTALI, DEI QUALI 
  - monografie in lingua straniera MAX 9 TOTALI, MAX 5 PER MONOGRAFIA; 
  - altre pubblicazioni in lingua straniera valevoli per l’ASN (articoli su riviste e saggi su volume) MAX 7 

TOTALI, MAX 2 PER PUBBLICAZIONE. 
 
CURRICULUM MAX 30 TOTALI:    
- congruenza del curriculum con il SSD oggetto del bando MAX 5 TOTALI;    
- titoli di dottore di ricerca, assegni e/o borse di ricerca presso   università o istituzioni di ricerca MAX 16 

TOTALI, DEI QUALI 
 - assegni/borse di ricerca in Italia MAX 4 TOTALI, MAX 2 PER TITOLI/ASSEGNO/BORSA; 
 - assegni/borse di ricerca all’estero MAX 12 TOTALI, MAX 4 PER TITOLI/ASSEGNO/BORSA; 
- consolidata esperienza di ricerca, attraverso l’appartenenza a centri   o gruppi di ricerca MAX 1 TOTALE;  
�  collaborazione con università e centri di ricerca stranieri e attività scientifica svolta all’estero MAX 2; 

TOTALI, DEI QUALI 
  - menzione nel curriculum MAX 1; 
  - lettere di referenza o di collaborazione MAX 1; 
�  partecipazione in qualità di relatore a seminari e/o convegni nazionali e internazionali MAX 6 TOTALE, DI 

CUI 
  - in Italia MAX 2, 0,5 PER PARTECIPAZIONE; 
  - all’estero MAX 4, 0,5 PER PARTECIPAZIONE. 
 
DIDATTICA MAX 20 SULLA BASE DI UNA VALUTAZIONE COMPLESSIVA DEI SEGUENTI CRITERI: 
�  continuità e congruenza dell’attività didattica con il SSD oggetto del   bando; 
�  esperienza di insegnamento negli ambiti previsti dal SSD per il   quale è bandita la procedura; 
�  chiarezza ed efficacia espositiva nel corso della prova didattica; 
�  capacità comunicativa delle problematiche filosofiche. 
 

La Commissione stabilisce che la prova didattica avverrà secondo le seguenti modalità: lezione di un’ora 
accademica su di un argomento di storia della filosofia moderna o contemporanea scelto dal candidato. 
Sono esclusi dalla prova didattica i candidati già incardinati come professori associati presso atenei statali. 

La Commissione stabilisce che la valutazione delle pubblicazioni scientifiche, del curriculum e dell’attività 
didattica, per ciascun candidato, avverrà mediante l’espressione di un motivato giudizio collegiale espresso 
dall’intera Commissione. Successivamente, la Commissione attraverso la valutazione comparativa dei candidati, 
operata sulla base dei giudizi collegiali espressi, formulerà una rosa di candidati idonei.  

Il Consiglio di Dipartimento proporrà la chiamata di quello o, in caso di più posti, di quelli maggiormente 
qualificati, anche in relazione alle specifiche tipologie di impegno didattico e scientifico indicate nel bando. 

La Commissione si riconvoca per il giorno martedì 10 aprile 2018 alle ore 14:30 IN VIA TELEMATICA. 
 
La seduta è tolta alle ore 17:17. 
 

Il presente verbale, completo di n. 1 allegati, viene letto, approvato e sottoscritto. 
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       La Commissione: 
 
prof. Giulio D’ONOFRIO (Presidente) ___________________________________________ 

prof. Giuseppe GEMBILLO ___________________________________________ 

prof. Giuseppe D’ANNA ___________________________________________ 

prof. Ilaria MALAGUTI ___________________________________________ 

prof. Riccardo POZZO (Segretario) ___________________________________________ 
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ALLEGATO N. 1 AL VERBALE 1 
(Elenco dei candidati) 

 

1 BONDÌ DAVIDE 

2 FIORASO NAZZARENO 

3 FUSARO DIEGO 

4 GILI LUCA 

5 GIUSPOLI PAOLO 

6 GONZI ALICE 

7 LAZZARI RICCARDO 

8 MACOR LAURA ANNA 

9 MEZZANZANICA MASSIMO 

10 MORANI ROBERTO 

11 MOTTA GIUSEPPE 

12 RONI RICCARDO 

13 SCARPELLI GIACOMO 

14 SUGGI ANDREA 

15 TADINI SAMUELE 

16 TARANTINO STEFANIA 

 
 


