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Avviso per la ricognizione di personale dipendente a svolgere, nell’ambito degli istituti
contrattuali per il comparto, attivita di didattica nell’ambito del progetto di corsi di
orientamento “SCOPERTA: Sviluppo delle Competenze PER Ila Transizione e
I’Autovalutazione” dal titolo “Pillole di Management. Esploriamo insieme il mondo delle
imprese”, finanziato nell’ambito del PNRR Missione 4 “Istruzione e ricerca” — Componente 1
“Potenziamento dell’offerta dei servizi all’istruzione: dagli asili nido all’Universita” -
Investimento 1.6 “Orientamento attivo nella transizione scuola — universita”, finanziato
dall’Unione europea — NextGenerationEU, ai sensi del Decreto Ministeriale ex 934/2022 e
762/2024 — CUP B31124000630006 per il Dipartimento di Management (Selezione n. 04INT-
DIMA/2025)

LA DIRETTRICE DI DIPARTIMENTO

VISTA la delibera del Consiglio di Dipartimento di Management del 19/11/2025, con la quale & stata
approvata I'attivazione di n. 6 incarichi di prestazione d’opera di lavoro autonomo di natura occasionale
per attivita didattica, nellambito del progetto di corsi di orientamento “SCOPERTA: Sviluppo delle
COmpetenze PER la Transizione e I'Autovalutazione” dal titolo “Pillole di Management. Esploriamo
insieme il mondo delle imprese” ai sensi dellex DM 934/2022 e del DM 762/2024 — CUP
B31124000630006;

VISTO il “Regolamento per il conferimento di incarichi di lavoro autonomo a personale esterno all’Ateneo”
emanato con Decreto Rettorale rep. n. 13345, prot. n. 505977 del 22 dicembre 2023 e in particolare gli
art. 7e8;

rende noto che

il Dipartimento di Management intende conferire i seguenti incarichi nel’ambito del progetto di corsi
di orientamento “SCOPERTA: Sviluppo delle COmpetenze PER la Transizione e I’Autovalutazione”
dal titolo “Pillole di Management. Esploriamo insieme il mondo delle imprese” ai sensi dellex DM
934/2022 e del DM 762/2024 — CUP B31124000630006:

IDENTIFICATIVO DOMANDA Profilo n. 1
NUMERO POSTI n. 1
attivita didattica come di seguito indicata:

- 1 lezione frontale dal titolo “Analisi dei costi” di n. 3 ore da
svolgere presso la Scuola Marie Curie di Garda (Via B.
Barbarani, 20, 37016 Garda - VR)

- 1 lezione frontale dal titolo “Analisi dei costi” di n. 3 ore da
svolgere presso I'lstituto Tecnico Economico Guido Piovene
(Corso SS. Felice e Fortunato 225, 36100 Vicenza)

Docente/esperto con competenza di ricerca, docenza e/o
professionalita in ambito di accounting, in particolare di analisi dei
costi

DURATA DEL CONTRATTO n. 6 ore nel periodo dal 07/01/2026 al 31/03/2026

DESCRIZIONE ATTIVITA DA
SVOLGERE

DESCRIZIONE PROFESSIONALITA
RICHIESTA

Dipartimento di Management
Via Cantarane, 24 — 37129 Verona |
P. IVA 01541040232 | C.F. 93009870234



UNIVERSITA | pipartimento
di VERONA | di MANAGEMENT

L'attivita sara svolta durante 'orario di lavoro e senza compensi
COMPENSO aggiuntivi, al di fuori di quelli previsti dai vigenti istituti contrattuali
(ad es. straordinario o accumulo di monte ore).

e Diploma di Laurea Magistrale (D.M. 270/04) o Laurea
Specialistica (D.M. 509/99) o Diploma di Laurea (ante D.M.
509/99) in discipline economico-aziendali (classe LM-77)

e Conoscenze informatiche e uso di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...)

e Conoscenza della lingua inglese

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
ricerca in relazione all’accounting e ai titoli delle lezioni per cui
si presenta domanda

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’lambito richiesto

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Valutazione per titoli fino ad un massimo di 60 punti

e Laurea Magistrale (D.M. 270/04), Laurea Specialistica (D.M.
509/99), Diploma di Laurea (ante D.M. 509/99) in ambito
economico-aziendale (classe LM-77) - fino a 20 punti;

e Conoscenze informatiche e utilizzo di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...) - fino a 5 punti;

e Conoscenza della lingua inglese - fino a 5 punti;

CRITERI DI VALUTAZIONE e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
ricerca in relazione all’accounting e ai titoli delle lezioni per cui
si presenta domanda - fino a 15 punti;

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini all’'ambito richiesto - fino a 15

punti.
Punteggio minimo per I'attribuzione dell’incarico: 35 punti
DOCENTE RICHIEDENTE prof. Angelo Bonfanti
IDENTIFICATIVO DOMANDA Profilo n. 2
NUMERO POSTI n. 1

attivita didattica come di seguito indicata:

- 1 lezione frontale dal titolo “Casi di imprenditorialita sostenibile”

DESCRIZIONE ATTIVITA DA di n. 3 ore da svolgere presso la Scuola Ferraris di Verona (Via

SVOLGERE del Pontiere, 40, 37122 Verona VR)

- 1 lezione frontale dal titolo “Casi di imprenditorialita sostenibile”
di n. 3 ore da svolgere presso I'lstituto Tecnico Economico
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Guido Piovene (Corso SS. Felice e Fortunato 225, 36100
Vicenza)

DESCRIZIONE PROFESSIONALITA
RICHIESTA

Docente/esperto con competenza di ricerca e/o professionalita in
ambito di imprenditorialita e management

DURATA DEL CONTRATTO n. 6 ore nel periodo dal 07/01/2026 al 31/03/2026
L'attivita sara svolta durante I'orario di lavoro e senza compensi
COMPENSO aggiuntivi, al di fuori di quelli previsti dai vigenti istituti contrattuali

(ad es. straordinario o accumulo di monte ore).

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

e Diploma di Laurea Magistrale (D.M. 270/04) o Laurea
Specialistica (D.M. 509/99) o Diploma di Laurea (ante D.M.
509/99) in discipline economico-aziendali (classe LM-77)

e Conoscenze informatiche e uso di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...)

e Conoscenza della lingua inglese

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
ricerca in relazione al management e ai titoli delle lezioni per cui
si presenta domanda

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’ambito richiesto

CRITERI DI VALUTAZIONE

Valutazione per titoli fino ad un massimo di 60 punti

e Laurea Magistrale (D.M. 270/04), Laurea Specialistica (D.M.
509/99), Diploma di Laurea (ante D.M. 509/99) in ambito
economico-aziendale (classe LM-77) - fino a 20 punti

e Conoscenze informatiche e utilizzo di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...) - fino a 5 punti

e Conoscenza della lingua inglese - fino a 5 punti

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
ricerca in relazione al management e ai titoli delle lezioni per cui
si presenta domanda - fino a 15 punti

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’ambito richiesto - fino a 15
punti

Punteggio minimo per I'attribuzione dell’incarico: 35 punti

DOCENTE RICHIEDENTE

prof. Angelo Bonfanti

IDENTIFICATIVO DOMANDA

Profilo n. 3

NUMERO POSTI

n. 1
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DESCRIZIONE ATTIVITA DA
SVOLGERE

attivita didattica come di seguito indicata:
- 1 lezione frontale dal titolo “Dal bilancio di esercizio al bilancio
di sostenibilitd” di n. 3 ore da svolgere presso la Scuola Ferraris
di Verona (Via del Pontiere, 40, 37122 Verona VR)

DESCRIZIONE PROFESSIONALITA
RICHIESTA

Docente/esperto con competenza di ricerca e/o professionalita in
ambito di accounting, in particolare di bilancio di esercizio e di
bilancio di sostenibilita

DURATA DEL CONTRATTO n. 3 ore nel periodo dal 07/01/2026 al 31/03/2026
L'attivita sara svolta durante I'orario di lavoro e senza compensi
COMPENSO aggiuntivi, al di fuori di quelli previsti dai vigenti istituti contrattuali

(ad es. straordinario o accumulo di monte ore).

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

e Diploma di Laurea Magistrale (D.M. 270/04) o Laurea
Specialistica (D.M. 509/99) o Diploma di Laurea (ante D.M.
509/99) in discipline economico-aziendali (classe LM-77)

e Conoscenze informatiche e uso di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...)

e Conoscenza della lingua inglese

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
ricerca in relazione all’accounting e ai titoli delle lezioni per cui
si presenta domanda

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’lambito richiesto

CRITERI DI VALUTAZIONE

Valutazione per titoli fino ad un massimo di 60 punti

e Laurea Magistrale (D.M. 270/04), Laurea Specialistica (D.M.
509/99), Diploma di Laurea (ante D.M. 509/99) in ambito
economico-aziendale (classe LM-77) - fino a 20 punti

e Conoscenze informatiche e utilizzo di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...) - fino a 5 punti

e Conoscenza della lingua inglese - fino a 5 punti

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
ricerca in relazione all’accounting e ai titoli delle lezioni per cui
si presenta domanda - fino a 15 punti

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini all’'ambito richiesto - fino a 15
punti

Punteggio minimo per I'attribuzione dell'incarico: 35 punti

DOCENTE RICHIEDENTE

prof. Angelo Bonfanti
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IDENTIFICATIVO DOMANDA

Profilo n. 4

NUMERO POSTI

n. 1

DESCRIZIONE ATTIVITA DA
SVOLGERE

attivita didattica come di seguito indicata:

- 1 lezione frontale dal titolo “Le prospettive di crescita del
turismo” di n. 3 ore da svolgere presso I'lstituto Tecnico
Economico Guido Piovene (Corso SS. Felice e Fortunato 225,
36100 Vicenza)

- 1 lezione frontale dal titolo “Le strategie di branding” di n. 3 ore
da svolgere presso la Scuola Fusinieri (Via Gabriele
D’Annunzio, 15, 36100, Vicenza)

- 1 lezione frontale dal titolo “Le strategie di branding” di n. 3 ore
da svolgere presso la Scuola Istituti Redentore (Via Giulio
Romano, 15, 46100 Mantova)

- 1 lezione frontale dal titolo “Le strategie di branding” di n. 3 ore
da svolgere presso la Scuola Marie Curie di Garda (Via B.
Barbarani, 20, 37016 Garda - VR)

DESCRIZIONE PROFESSIONALITA
RICHIESTA

Docente/esperto con competenza di ricerca e/o professionalita in
ambito di turismo e marketing

DURATA DEL CONTRATTO n. 12 ore nel periodo dal 07/01/2026 al 31/03/2026
L'attivita sara svolta durante I'orario di lavoro e senza compensi
COMPENSO aggiuntivi, al di fuori di quelli previsti dai vigenti istituti contrattuali

(ad es. straordinario o accumulo di monte ore).

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

e Diploma di Laurea Magistrale (D.M. 270/04) o Laurea
Specialistica (D.M. 509/99) o Diploma di Laurea (ante D.M.
509/99) in discipline economico-aziendali (classe LM-77)

e Conoscenze informatiche e uso di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...)

e Conoscenza della lingua inglese

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
ricerca in relazione al turismo, al marketing e ai titoli delle lezioni
per cui si presenta domanda

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’lambito richiesto

CRITERI DI VALUTAZIONE

Valutazione per titoli fino ad un massimo di 60 punti

e Laurea Magistrale (D.M. 270/04), Laurea Specialistica (D.M.
509/99), Diploma di Laurea (ante D.M. 509/99) in ambito
economico-aziendale (classe LM-77) - fino a 20 punti

e Conoscenze informatiche e utilizzo di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...) - fino a 5 punti

e Conoscenza della lingua inglese - fino a 5 punti
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e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
ricerca in relazione al turismo, al marketing e ai titoli delle lezioni
per cui si presenta domanda - fino a 15 punti

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini all’'ambito richiesto - fino a 15
punti

Punteggio minimo per I'attribuzione dell'incarico: 35 punti

DOCENTE RICHIEDENTE

prof. Angelo Bonfanti

IDENTIFICATIVO DOMANDA

Profilon. 5

NUMERO POSTI

n.1

DESCRIZIONE ATTIVITA DA
SVOLGERE

attivita didattica come di seguito indicata:

- 1 lezione frontale dal titolo “La prospettiva dei consumatori: che
impatto hanno le nostre scelte?” di n. 3 ore da svolgere presso
la Scuola Dal Cero di S. Bonifacio (Via Fiume, 28 bis - 37047
San Bonifacio - VR)

- 1 lezione frontale dal titolo “La prospettiva dei consumatori: che
impatto hanno le nostre scelte?” di n. 2 ore da svolgere presso
la Scuola Leonardo Da Vinci di Cerea (Via Gandhi, 2, 37053
Cerea - VR)

- 1 lezione frontale dal titolo “La prospettiva dei consumatori: che
impatto hanno le nostre scelte?” di n. 3 ore da svolgere presso
la Scuola Istituti Redentore (Via Giulio Romano, 15, 46100
Mantova)

DESCRIZIONE PROFESSIONALITA
RICHIESTA

Docente/esperto con competenza di ricerca e/o professionalita in
ambito di marketing e comportamento del consumatore

DURATA DEL CONTRATTO n. 8 ore nel periodo dal 07/01/2026 al 31/03/2026
L'attivita sara svolta durante I'orario di lavoro e senza compensi
COMPENSO aggiuntivi, al di fuori di quelli previsti dai vigenti istituti contrattuali

(ad es. straordinario o accumulo di monte ore).

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

e Diploma di Laurea Magistrale (D.M. 270/04) o Laurea
Specialistica (D.M. 509/99) o Diploma di Laurea (ante D.M.
509/99) in discipline economico-aziendali (classe LM-77)

e Conoscenze informatiche e uso di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...)

e Conoscenza della lingua inglese

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
ricerca in relazione al marketing e al consumer behavior e ai
titoli delle lezioni per cui si presenta domanda

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
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specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’ambito richiesto

Valutazione per titoli fino ad un massimo di 60 punti
e Laurea Magistrale (D.M. 270/04), Laurea Specialistica (D.M.
509/99), Diploma di Laurea (ante D.M. 509/99) in ambito
economico-aziendale (classe LM-77) - fino a 20 punti
e Conoscenze informatiche e utilizzo di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...) - fino a 5 punti
e Conoscenza della lingua inglese - fino a 5 punti
CRITERI DI VALUTAZIONE e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
ricerca in relazione al marketing e al consumer behavior e ai
titoli delle lezioni per cui si presenta domanda - fino a 15 punti
e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’ambito richiesto - fino a 15

punti
Punteggio minimo per I'attribuzione dell'incarico: 35 punti
DOCENTE RICHIEDENTE prof. Angelo Bonfanti
IDENTIFICATIVO DOMANDA Profilo n. 6
NUMERO POSTI n. 1

attivita didattica come di seguito indicata:

- 1 lezione frontale dal titolo “Dalla produzione allo scaffale: il
dietro le quinte di prodotti e packaging” di n. 3 ore da svolgere
presso la Scuola Dal Cero di S. Bonifacio (Via Fiume, 28 bis -
37047 San Bonifacio - VR)

- 1 lezione frontale dal titolo “Dalla produzione allo scaffale: il
dietro le quinte di prodotti e packaging” di n. 2 ore da svolgere
presso la Scuola Leonardo Da Vinci di Cerea (Via Gandhi, 2,
37053 Cerea - VR)

- 1 lezione frontale dal titolo “Dalla produzione allo scaffale: il
dietro le quinte di prodotti e packaging” di n. 3 ore da svolgere
presso la Scuola Istituti Redentore (Via Giulio Romano, 15,
46100 Mantova)

DESCRIZIONE ATTIVITA DA
SVOLGERE

DESCRIZIONE PROFESSIONALITA Docente/esperto con competenza di ricerca e/o professionalita in

RICHIESTA ambito di marketing e distribuzione
DURATA DEL CONTRATTO n. 8 ore nel periodo dal 07/01/2026 al 31/03/2026

L'attivita sara svolta durante I'orario di lavoro e senza compensi
COMPENSO aggiuntivi, al di fuori di quelli previsti dai vigenti istituti contrattuali

(ad es. straordinario o accumulo di monte ore).
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e Diploma di Laurea Magistrale (D.M. 270/04) o Laurea
Specialistica (D.M. 509/99) o Diploma di Laurea (ante D.M.
509/99) in discipline economico-aziendali (classe LM-77)

e Conoscenze informatiche e uso di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...)

e Conoscenza della lingua inglese

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
ricerca in relazione al marketing e alla distribuzione e ai titoli
delle lezioni per cui si presenta domanda

e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini al’lambito richiesto

Valutazione per titoli fino ad un massimo di 60 punti

e Laurea Magistrale (D.M. 270/04), Laurea Specialistica (D.M.
509/99), Diploma di Laurea (ante D.M. 509/99) in ambito
economico-aziendale (classe LM-77) - fino a 20 punti

e Conoscenze informatiche e utilizzo di pc e sistemi in ambiente
Windows e dei relativi pacchetti software applicativi (Word,
Excel, PowerPoint, ...) - fino a 5 punti

e Conoscenza della lingua inglese - fino a 5 punti

CRITERI DI VALUTAZIONE e Provata competenza e qualificata esperienza nell’ambito della
ricerca in relazione al marketing e alla distribuzione e ai titoli
delle lezioni per cui si presenta domanda - fino a 15 punti

e Provata competenza e qualificata esperienza nel’ambito della
didattica (corsi, master, post lauream, dottorato, competenze
specifiche, esperienze in ambito internazionale, esperienze
professionali, ...) sui temi affini all’'ambito richiesto - fino a 15
punti

Punteggio minimo per I'attribuzione dell'incarico: 35 punti

DOCENTE RICHIEDENTE prof. Angelo Bonfanti

REQUISITI DI PARTECIPAZIONE

Modalita di adesione

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte in carta semplice in conformita allo schema
esemplificativo allegato al seguente avviso (ALLEGATO A), datate, firmate ed indirizzate alla Direttrice
del Dipartimento di Management — Universita degli Studi di Verona — Via Cantarane, 24 — 37129 Verona,
dovranno essere inviate esclusivamente in formato pdf, all'indirizzo e-mail ufficio.protocollo@pec.univr.it,
tramite il proprio indirizzo e-mail istituzionale: nome.cognome@univr.it, specificando nelloggetto
“‘domanda selezione n. 04INT-DIMA/2025 — PCTO 2025/26 Pillole di Management ex DM 934/2022,
entro il termine perentorio delle ore 12.00 del giorno 27 novembre 2025, ora italiana. Resta esclusa
qualsiasi diversa forma di presentazione delle domande.
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La domanda dovra essere corredata da:

a) curriculum vitae, datato e firmato, relativo agli studi compiuti e alle esperienze professionali
acquisite con lindicazione degli enti o aziende e dei periodi di riferimento delle esperienze
descritte, con l'esplicita dichiarazione che tutto quanto in esso affermato corrisponde a verita e
che le dichiarazioni in esso contenute vengono rese ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R.
445/2000 (dichiarazioni sostitutive di certificazione e/o sostitutive dell’atto di notorieta);

b) autorizzazione del Responsabile della Struttura di appartenenza, se diversa da quella che
chiede la prestazione;

c) fotocopia di un documento di identita del sottoscrittore.

Le domande verranno valutate sulla base del curriculum del/la candidato/a da parte della
commissione nominata con le modalita previste dall’art. 11 del citato Regolamento.

Pubblicazione:

Questo avviso sara pubblicato, per almeno 7 giorni continuativi, a decorrere dal 20/11/2025 e fino al
27/11/2025 allAlbo Ufficiale e nel sito web dellUniversita di Verona agli indirizzi
https://www.univr.it/it/albo-ufficiale e  https://www.univr.it/it/concorsi  sezione incarichi di
collaborazione.

Nei medesimi siti sara pubblicato anche l'esito.

Trattamento dati:

L'Universita di Verona é titolare del trattamento dei dati personali dei partecipanti alle selezioni, ai
sensi del Regolamento UE 2016/679; un’informativa di dettaglio su finalita del trattamento,
destinatari dei dati e esercizio dei diritti dell'interessato & disponibile sul sito istituzionale dell’Ateneo:
www.univr.it/it/privacy.

Il responsabile del procedimento di cui al presente avviso € il dott. Matteo Caristi, Dipartimento di
Management (e-mail: matteo.caristi@univr.it).

Per ulteriori informazioni sulla procedura di selezione rivolgersi al dott. Luca Ciresola — Segreteria
del Dipartimento di Management (tel. 045/8028607 e-mail: luca.ciresola@univr.it).

Verona, data firma digitale

La Direttrice del Dipartimento
prof.ssa Laura Chiaramonte (*)

Firmato digitalmente da Laura Chiaramonte
Data: 20.11.2025 10:22:13 CET

(*) I documento & firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 s.m.i. € norme collegate e sostituisce il
documento cartaceo e la firma autografa.
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