Finanziato ”.x Ministero
dall'Unione europea 0% dell’Universita
NextGenerationEU e della Ricerca

Decreto Direttoriale
IL DIRETTORE DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE

VISTA la Legge 30.12.2010 n. 240, ed in particolare gli artt. 22 e 18, comma 1, lett. b), nella versione del testo
vigente prima dell’entrata in vigore della Legge 79-2022 del 29.06.2022;

VISTO il "Regolamento per il conferimento di Assegni per la collaborazione ad attivita di ricerca”, emanato con
Decreto Rettorale n. 2979-2023, prot. n. 149094 del 31.03.2023;

VISTO il D.D. Rep. n. 7181-2024, Prot. n. 260035 del 26.06.2024 (Tit. I/7), con il quale & stata indetta la
selezione AdR4626/24 per titoli e colloquio per la formulazione di una graduatoria per il conferimento di n. 1
assegno di ricerca nel settore scientifico-disciplinare PSIC-01/B Neuropsicologia e neuroscienze cognitive (ex
M-PS1/02 PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA), per l'attuazione del programma di ricerca
“L’impatto del ritiro sociale e lavorativo sulla personalita e la cognizione”, finanziato nell’ambito dei
fondi dell’lUnione Europea — NextGenerationEU, componente M4C2, investimento 1.1, progetto
PRIN2022 dal titolo “Structure of COgnition-PErsonality aRchiTecture in Ageing (SCOPERTA)”, codice
progetto 2022BNMZJC, codice CUP B53D23014510001;

VISTO il D.D. Rep. n. 8208-2024, Prot. 311079 del 18.07.2024 (Tit. 1/7), con il quale & stata nominata la
Commissione Esaminatrice della selezione di cui sopra;

VISTI gli atti relativi al suddetto concorso;

DECRETA

ART. 1 - Sono approvati gli atti della selezione AdR4626/24 per titoli e colloquio per la formulazione di una
graduatoria per il conferimento di n. 1 assegno di ricerca nel settore scientifico-disciplinare PSIC-01/B
Neuropsicologia e neuroscienze cognitive (ex M-PSI/02 PSICOBIOLOGIA E PSICOLOGIA FISIOLOGICA),
per I'attuazione del programma di ricerca “L’impatto del ritiro sociale e lavorativo sulla personalita e la
cognizione”, finanziato nell’ambito dei fondi dell’Unione Europea — NextGenerationEU, componente
M4C2, investimento 1.1, progetto PRIN2022 dal titolo “Structure of COgnition-PErsonality
aRchiTecture in Ageing (SCOPERTA)”, codice progetto 2022BNMZJC, codice CUP B53D23014510001.

ART. 2 - E approvata la seguente graduatoria di merito di cui all’art. 1:

Nome Punteggio Punteggio Punteggio
Titoli Prova Orale Totale
MARCOLINI Sofia 39 35 74
VLAD Anna Laura 36 25 61

ART. 3 - Sotto condizione di accertamento dei requisiti prescritti € dichiarata vincitrice della selezione di cui
all'art. 1 la Dott.ssa:

SOFIA MARCOLINI.
IL DIRETTORE
DEL DIPARTIMENTO DI SCIENZE UMANE
Prof. Riccardo Panattoni
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