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UNIVERSITA
di VERONA

Decreto

Approvazione proroga (art. 106, c. 11, D.Lgs. 50/2016) e aumento prestazioni entro il quinto d’obbligo
(art. 106, c. 12, D.Lgs. 50/2016) della seguente:

“Fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici per il Personale Tecnico
Amministrativo dell’Universita di Verona (AQ DRU - 2402) CIG DERIVATO B17BB12025”, mediante
adesione all’Accordo Quadro Consip denominato BP 10 Lotto 3” (che ricomprende le PP.AA. del
Veneto) CIG MASTER 9375804638.

IL DIRIGENTE
Responsabile del CdR
DIREZIONE RISORSE UMANE

VISTI:
- lo Statuto dell’'Universita di Verona;

- il Regolamento di Ateneo per ’Amministrazione, la Finanza e la Contabilita D.R. 1315/2017, prot.
222728 del 9.08.2017;

- il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 "Codice dei contratti pubblici" e ss.mm.ii.;

- il Codice dei Contratti Pubblici D.Lgs. n. 36 del 31.03.2023 (di seguito Codice), integrato e modificato
dal D.Lgs. n. 209 del 31.12.2024 (Disposizioni integrative e correttive al codice dei contratti pubblici);

DATO ATTO che T'art. 1 del D.L. n. 95/2012, convertito dalla L. 135/2012, che al comma 7 ribadisce
I'obbligo per la PA di approvvigionarsi mediante le convenzioni di cui all’art. 26 della Legge n. 488/99 o
gli altri strumenti messi a disposizione da “Consip” S.p.A. per determinate categorie merceologiche, alle
quali il decreto MEF del 22.12.2015 GU Serie Generale n. 28 del 04.02.2016, ha aggiunto la categoria
merceologica dei buoni pasto;

DATO ATTO altresi che, I'art. 1, comma 583 della L. n. 160/2019 prevede I'obbligo per le istituzioni
universitarie di approvvigionarsi mediante accordi quadro Consip;

PRESO ATTO che il Consiglio di amministrazione nella seduta del 19.12.2025 ha approvato il Bilancio
di previsione 2026 e Bilancio di previsione triennale 2026-2028 (delibera n. 8.1) e approvato
I'aggiornamento della programmazione Edilizia Universitaria e Adozione del Programma triennale dei
LL.PP. 2026-2028 (delibera n. 7.1) ed approvato il Programma triennale degli acquisti di beni e servizi,
triennio 2026 -2028 (delibera n. 7.2);

RICHIAMATO il decreto del direttore generale, rep. 4861/2024 prot. 183010 del 2.05.2024, con il quale
e stata approvata la “Fornitura del servizio sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici per il
Personale Tecnico Amministrativo dell’'Universita di Verona (AQ DRU - 2402) CIG B17BB12025”,
mediante adesione all’Accordo Quadro Consip denominato “BUONI PASTO 10 — Lotto 3", avente come
aggiudicatario I'operatore economico PELLEGRINI S.P.A. (C.F./P.IVA 05066690156), con sede legale
in Milano, Via Lorenteggio 255;

VISTO l'ordine diretto d’acquisto CONSIP, n. 7813623 del 18.04.2024, di durata biennale, stipulato con
il predetto operatore economico Pellegrini S.P.A. di Milano, tramite il portale acquistinretepa.it, per un
importo complessivo pari a euro 777.600,00 oltre I'lva 4% (euro 808.704,00 iva inclusa), relativo alla
fornitura di n. 120.000 buoni pasto elettronici;

VERIFICATO che il citato ordine Consip (AQ DRU - 2402) di “Fornitura del servizio sostitutivo di mensa
mediante buoni pasto cartacei ed elettronici di qualsiasi valore nominale” mediante adesione Accordo
Quadro Consip denominato “BUONI PASTO 10 — Lotto 3” risulta in scadenza con I'emissione dei buoni
pasto del mese di aprile 2026, rendendosi, pertanto, necessario procedere a un nuovo affidamento della
prestazione;

APPURATO, come da Relazione del RUP:

- che sul portale acquisti in rete PA, il Lotto 3 (Veneto, Friuli VG, Trentino AA) - CIG MASTER
B5B9C6DF75 dell’Accordo Quadro Consip “Buoni Pasto 11” per la fornitura del servizio sostitutivo
di mensa mediante buoni pasto per le P.A.” risulta esaurito e non €& possibile aderire al lotto
accessorio n. 13 in quanto I'adesione presuppone 'avvenuta emissione di precedenti ordini con
I'operatore economico aggiudicatario del lotto principale, la societa Pluxee ltalia S.P.A. di Milano;
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- la disponibilita residua del citato ordine CONSIP n. 7813623 del 18.04.2024 e pari a euro
150.556,31 + IVA (4%) (euro 156.578,56 IVA INCLUSA);

VERIFICATO inoltre che:

- l'operatore economico Pellegrini SPA di Milano ha mantenuto i requisiti previsti in sede di adesione
all’Accordo quadro Consip sopradescritto e che in capo allo stesso non sussistono le cause di
esclusione di cui all'art. 80 del D.Lgs. 50/2016 (artt. 94 e 95 del D.Lgs. 36/2023);

- non €& necessario acquisire un nuovo CIG ma bisogna utilizzare il medesimo rilasciato per
I'affidamento iniziale aggiornato alla variazione mediante compilazione della scheda ANAC;

DATO ATTO che l'art. 226, comma 2 del D.Lgs. 36/2023, stabilisce che continuano ad applicarsi le
disposizioni di cui al D.Lgs. 50/2016 ai procedimenti in corso e che per tali devono intendersi le
procedure e i contratti i cui bandi di indizione della procedura di scelta del contraente, siano stati
pubblicati prima della data in cui il codice acquista efficacia (1.07.2023);

RAVVISATA la necessita di garantire la continuita della prestazione in oggetto, nelle more del
perfezionamento di un nuovo affidamento, e in attesa di nuove convezioni e/o accordi quadro predisposti
da CONSIP Acquisti in rete PA, si rende necessaria una proroga del contratto in essere, ai sensi dell’ex
art. 106, comma 11, del D.Lgs. 50/2016 e s.m.i. (art. 120, comma 9, del D.Lgs. 36/2023), come previsto
anche dalla documentazione di gara, in particolare dal capitolato tecnico e dalla Guida alla Accordo
quadro Consip — BP10;

CONSIDERATO altresi che, ai sensi dell'art. 106, co. 12 del D.Lgs. 50/2016 (art. 120, comma 10, del
D.Lgs. 36/2023), & consentita un’estensione delle prestazioni fino a concorrenza del quinto dell'importo
contrattuale originario, (pari a€ 777.600,00 + IVA 4%), per un valore stimato di € 155.520,00 oltre I'lVA,
(euro 161.740,80 IVA inclusa), al netto dello sconto del 7,50% sul valore nominale del buono pasto di 7
euro cadauno, corrispondente a un valore netto unitario di euro 6,48, al fine di assicurare la copertura
del fabbisogno presunto fino al mese di novembre 2026, salvo esaurimento anticipato dell'importo.
L’estensione delle prestazioni & disposta alle medesime condizioni economiche e contrattuali dell’ordine
in essere e opera nelle more della conclusione delle procedure per l'individuazione del nuovo
contraente, ferma restando la durata massima complessiva indicata nel presente decreto;

DATO ATTO che la spesa complessiva stimata pari a € 161.740,80 IVA INCLUSA (4%), trova copertura
sul budget della Direzione Risorse Umane sull’E.F. 2026 sull’unita analitica UA.VR.020.D03.B-PTALT
— B - Altri costi per il personale — voce CA.C.CB.12.02.03 Buoni pasto per il personale tecnico-
amministrativo;

RICHIAMATO l'art. 15, comma 2, del citato Regolamento di Ateneo per 'amministrazione, la finanza e
la contabilita, che dispone I'autonomia gestionale delle strutture di servizio e, pertanto, la competenza
ad autorizzare la spesa € del responsabile della Direzione Risorse Umane dell’Universita di Verona;

SENTITI il RUP, Dott.ssa Roberta Davi, Responsabile dell’Area Personale Tecnico-Amministrativo e
Reclutamento e il Dott. Fabrizio De Angelis, Responsabile dell’Area Gare della Direzione Tecnica, Gare-
Acquisti e Logistica;

DECRETA

Art. 1) E autorizzata, per le motivazioni espresse in narrativa, la proroga, ai sensi dell’art. 106, comma
11, del D.Lgs. n. 50/2016, dell’'ordine CONSIP n. 7813623 del 18.04.2024, in capo all’'operatore
economico Pellegrini S.p.A., con sede legale in Via Lorenteggio n. 255, Milano, (P.IVA/C.F.
05066690156), aggiudicatario del’Accordo Quadro Consip denominato “Buoni Pasto 10 — Lotto 3”
(Veneto, Friuli V.G., Trentino A. A.), CIG master 9375804638, relativo alla “Fornitura del servizio
sostitutivo di mensa mediante buoni pasto elettronici per il Personale Tecnico Amministrativo
dell’Universita di Verona (AQ DRU — 2402) — CIG derivato B17BB12025”. La proroga € disposta alle
medesime condizioni economiche e contrattuali dell’'ordine in essere.

Art. 2) E autorizzata, altresi, ai sensi dell'art. 106, comma 12, del D.Lgs. n. 50/2016, I'estensione delle
prestazioni contrattuali entro il limite del quinto dell'importo dell’'ordine CONSIP in essere, in relazione
alle esigenze evidenziate in narrativa, per un importo stimato pari a € 155.520,00 oltre IVA al 4% (pari
a€ 161.740,80 IVA inclusa). L'importo & determinato applicando lo sconto del 7,50% sul valore nominale
del buono pasto pari a € 7,00, corrispondente a un valore unitario netto di € 6,48 per singolo buono
pasto, presumibilmente fino al mese di novembre 2026, salvo esaurimento anticipato dell'importo.
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Art. 3) E confermata, la dott.ssa Roberta Davi, quale Responsabile Unico del Progetto, afferente alla
Direzione Risorse Umane.

Art. 4) E confermata quale Direttore dell’Esecuzione del Contratto in oggetto, la dott.ssa Elisabetta
Fantin, afferente alla Direzione Risorse Umane.

Art. 5) E approvata la spesa complessiva, di cui all'art. 2 del presente provvedimento, stimata in €
161.740,80 IVA INCLUSA (4%), imputata sul budget della Direzione Risorse Umane - E.F. 2026
sullunita analitica UA.VR.020.D03.B-PTALT — B - Altri costi per il personale, voce coan
CA.C.CB.12.02.03 Buoni pasto per il personale tecnico-amministrativo, che presenta sufficiente
disponibilita.

Il presente decreto € trasmesso telematicamente per i provvedimenti di competenza alla Direzione
Risorse Finanziarie.

Dott. Luca Fadini
VISTO:

Il RUP
Dott.ssa Roberta Davi

1l presente documento ¢ firmato digitalmente e registrato nel sistema di protocollo dell’Universita di Verona, ai sensi degli articoli 23-bis e
23-ter e ss. del D.Lgs. 82/2005 e s.m.i.
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