
anno di riferimento 2017

anno di riferimento 2018

CATEGORIA

FASCIA 

INCARICO/POSIZION

E

IMPORTO MEDIO 

EROGATO
N. unità tot.

N. unità 

percipienti tot.

DEVIAZIONE 

STANDARD

RETRIBUZIONE DI RISULTATO - PERSONALE DIRIGENTE  (1) Fascia 3 (massima) € 11.392,21 6 6 € 634,31

Fascia 1 € 3.203,01

Fascia 2 € 2.522,81

Fascia 3 € 1.878,54

Fascia 1 € 1.699,35

Fascia 2 € 1.353,45

Fascia 3 € 1.027,89

Fascia 4 -

NOTE:

€ 562,35

ENTITA' PREMIO MEDIAMENTE EROGATO

GRADO DI DIFFERENZIAZIONE UTILIZZO PREMIALITA'

PERFORMANCE INDIVIDUALE:  RETRIBUZIONE DI 

RISULTATO - PERSONALE CAT. EP 
43 41

PERFORMANCE INDIVIDUALE : RETRIBUZIONE DI 

RISULTATO (PARI A 1/3 DELL'INDENNITA' DI 

RESPONSABILITA')- PERSONALE CAT. D (2)

163 163 € 370,77

PERFORMANCE INDIVIDUALE : INDENNITA' MENSILIZZATA 

DI ATENEO
Cat. B, C, D € 426,45 713 713 € 348,92

€ 48,22

PERFORMANCE INDIVIDUALE : PREMIO DI PRODUTTIVITA' 

INDIVIDUALE

 Cat. B, C, D senza 

incarico di 

responsabilità 
€ 364,21 550 550 € 162,59

PERFORMANCE ORGANIZZATIVA  Cat. B, C, D  € 139,02 720 720

(*) Importi indicati con esclusione degli oneri a  carico dell'ente

(1) Non è stato sottoscritto alcun contratto collettivo integrativo per il personale dirigente in quanto non sono ancora state costituite le RSU della categoria 

dirigenziale.

(2) Gli importi e le unità di personale si riferiscono ai soli dipendenti di cat. D titolari di posizione organizzativa/funzione specialistica e tecnico-laboratoristica e della 

corrispondente indennità ex art. 91 c. 4 CCNL 16.10.2008; 

adempimento ai sensi dell'art. 20 c. 2 d.lgs 33/2013


